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THE INFLUENCE OF MANAGERIAL OWNERSHIP AND PROFITABILITY

ON EARNINGS MANAGEMENT THROUGH QUALITY OF AUDIT AS

MEDIATING VARIABLE (Empirical Study in Manufacturing Companies Listed

in Indonesia Stock Exchange period 2015-2017)

ABSTRACT

This research aims to demonstrate empirically how the influence of managerial
ownership and profitability on earnings management through quality of audit as
mediating variable. This research uses secondary data which is obtained from
company’s annual reports through IDX website www.idx.co.id. The population of
this research are all manufacture companies listed in Indonesia Stock Exchange
for the period 2015-2017. This samples were selected using purposive sampling
with total samples of 279 units analysis. The data analysis technique used was
Eviews version 10. The result of this research found that managerial ownership
and quality of audit has a negative and significant effect on earning management.
Profitability have a positive and significant effect on earning management.
Managerial ownership and profitability have a positive and significant effect on
quality of audit. Quality of audit can not mediate the influence of managerial
ownership and profitability on earning management.

Keywords :

Managerial Ownership, Profitability, Earnings Management, Quality of Audit
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PENGARUH KEPEMILIKAN MANAJERIAL DAN PROFITABILITAS

TERHADAP MANAJEMEN LABA DENGAN KUALITAS AUDIT SEBAGAI

VARIABEL MEDIASI (Studi Empiris Pada Perusahaan Manufaktur yang

Terdaftar dalam Bursa Efek Indonesia Periode 2015-2017)

ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk membuktikan secara  empiris bagaiman pengaruh
kepemilikan manajerial dan profitabilitas terhadap manajemen laba dengan
kualitas audit sebagai variabel mediasi. Penelitian ini menggunakan data sekunder
yang diperoleh dari laporan tahunan perusahaan melalui website BEI yaitu
www.idx.co.id. Populasi penelitian adalah seluruh perusahaan manufaktur yang
terdaftar di Bursa Efek Indonesia untuk periode 2015-2017. Sampel dipilih
dengan menggunakan metode purposive sampling. Jumlah unit analisis pada
penelitian ini adalah 279 unit analisis. Teknik analisis data yang digunakan adalah
Eviews versi 10. Hasil penelitian ini menemukan bahwa kepemilikan manajerial
dan kualitas audit berpengaruh negatif dan signifikan terhadap manajeman laba.
sedangkan Profitabilitas berpengaruh positif dan signifikan terhadap manajemen
laba. Kepemilikan Manajerial dan Profitabilitas berpengaruh positif dan signifikan
terhadap kualitas audit. Kualitas audit tidak dapat memediasi dengan baik
pengaruh kepemilikan manajerial dan profitabilitas terhadap manajemen laba.

Kata Kunci :

Kepemilikan Manajerial, Profitabilitas, Manajemen Laba, Kualitas Audit
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BAB 1

PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang Penelitian

Salah satu informasi penting dalam laporan keuangan adalah laba atau

earning yang mengambarkan efektivitas pengelolaan sumber daya. Manajemen

laba adalah satu teknik dalam laporan keuangan dimana perilaku oportunistik

manajer untuk memaksimumkan utilitas atau keuntungan mereka (Kusumawati et

al., 2015).  Umumnya perusahaan akan melakukan manajemen laba dengan pola

menaikkan laba (income increasing) pada saat kinerja perusahaan turun dan akan

cenderung menurunkan laba (income decreasing) pada saat melaporkan pajak agar

pajak yang dibayarkan tidak terlalu besar (Trisnawati et al., 2016).

Fenomena manajeman laba merupakan fenomena yang sulit untuk

dihindari karena laba berkaitan erat dengan prestasi suatu perusahaan sehingga

tidak heran manajer akan berusaha menghasilkan laporan keuangan sebaik

mungkin untuk menunjukan prestasi kinerjanya melalui tingkal laba yang

dihasilkan. Ada beberapa kasus manajemen laba yang terjadi di dunia dalam lima

tahun ke belakang dan memiliki dampak yang besar, antara lain kasus Tesco Plc,

Toshiba Corp, dan Fuji Xerox. Kasus manajemen laba yang paling menarik

perhatian publik dan menimpa dunia akuntansi pada awal abad 21 adalah kasus

Enron, WorldCom, dan Waste Managemen In. Dengan munculnya beberapa kasus

manajemen laba membuat Pemerintah AS menerbitkan Sarbanes Oxley Act

(SOX) dan membentuk PCAOB (Public Company Accounting Oversight Board).
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Kasus manajeman laba tidak hanya terjadi diluar negeri, tetapi juga terjadi di

Indonesia. Kasus manajemen laba yang terjadi pada PT. Ades Alfindo, PT.

Indofarma Tbk, PT. Waskita Karya, PT. Kimia Farma (Persero), PT. Telkom Tbk,

dan PT Sunprima Nusantara Pembiayaan (SNP Finance).

Laba merupakan salah satu ukuran manajemen dalam mengelola

perusahaan. Oleh karena itu, manajemen perusahaan selalu berusaha memberikan

laba atau keutungan yang maksimal, meskipun dengan cara yang tidak benar.

Pada kenyataannya manajemen sebagai agent seringkali melakukan manipulasi

dalam memberikan informasi pada laporan keuangan.

Persoalan manajemen laba mengimplikasikan adanya asimetri informasi

antara pihak principal (pemilik) dan agent (manajemen). Pihak principal memiliki

motivasi untuk mengadakan kontrak yang bisa digunakan untuk mensejahterakan

dirinya dengan profitabilitas yang selalu meningkat, namun principal tidak

memiliki cukup informasi tentang kondisi perusahaan sehingga principal tidak

dapat memantau kinerja agent untuk bekerja sesuai keinginan principal. Di sisi

lain, agent (manajer) memiliki motivasi untuk memaksimalkan kesejahteraan

dirinya sendiri, misalnya untuk mendapatkan bonus sesuai kesepakatan. Berbeda

dengan pihak principal yang tidak memiliki informasi yang lengkap, pihak agent

(manajer) memiliki informasi yang lengkap tentang kondisi perusahaan secara

keseluruhan. Namun, informasi yang diberikan oleh manajer kepada principal

dimungkinkan tidak mencerminkan keadaan perusahaan yang sebenarnya.

Kondisi inilah yang dapat memberikan kesempatan bagi manajer untuk

melakukan manajemen laba (earnings management).
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Perilaku pihak manajemen yang melakukan praktik manajemen laba dapat

diminimalisir dengan salah satu mekanisme pengawasan atau pengendalian yaitu

dengan kepemilikan manajerial. Kepemilikan manajerial adalah saham yang

dimiliki oleh manajemen secara pribadi. Kepemilikan  manajemen terhadap

saham  perusahaan  dipandang  dapat  menyelaraskan  potensi  perbedaan

kepentingan antara principal dengan manajemen. Sehingga permasalahan

keagenen diasumsikan  akan hilang  apabila seorang manajer adalah juga

sekaligus sebagai seorang pemilik. Artinya terdapat pengaruh signifikan antara

kepemilikan manajerial terhadap manajemen laba (Alzoubi, 2016 di Malaysia;

O’Callaghan, John, dan Lyn, 2018 di Ireland & UK).

Tingkat laba sering kali menjadi target manajemen untuk mencapai tujuan

tertentu karena laba sering digunakan oleh para pemegang saham sebagai

indikator untuk menilai kinerja perusahaan. Suatu ukuran dalam persentase yang

digunakan untuk menilai sejauh mana perusahaan mampu menghasilkan laba pada

tingkat yang dapat diterima yaitu dengan profitabilitas. Profitabilitas merupakan

kemampuan perusahaan dalam menghasilkan laba baik melalui pengoperasian

aktiva yang dimiliki maupun dari penjualan.  Pengukuran profitabilitas dapat

dilihat dengan menggunakan rasio keuangan return on assets (ROA). Baik

kreditur maupun investor, akan memantau rasio profitabilitas sebelum mengambil

keputusan untuk menanamkan modalnya disuatu perusahaan. Dengan demikian

perusahaan akan berusaha sebaik mungkin untuk memaksimalkan ROA yang

dimiliki perusahaan untuk mencapai target laba yang diinginkan sehingga akan
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mempengaruhi adanya tindakan manajemen laba agar informasi yang disajikan

dilaporan keuangan menunjukan kinerja yg menguntungkan.

Bagaimanapun juga praktik manajemen laba dapat mengakibatkan

penurunan kualitas informasi yang diterima pembaca laporan keuangan. Informasi

laporan keuangan menjadi tidak dapat diandalkan dan tidak mencerminkan

kondisi perusahaan yang sesunguhnya. Salah satu cara untuk memonitoring

tindakan manajemen yang oportunistik dalam melaporkan kinerja perusahaan

yaitu dengan pemeriksaan laporan keuangan yang diaudit oleh Auditor. Audit

sebagai suatu proses untuk mengurangi ketidakselarasan informasi yang terdapat

antara manajer dan para pemegang saham dengan menggunakan pihak luar untuk

memberikan pengesahan terhadap laporan keuangan. DeAngelo (1981)

mendefinisikan kualitas audit sebagai probabilitas gabungan untuk mendeteksi

dan melaporkan kesalahan yang material dalam laporan keuangan. Kualitas audit

dipandang sebagai kemampuan untuk mempertinggi kualitas pelaporan keuangan

perusahaan. Dengan kualitas audit yang tinggi diharapkan mampu meningkatkan

kepercayaan investor.

Penelitian ini bertujuan untuk melihat lebih detail apakah kualitas audit

dapat memediasi pengaruh kepemilikan manajerial dan profitabilitas terhadap

manajemen laba. Oleh karena itu, penelitian ini mengambil judul “Pengaruh

Kepemilikan Manajerial dan Profitabilitas Terhadap Manajemen Laba dengan

Kualitas Audit sebagai Variabel Mediasi” (Studi Empiris Pada Perusahaan

Manufaktur yang Terdaftar dalam Bursa Efek Indonesia Periode 2015-2017).
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1.2 Identifikasi Masalah

Berdasarkan latar belakang masalah diatas, masalah-masalah yang dapat

diidentifikasi dalam penelitian ini adalah sebagai berikut:

1. Manajemen laba mengimplikasikan adanya asimetri informasi antara pihak

principal dan agent.

2. Perilaku pihak manajemen yang melakukan praktik manajemen laba dapat

diminimalisir dengan salah satu mekanisme pengawasan atau pengendalian

yaitu dengan kepemilikan manajerial.

3. Suatu ukuran dalam persentase yang digunakan untuk menilai sejauh mana

perusahaan mampu menghasilkan laba pada tingkat yang dapat diterima yaitu

dengan profitabilitas.

4. Tingkat laba sering kali menjadi target manajemen untuk mencapai tujuan

tertentu karena laba sering digunakan oleh para pemegang saham sebagai

indikator untuk menilai kinerja perusahaan.

5. Salah satu cara untuk memonitoring tindakan manajemen yang oportunistik

dalam melaporkan kinerja perusahaan yaitu dengan pemeriksaan laporan

keuangan yang diaudit oleh Auditor.

1.3 Pembatasan Masalah

Terdapat banyak faktor yang mempengaruhi manajemen laba pada

perusahaan yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia. Karena keterbatasan waktu
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penelitian, maka hanya akan menguji beberapa variabel independen yang

mungkin dapat berpengaruh terhadap manajemen laba. Berikut ini merupakan

batasan penelitian yang dilakukan:

1. Variabel independen dan dependen yang digunakan adalah kepemilikan

manajerial, dan profitabilitas terhadap manajemen laba dengan kualitas audit

sebagai variabel mediasi.

2. Penelitian ini dilakukan pada perusahaan yang bergerak dibidang manufaktur

dan terdaftar pada Bursa Efek Indonesia.

3. Periode penelitian yang digunakan adalah tahun 2015-2017.

1.4 Rumusan Masalah

Berdasarkan uraian dari latar belakang yang dikemukakan diatas, maka

peneliti mengidentifikasi bahwa terdapat masalah yang akan diteliti, yaitu:

1. Apakah kepemilikan manajerial berpengaruh terhadap manajemen laba?

2. Apakah profitabilitas berpengaruh terhadap manajemen laba?

3. Apakah kepemilikan manajerial berpengaruh terhadap kualitas audit?

4. Apakah profitabilitas berpengaruh terhadap kualitas audit?

5. Apakah kualitas audit berpengaruh terhadap manajemen laba?

6. Apakah kepemilikan manajerial dan profitabilitas berpengaruh terhadap

manajemen laba dengan kualitas audit sebagai variabel mediasi?
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1.5 Tujuan dan Manfaat Penelitian

1.5.1 Tujuan Penelitian

Tujuan dari penelitian ini adalah untuk mendapatkan bukti empiris dan

menganalisis mengenai hal-hal berikut:

1. Untuk menguji dan mengkaji mengapa kepemilikan manajerial berpengaruh

terhadap manajemen laba.

2. Untuk menguji dan mengkaji mengapa profitabilitas berpengaruh terhadap

manajemen laba.

3. Untuk menguji dan mengkaji mengapa kepemilikan manajerial berpengaruh

terhadap kualitas audit.

4. Untuk menguji dan mengkaji mengapa profitabilitas berpengaruh terhadap

kualitas audit.

5. Untuk menguji dan mengkaji mengapa kualitas audit berpengaruh terhadap

manajemen laba.

6. Untuk menguji dan mengkaji mengapa kepemilikan manajerial dan

profitabilitas berpengaruh terhadap manajemen laba dengan kualitas audit

sebagai variabel mediasi.
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1.5.2 Manfaat Penelitian

Hasil penelitian yang dilakukan ini diharapkan dapat memberikan manfaat

kepada berbagai pihak, diantaranya kepada:

1. Bagi penelitian selanjutnya

Diharapkan dengan adanya penelitian ini dapat membantu peneliti dimasa

yang akan datang sebagai bahan referensi mengenai variabel kepemilikan

manajerial dan profitabilitas terhadap manajemen laba dengan kualitas audit

sebagai variabel mediasi.

2. Bagi Akademis

Penelitian ini diharapkan dapat menjadi tambahan pengetahuan dan wawasan

mengenai pengaruh yang berkaitan dengan variabel kepemilikan manajerial

dan profitabilitas terhadap manajemen laba dengan kualitas audit sebagai

varaibel mediasi.

3. Bagi perusahaan

Memberikan masukan dalam mengawasi kinerja manajemen dalam kaitan

dengan aktivitas manajamen laba untuk tercapainya kepentingan manajemen.

4. Bagi para pengguna laporan keuangan

Hasil penelitian ini diharapkan dapat memberikan kontribusi bagi para

pengguna laporan keuangan terutama investor dalam mengambil keputusan

yang berdasarkan pada informasi laporan keuangan.
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