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ABSTRACT 

 

The results of combustion from motorized vehicles containing toxic substances 

include carbon monoxide (CO), ozone (O3), nitrogen dioxide (NO2), sulfur dioxide 

(SO2) which cause pollution that can disrupt lung function. Parking officers are 

one of the jobs that are at risk of getting pollution from motorized vehicles. 

Therefore this study aims to find out the description of lung function of parking 

attendants of PT. X which works in closed and outdoor spaces. This is a descriptive 

study with a cross sectional method on parking officers who work at PT. X. 

Measurement of lung function is carried out using a spirometer. The total 

respondents in this study were 60 employees consisting of 46 (76.7%) male 

employees and 24 (23.3%) women. Employees in this study age average 24.97 years 

and had worked for an average of 13.87 months with an average duration of work 

of 8.13 hours / day. There are three types of employee locations in this study, which 

are 30 (50%) basements, 20 (33.3%) outdoors, and 10 (16.67%) in the post. Only 

2 (3.3%) of the 60 employees used masks while working. Most of the 34 (56.7%) 

employees are smokers, with cigarette consumption averaging 7.88 cigarettes / day. 

The employee lung function description, namely the average KV, KVP, VEP1, and 

VEP1 / KVP of employees was 88.7%, 69.4%, 59.47%, 85.50% respectively. 

Pulmonary function disorders experienced by 40 employees (66.7%) where 

restriction disorders were the most frequently experienced by 32 (53.3%) 

employees,  followed by mixed and obstructive disorders that occurred in each of 4 

(6.7) %) employees. Pulmonary function disorders were found in 30 (65.2%) of 46 

male employees and 10 (71.5%) of 14 female employees. Employees with mixed 

lung function disorders, restrictions, and obstruction had worked for an average of 

31.5 months, 10.69 months, and 7.5 months. 24 (64.7%) of 34 employees who 

smoked had lung function disorders, while 18 (69.2%) of 26 non-smoking 

employees had pulmonary function disorders. All employees using masks 

experience restriction disorders in lung function. The conclusion of the findings of 

this study is that parking officers at risk with pollution exposure are more 

susceptible to having impaired lung function. 

Keywords: Parking officers, Polution, Pulmonary function 
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ABSTRAK 

 

Hasil sisa pembakaran dari kendaraan bermotor mengandung zat berancun 

diantaranya karbon monoksida (CO), ozon (O3), nitrogen dioksida (NO2), sulfur 

dioksida (SO2) yang menyebabkan polusi yang dapat menganggu fungsi paru. 

Petugas parkir adalah salah satu pekerjaan yang berisiko untuk mendapatkan polusi 

dari kendaraan bermotor. Oleh karena itu penelitian ini bertujuan untuk mencari 

tahu gambaran fungsi paru petugas parkir PT. X yang bertugas di dalam ruang 

tertutup dan di luar ruang terbuka. Penelitian ini adalah penelitian deskriptif dengan 

metode cross sectional pada petugas parkir yang bekerja pada PT. X. Penngukuran 

fungsi paru dilakukan menggunakan alat spirometri. Total responden dalam 

penelitian ini adalah 60 karyawan yang terdiri dari 46 (76.7%) karyawan laki-laki 

dan 24 (23,3%) perempuan. Karyawan pada penelitian ini berusia rata-rata 24,97 

tahun dan telah bekerja selama rata-rata 13,87 bulan dengan rata-rata durasi kerja 

selama 8,13 jam/hari. Terdapat tiga jenis lokasi pekerjaan karyawan pada penelitian 

ini yaitu basement sebanyak 30 (50%) karyawan, di luar ruangan sebanyak 20 

(33,3%) karyawan, dan di pos sebanyak 10 (16,67%) karyawan. Hanya 2 (3,3%) 

dari 60 karyawan yang menggunakan masker saat bekerja. Sebagian besar yaitu 

sebanyak 34 (56,7%) karyawan merupakan perokok, dengan konsumsi rokok rata-

rata sebesar 7,88 batang/hari. Gambaran fungsi paru karyawan yaitu rata-rata KV, 

KVP, VEP1, dan VEP1/KVP karyawan masing-masing adalah sebesar 88,7%, 

69,4%, 59,47%, 85,50%. Gangguan fungsi paru dialami oleh sebanyak 40 

karyawan (66,7%) dimana gangguan restriksi merupakan yang paling sering 

dialami yaitu sebanyak 32 (53,3%) karyawan, disusul oleh gangguan campuran dan 

obstruksi yang terjadi pada masing-masing 4 (6,7%) karyawan. Gangguan fungsi 

paru ditemukan pada 30 (65,2%) dari 46 karyawan laki-laki dan 10 (71.5%) dari 14 

karyawan perempuan. Karyawan dengan gangguan fungsi paru campuran, restriksi, 

dan obstruksi telah bekerja masing-masing selama rata-rata 31,5 bulan, 10,69 bulan, 

dan 7,5 bulan. Riwayat merokok didapatkan pada 24 (64,7%) dari 34 karyawan 

dengan gangguan fungsi paru, sementara 18 (69,2%) dari 26 karyawan yang tidak 

merokok mengalami gangguan fungsi paru. Seluruh karyawan yang menggunakan 

masker mengalami gangguan restriksi pada fungsi paru. Kesimpulan dari hasil 

temuan penelitian ini adalah petugas parkir yang berisiko dengan pajanan polusi 

lebih rentan memiliki fungsi paru yang terganggu. 

Kata-kata kunci: Faal paru, Polusi, Petugas parkir 
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