(2) Survei pemahaman karyawan

Survei pemahaman visi, misi dan tujuan Universitas Tarumanagara terhadap 100
karyawan tetap menggunakan 5 pertanyaan di atas (bagian B). Berdasarkan hasil uji
reliabilitas menggunakan software SPSS, seluruh hasil Cronbach's Alpha dari setiap

pernyataan memiliki hasil > 0,6 yang artinya reliabel.

Tabel 1.3.1.4 Data sampel survei terhadap karyawan

Case Processing Summary

M 5o
Cases Valid 100 100.0
Excluded® ] .0
Total 100 100.0

Tabel 1.3.1.5 Reliabiliti hasil survei terhadap karyawan

Reliability Statistics

Cronbach’s
Alpha

M of ltems |

824

o]

Tabel 1.3.1.6 Validasi hasil survei terhadap karyawan

Item-Total Statistics

. Scale Corrected Cronbach'’s
Scale Mean if | Variance if ltem-Total | Alpha if ltem
ltem Deleted | item Deleted | Correlation Deleted
Apakah memahami visi, misi dan
tujuan Untar dan 294200 17a7rs .B36 784
implementasinya
Apakah merasakan visi, misi dan
tujuan Untar mewarnai proses 29.5100 17.222 690 .793
pengelolaan dan pembelajaran
Apakah visi, misi dan tujuan
Untar mempengaruhi dan 29.4600 17.079 772 783
menjiwai dalam pelaksanaan
aktivitas
Apakah peroleh kemudahan jalani
aktivitas shg membantu 29,4200 17.014 821 778
mewujudkan visi, misi dan tujuan : : * :
Untar
Apakah yakin visi, misi dan
tujuan Untar menbawa 16.8300 5.557 1.000 850
kesuksesan

Hasil pengujian validitas tiap variabel dari kuesioner pemahaman visi, misi dan tujuan
Universitas Tarumanagara kepada karyawan diketahui bahwa nilai corrected item-total
correlation untuk semua butir pernyataan pada setiap atribut lebih besar dari 0,2 sehingga

valid.
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Gambar 1.3.2 Grafik hasil survei pemahaman karyawan




