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ANALISIS PERBANDINGAN MODEL MODIFIED JONES DAN MODIFIED
JONES EXTEND (MODEL YOON) DALAM MEMPREDIKSI PRAKTIK
MANAJEMEN LABA PADA PERUSAHAAN MANUFAKTUR YANG
TERDAFTAR DI BURSA EFEK INDONESIA (BEI) TAHUN 2013-2015

Penelitian ini bertujuan untuk menguji apakah model modifikasi jones dan model
yoon dapat memprediksi terjadinya manajemen laba dan apakah model yoon lebih
efektif dibandingkan dengan model modifikasi jones. Populasi dari penelitian ini
adalah seluruh perusahaan manufaktur yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia
(BEI) pada periode 2013-2015. Dengan menggunakan purposive sampling, 100
perusahaan terpilih sebagai sampel dengan data sebanyak 300. Alat analisis
menggunakan SPSS. Hasil penelitian ini menunjukan bahwa model modifikasi
Jones dan model Yoon dapat memprediksi manajemen laba, diantara kedua model
tersebut model Yoon memberikan prediksi lebih baik dibandingkan dengan model
modifikasi Jones. Hal ini dapat dilihat dari nilai Adjusted R Square yang
meningkat dari 8,4% menjadi 51.5%.

Kata kunci : Model Modifikasi Jones, Model Yoon, Manajemen Laba

The purpose of this research is to test which is the more efecive model between
the modified Jones model and Yoon model in detecting the earnings management.
The population of this research is all manufacturing companies listed in
Indonesian Stock Exchange (IDX) for the period 2013-2015. By using the
purposive sampling, 100 companies selected as sample with 300 data. Regression
analysis tools using SPSS. The results of this research showed that both of
modified Jones model and Yoon model could detect the earnings management, but
Yoon model could give more effective result in detecting earnings management.
This could be shown from the Adjusted R Square that increase from 8.4% to
51.5%.

Keyword : Modified Jones Model, Yoon Model, Earnngs Management
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BAB I

PENDAHULUAN

A. Latar Belakang Permasalahan

Laporan keuangan merupakan salah satu yang terpenting dalam suatu

perusahaan, baik itu perusahaan skala kecil maupun perusahaan yang skala besar.

Hal ini dikarenakan laporan keuangan memberikan informasi yang diperlukan

dari berbagai pihak, seperti kreditur, investor, pemasok, karyawan, pelanggan,

masyarakat, dan pemerintah. Subramanyam dan Wild (2007) menyatakan bahwa

laporan keuangan sangat bermanfaat bagi pihak investor dalam pengambilan

keputusan. Maka dari itu, laporan keuangan harus relevan. Namun, kondisi

keuangan perusahaan yang terlapor dalam suatu laporan keuangan sangatlah

rentan akan adanya sebuah manipulasi. Manipulasi ini biasanya dilakukan oleh

suatu perusahaan yang membutuhkan dana untuk mengembangkan perusahaan.

Kegiatan manipulasi di dalam perusahaan biasanya dilakukan oleh pihak

manajemen sebab mereka berkaitan secara langsung dengan kegiatan operasional

perusahaan serta pembuatan laporan keuangan. Hal ini membuat manajemen

memiliki informasi atau gambaran yang sangat baik dibandingkan pihak luar

sehingga dapat menyebabkan terjadinya konflik kepentingan antara manajemen

dan pihak luar. Manajer terdorong untuk menghasilkan laporan yang bagus di

mata investor dengan mencoba memanipulasi laporan keuangan. Praktik yang

dilakukan oleh sebuah perusahaan ini bisa disebut sebagai manajemen laba, di

mana sebuah laporan keuangan yang di buat sedemikian rupa oleh seseorang agar
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terlihat lebih bagus atau tinggi (dalam konteks laba) dibandingkan laporan

keuangan sesungguhnya.

Terdapat beberapa metode untuk menentukan praktik manajemen laba, tapi

yang paling sering digunakan adalah menggunakan model Jones (1991) di mana

akrual diskresioner sebagai yang menjadi proksinya. Selain itu, Dechow et al.,

(1995), Rangan (1998), Teoh et al., (1998b) menggunakan akrual diskresioner

sebagai ukuran manajemen laba, sedangkan Healy (1985) dan DeAngelo (1986)

menggunakan total akrual sebagai proksi manajemen laba (dalam Islam, 2011).

Dengan adanya metode penelitian Jones (1991) maka dapat mempermudah

dalam menemukan praktik manajemen laba karena model itu dirancang untuk

mengurangi kesalahan yang terjadi. Penelitian oleh Dechow et al., (1995)

menemukan bahwa model Jones dimodifikasi memberikan hasil yang paling

efektif dalam mendeteksi adanya praktik manajemen laba dibandingkan dengan

Healy DeAngelo dan standar Jones. Akan tetapi, pada tahun 2006 terdapat hasil

baru bahwa Yoon et al., (2006) menemukan bahwa model modifikasi Jones tidak

efektif bila dipakai dalam mengukur akrual diskresioner untuk perusahaan di

Korea. Setelah itu, Islam (2011) pun menemukan hal yang sama dengan yang

diteliti oleh Yoon, yaitu model Jones yang dimodifikasi tidak efektif dalam

mendeksi adanya praktik manajemen laba dalam perusahaan Bangladesh.

Berdasarkan uraian diatas, maka dapat dilakukan penelitian dengan judul “

ANALISIS PERBANDINGAN MODEL MODIFIED JONES DAN

MODIFIED JONES EXTEND (MODEL YOON) DALAM MEMPREDIKSI

PRAKTIK MANAJAMEN LABA PADA PERUSAHAAN MANUFAKTUR
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YANG TERDAFTAR DALAM BURSA EFEK INDONESIA TAHUN 2013-

2015”

B. Identifikasi Masalah

Dechow et al., (1995) menggunakan model modifikasi Jones dengan akrual

diskresioner sebagai proksinya. Akrual diskresioner diperoleh dengan

mengurangkan akrual non-diskresioner dari total akrual. Akrual non-diskresioner

yang diperkirakan dengan metode regresi total akrual pada beberapa variable

penjelas. Namun, kelemahan kritis terhadap total pendekatan akrual adalah tidak

dapat membedakan komponen diskresioner dari komponen non-diskresioner.

Hingga beberapa waktu, penelitian yang dikembangkan ini merupakan model

yang efektif yang dipakai sebagai acuan pengukuran manajemen laba.

Akan tetapi, pada penelitian selanjutnya, Yoon et al., (2006) mengembangkan

model modified jones extend sebagai pendeteksi manajemen laba yang

menambahkan beberapa faktor seperti pendapatan, beban penyusutan, beban

tunjangan pensiun, keuntungan penjualan aset atau kerugian. Ini dikarenakan

penelitiannya menunjukan hasil ketidakcocokan antara model modifikasi Jones

dengan perusahaan - perusahaan Asia (khususnya perusahaan Korea). Temuan

Yoon (2006) ini pun membuat Islam meneliti untuk pasar modal Bangladesh. Dan

hasilnya menunjukan bahwa hasil yang diteliti di Bangladesh mirip dengan hasil

yang diberikan oleh Yoon yaitu model modifikasi Jones tidak efektif dalam

konteks pasar modal Bangladesh.
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Oleh karena itu, berdasarkan masalah yang diidentifikasi diatas, maka

penelitian ini adalah apakah model modified jones extend efektif bagi perusahaan

di Indonesia yang tercatat dalam Bursa Efek Indonesia dibandingkan dengan

model modifikasi Jones.

C. Ruang Lingkup

Adapun ruang lingkup dari penelitian ini adalah  bertujuan untuk mengetahui

model Yoon (2006) efektif atau tidak bagi perusahaan di Indonesia yang tercatat

dalam Bursa Efek Indonesia dibandingkan dengan model modifikasi Jones (1995).

Studi ini berfokus pada manajemen laba perusahaan pada Bursa Efek Indonesia.

Sampel perusahaan dalam skripsi ini adalah perusahaan dalam sektor manufaktur

yang terdapat di Bursa Efek Indonesia. Periode sampel pada penelitian ini adalah

periode 2013 sampai 2015.

D. Perumusan Masalah

Berdasarkan identifikasi masalah yang dibahas sebelumnya, maka rumusan

masalah yang terdapat dalam penelitian ini yaitu:

1. Apakah model modifikasi Jones (1995) dapat digunakan dalam mendeteksi

manajemen laba?

2. Apakah model Yoon (2006) dapat digunakan dalam mendeteksi manajemen

laba?

3. Apakah model Yoon (2006) lebih efektif bagi perusahaan di Indonesia

dibandingkan dengan model modifikasi Jones (1995)?
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E. Tujuan dan Manfaat Penelitian

1. Tujuan Penelitian

Tujuan penelitian ini adalah untuk mengetahui model modifikasi Jones dan

model Yoon (2006) dapat digunakan untuk menilai terjadinya manajemen laba

atau tidak, serta mengetahui lebih efektif mana diantara model modifikasi Jones

(1995) dan model Yoon (2006) jika digunakan di Indonesia untuk mendeteksi

praktik manajemen laba.

2. Manfaat penelitian

Hasil dari penelitian ini diharapkan dapat memperluas pengetahuan terhadap

penilaian pemakaian model pengukuran untuk mendeteksi praktik manajemen

laba. Hasil ini juga dapat membantu kebijakan untuk merumuskan kebijakan yang

tepat untuk mengatasi kesalahan dalam mencatat pendapatan. Penelitian ini juga

diharapkan dapat menambah bahan studi dalam bidang akuntansi mengenai

manajemen laba serta menjadi referensi bagi pihak-pihak yang memerlukan.

Selain itu, hasil penelitian ini diharapkan dapat menjadi masukan bagi

perusahaan untuk menggunakan model yang tepat untuk mendeteksi terjadinya

praktik manajemen laba, dan juga diharapkan memberikan acuan bagi investor

dan kreditor baik dalam dan luar negeri dalam proses pengambilan keputusan

investasi atau memberikan keputusan pemberian kredit yang tepat. Serta mungkin

juga berguna untuk organisasi internasional dan pemerintah asing yang tertarik

dalam pengembangan pasar modal di negara-negara berkembang (Islam, 2011).
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F. Sistematika Pembahasan

Penyusunan skripsi ini menggunakan sistematika pembahasan sebagai berikut:

Bab I    Pendahuluan

Dalam pendahuluan akan dijelaskan isi penelitian yang dilakukan secara

garis besar, yang meliputi latar belakang permasalahan, identifikasi

masalah, ruang lingkup, perumusan masalah, tujuan dan manfaat

penelitian, dan sistematika pembahasan.

Bab II   Tinjauan Pustaka dan Kerangka Pemikiran

Bab ini berisikan tentang tinjauan literatur mengenai teori-teori

manejemen laba, konsep-konsep tentang studi-studi literatur yang

meneliti mengenai perbandingan dengan menggunakan metode Jones,

serta kerangka pemikiran dan perumusan hipotesis.

Bab III   Metode Penelitian

Berisi tentang pemilihan objek penelitian, metode penarikan sampel,

teknik pengumpulan data, teknik pengolahan data, dan teknik pengujian

hipotesis.

Bab IV  Hasil Penelitian

Bab ini berisi tentang pengujian terhadap asumsi dalam model regresi,

yang meliputi uji statistik deskriptif, uji normalitas, uji koefisien

determinasi (R2) dan uji beda t-test, uji t dan uji F.
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Bab V   Kesimpulan dan Saran

Bab ini berisi tentang kesimpulan yang didapatkan dari hasil penelitian

yang telah dilakukan dan menjawab permasalaha penelitian. Selain itu,

bab ini juga disertakan saran yang mengacu pada kelemahan penelitian

yang diharapkan bermanfaat sehingga berguna untuk informasi penelitian

selanjutnya.
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