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Abstract: 

This research aims  to analyze the efficiency and effectiveness of the application of accounting 

information systems in payroll activities at PT. Pamperindo Prima. Type of research used is 

descriptive qualitative with the object of research is the payroll cycle at PT. Pamperindo Prima. 

The method in this research is observation, interview and documentation using primary data that 

comes from sources and company documents. The results of this study indicate that independent 

commissioners and institutional ownership have a significant influence on firm value, and social 

responsibility increases influence on firm value. The results of this study indicate that the 

application of accounting information systems in payroll activities at PT. Pamperindo Prima is 

still not efficient and effective because it has weaknesses in the organizational structure and 

company SOPs. The implication of this research is the need to improve the accounting 

information system in terms of attendance and payroll and changes to company SOPs related to 

employee work which will increase the efficiency and effectiveness of the existing system. 
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Abstrak: 

Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis efisiensi dan efektivitas penerapan sistem informasi 

akuntansi dalam aktivitas payroll di PT. Pamperindo Prima. Jenis Penelitian yang digunakan 

yaitu deskriptif kualitatif dengan objek penelitian adalah siklus penggajian di PT. Pamperindo 

Prima. Metode dalam penelitian ini adalah observasi, wawancara dan dokumentasi dengan 

menggunakan data primer yang berasal dari narasumber dan dokumen perusahaan. Hasil 

penelitian ini menunjukkan bahwa penerapan sistem informasi akuntansi dalam aktivitas payroll 

di PT. Pamperindo Prima masih belum efisien dan efektif karena memiliki kelemahan dalam 

struktur organisasi dan SOP perusahaan. Implikasi dari penelitian ini adalah perlunya 

peningkatan sistem informasi akuntansi dalam hal absensi dan penggajian serta perubahan SOP 

perusahaan berkaitan dengan pekerjaan karyawan yang akan meningkatkan efisiensi dan 

efektivitas sistem yang ada. 
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