
i 

 

SKRIPSI 

PENGARUH OWNERSHIP STRUCTURE, BOARD OF DIRECTORS, 

INTELLECTUAL CAPITAL, DAN WORKING CAPITAL MANAGEMENT 

TERHADAP FIRM PERFORMANCE PADA PERUSAHAAN 

MANUFAKTUR YANG TERDAFTAR DI BURSA EFEK INDONESIA 

PADA TAHUN 2016-2018 

 

DIAJUKAN OLEH : 

NAMA : RANTY NOVILIA 

NPM : 125179203 

 

UNTUK MEMENUHI SEBAGIAN DARI SYARAT-SYARAT 

GUNA MENCAPAI GELAR SARJANA EKONOMI 

 

PROGRAM STUDI S1 AKUNTANSI 

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS 

UNIVERSITAS TARUMANAGARA 

JAKARTA 

2021 



ii 

 

 

UNIVERSITAS TARUMANAGARA 

FAKULTAS EKONOMI 

JAKARTA  

HALAMAN PERSETUJUAN SKRIPSI 

  

NAMA : RANTY NOVILIA 

NPM : 125179203 

PROGRAM / JURUSAN : S1 / AKUNTANSI 

KONSENTRASI : AKUNTANSI KEUANGAN MENENGAH 

JUDUL SKRIPSI     : PENGARUH OWNERSHIP STRUCTURE, 

BOARD OF DIRECTORS, INTELLECTUAL 

CAPITAL, DAN WORKING CAPITAL 

MANAGEMENT TERHADAP FIRM 

PERFORMANCE PADA PERUSAHAAN 

MANUFAKTUR YANG TERDAFTAR DI 

BURSA EFEK INDONESIA PADA TAHUN 

2016-2018 

 

 

 

 

Jakarta, 03 Januari 2021 

Dosen Pembimbing, 

 

(Ardiansyah, S.E, M.Si, Ak.) 



iii 

 

 

FAKULTAS EKONOMI & BISNIS 

UNIVERSITAS TARUMANAGARA 

JAKARTA 

   

   

TANDA  PENGESAHAAN  SKRIPSI 

   
N A M A  :  RANTY NOVILIA 

   
N I M : 125179203 

   
PROGRAM  

STUDI : S.1 AKUNTANSI 

   

JUDUL SKRIPSI 

PENGARUH OWNERSHIP STRUCTURE, BOARD OF DIRECTORS, INTELLECTUAL CAPITAL, DAN WORKING  

CAPITAL MANAGEMENT TERHADAP FIRM PERFORMANCE PADA PERUSAHAAN MANUFAKTUR YANG  

TERDAFTAR DI BURSA EFEK INDONESIA PADA TAHUN 2016-2018 

Telah diuji pada sidang Skripsi pada tanggal 22 Januari 2021 dan dinyatakan lulus dengan majelis penguji 

terdiri dari    
    

   
1.  Ketua :  Linda Santoso 

2. Anggota :  Ardiansyah R 

  Hendro Lukman 

   
Jakarta, 22 Januari 2021 

    
Pembimbing 

   

   

   
Ardiansyah R., S.E, M.Si., Ak. 

 



iv 

 

 

UNIVERSITAS TARUMANAGARA 

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS 

JAKARTA 

ABSTRAK 

PENGARUH OWNERSHIP STRUCTURE, BOARD OF DIRECTORS, 

INTELLECTUAL CAPITAL, DAN WORKING CAPITAL MANAGEMENT 

TERHADAP FIRM PERFORMANCE PADA PERUSAHAAN MANUFAKTUR 
YANG TERDAFTAR DI BURSA EFEK INDONESIA PADA TAHUN 2016-
2018 

Penelitian ini bertujuan untuk memeroleh bukti empiris mengenai pengaruh 
struktur kepemilikan, ukuran direksi, modal intelektual, dan manajemen modal 
kerja terhadap kinerja perusahaan pada perusahaan manufaktur yang terdaftar di 
Bursa Efek Indonesia selama tahun 2016-2018. Sampel dipilih dengan metode 
purposive sampling dan data yang valid adalah 105 sampel yang terdiri dari 35 
perusahaan. Teknik pengolahan data menggunakan analisis regresi berganda yang 
dibantu dengan program Eviews 11 dan Microsoft Excel 2013. Hasil penelitian ini 
menunjukkan bahwa modal intelektual mempunyai pengaruh yang signifikan 
terhadap kinerja perusahaan, sedangkan struktur kepemilikan, ukuran direksi, dan 
manajemen modal kerja menunjukkan hasil yang tidak signifikan. Implikasi dari 
penelitian ini adalah membuktikan bahwa pihak manajerial, institusional, sumber 
daya perusahaan dan tata kelola modal kerja merupakan faktor yang memengaruhi 
kinerja perusahaan sehingga diharapkan dapat memberikan gambaran suatu 
perusahaan untuk investor dalam mengambil keputusan untuk berinvestasi. 
 
Kata kunci : Struktur Kepemilikan, Ukuran Direksi, Modal Intelektual, 

Manajemen Modal Kerja, Kinerja Perusahaan 
 

This research aims to obtain empirical evidence regarding the influence of 

ownership structure, board size, intellectual capital, and working capital 

management on firm performance in manufacturing companies listed on the 

Indonesia Stock Exchange during 2016-2018. The sample was selected by 

purposive sampling method and valid data were 105 samples consisting of 35 

companies. The data processing technique uses multiple regression analysis 

which helped by Eviews 11 and Microsoft Excel 2013 program. The results of this 

study indicate that intellectual capital has a significant effect on company 

performance, while ownership structure, board size, and working capital 

management show insignificant results. The implication of this research is to 

prove that managerial, institutional, firm resources and working capital 

management are factors that influence firm performance so that it is expected to 

provide an overview of a company for investors in making investment decisions. 

 


