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Abstrak: 
 

Penelitian ini dilakukan dalam rangka mengetahui pengaruh tangibility, firm size, 

gender diversity, dan growth terhadap capital structure pada perusahaan 

manufaktur yang terdaftar pada perusahaan manufaktur yang terdaftar pada BEI 

pada periode 2016-2018 dengan 69 sampel. Model yang digunakan dalam 

penelitian ini adalah data panel dengan pendekatan fixed effect model, common 

effect, dan random effect model. Hasil dari penelitian ini menunjukan bahwa 

tangibility berpengaruh negatif terhadap capital structure, firm size berpengaruh 

negatif terhadap capital structure, gender diversity berpengaruh tidak signifikan 

terhadap capital stucture, growth berpengaruh tidak signifikan terhadap capital 

structure. 

.  

 

Kata kunci: Capital structure, tangibility, firm size,  gender diversity, growth.. 

 

ABSTRACT 

This research has a purpose, to improve the effect of tangibility, firm size, gender 

diversity, and growth to capital structure on manufacture company that listed on 

Indonesia stock exchange during the year 2016-2018 with 69 sample.the model 

tahat use in this research was fixed effect model, common effect, and random 

effect model. The result of the research was tangibility has negative effect on 

capital structure, firm size has negative effect on capital structure, gender 

diversity and growth  has no significant effect on capital structure. 

Keywords: Firm Value, Capital Structure, Liquidity and Dividend Policy. 

 

 

 

 

 

 


