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Tujuan penelitian ini adalah untuk mengetahui variabel yang berpengaruh terhadap 

intensi berwirausaha. Populasi penelitian ini adalah mahasiswa Universitas 

Tarumanagara Fakultas Ekonomi. Analisis data menggunakan teknik analisis 

Structural Equation Model – Partial Least Square (SEM-PLS). Hasil pengujian 

hipotesis menunjukkan bahwa terdapat pengaruh positif signifikan antara efikasi 

diri dan locus of control terhadap intensi berwirausaha pada tingkat 5%. Terkait 

dengan efek moderasi, Jenis Kelamin mampu memoderasi Efikasi Diri dan locus of 

control terhadap Intensi Berwirausaha dengan tingkat signifikan 5%. artinya 

variabel jenis kelamin sebagai variabel moderasi hubungan pengaruh efikasi diri 

terhadap intensi berwirausaha. Sedangkan hasil menunjukkan terdapat pengaruh 

negatif signifikan antara regulasi diri  dan dukungan keluarga  terhadap  intensi 

berwirausaha pada tingkat 5%. Terkait dengan efek moderasi, Jenis Kelamin mampu 

memoderasi regulasi diri dan dukungan keluarga terhadap Intensi Berwirausaha 

dengan tingkat signifikan 5%. artinya variabel jenis kelamin sebagai variabel 

moderasi hubungan pengaruh regulasi diri terhadap intensi berwirausaha 
 

The purpose of this study was to determine the variables that influence 

entrepreneurial intentions. The population of this research is the students of 

Tarumanagara University Faculty of Economics. Data analysis uses Structural 

Equation Model - Partial Least Square (SEM-PLS) analysis techniques. The results 

of hypothesis testing indicate that there is a significant positive effect between self- 

efficacy and locus of control on entrepreneurial intentions at the 5% level. 

Associated with the moderating effect, Gender is able to moderate Self-Efficacy and 

locus of control of the Entrepreneurial Intention with a significant level of 5%. it 

means that the gender variable as a moderating variable influences the effect of 

self-efficacy  on  entrepreneurial  intentions.  While  the  results  show there  is  a 

significant negative effect between self-regulation and family support for 

entrepreneurial intentions at the 5% level. Associated with the moderating effect, 

the Gender is able to moderate self-regulation and family support for 

entrepreneurial intentions with a significant level of 5%. it means that the gender 

variable as a moderating variable is the relationship between the effect of self 

regulation on entrepreneurial intentions 
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