
 
 

 

SKRIPSI 
 

PENGARUH MEKANISME TATA KELOLA 

PERUSAHAAN DAN TANGGUNG JAWAB SOSIAL 

PERUSAHAAN TERHADAP KINERJA KEUANGAN 

PERUSAHAAN MANUFAKTUR DI BEI PERIODE 
2017-2019 DENGAN MANAJEMEN LABA SEBAGAI 

VARIABEL MEDIASI 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

DIAJUKAN OLEH : 
 
 

 

NAMA        : RENALDY ALVIANSYAH 

NIM            : 115160457 

 

 
UNTUK MEMENUHI SEBAGIAN DARI SYARAT-SYARAT 

GUNA MENCAPAI GELAR SARJANA EKONOMI 
 
 

 

PROGRAM STUDI S1 MANAJEMEN 

FAKULTAS EKONOMI BISNIS 

UNVERSITAS TARUMANAGARA 

JAKARTA 

2020



 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ii



FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS 

UNIVERSITAS TARUMANAGARA 

JAKARTA 

3 

 

 

 
 
 
 

HALAMAN PERSETUJUAN SKRIPSI 
 

NAMA                       : RENALDY ALVIANSYAH 

NIM                            : 115160457 

PROGRAM STUDI : S1 / MANAJEMEN 

KONSENTRASI        : MANAJEMEN KEUANGAN 

JUDUL SKRIPSI       : PENGARUH MEKANISME TATA KELOLA PERUSAHAAN DAN 

TANGGUNG JAWAB SOSIAL PERUSAHAAN TERHADAP 

KINERJA KEUANGAN PERUSAHAAN MANUFAKTUR DI BEI 

PERIODE 2017 – 2019 DENGAN MANAJEMEN LABA SEBAGAI 

VARIABEL MEDIASI 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Jakarta, 06 Juli 2020 

 

 

Pembimbing 

 

I Gede Adi Putra Drs., M.M., Dr.



FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS 

UNIVERSITAS TARUMANAGARA 

JAKARTA 

4 

 

 

 

 
 
 
 
 

TANDA PENGESAHAN SKRIPSI 
 

 
 

Nama              : Renaldy Alviansyah 
 

NIM                : 115160457 
 

Program Studi : S1/Manajemen 
 
 

 

Judul Skripsi 
 

PENGARUH MEKANISME TATA KELOLA PERUSAHAAN DAN 

TANGGUNG JAWAB SOSIAL PERUSAHAAN TERHADAP KINERJA 

KEUANGAN PERUSAHAAN MANUFAKTUR DI BEI PERIODE 2017-2019 

DENGAN MANAJEMEN LABA SEBAGAI VARIABEL MEDIASI 
 

Telah diuji  pada  Ujian  Skripsi  dan  Komprehensif    tanggal  22  Juli  2020  dan 

dinyatakan lulus, dengan tim penguji yang terdiri atas: 
 

1.   Ketua              : Dr. Ignatius Roni Setyawan, SE., M.Si 

2.   Anggota          : Dr. Drs. I Gede Adiputra, MM 

Dr. Herman Ruslim, SE., MM., AK, CA, CPA, MAAPI 

(Cert) 
 
 

 

Jakarta, 29 Juli 2020 
 

 

Pembimbing 
 

 

 
 

 

(Dr. Drs. I Gede Adiputra, MM)



5 

 

 

 Keywords:     corporate     governance     mechanism,     corporate social 

responsibility, earnings management, financial performance.  

6) References list: 40 (1976-2019)  

7) I Gede Adi Putra Drs., M.M., Dr.  

 

 
 

 

ABSTRACT 
1)     RENALDY ALVIANSYAH (115160457) 

2) THE  EFFECT  OF  GOOD  CORPORATE  GOVERNANCE  MECHANISM 

AND CORPORATE    SOCIAL    RESPONSIBILITY        ON    FINANIAL 

PERFORMANCE OF MANIFACTURING COMPANIES ON INDONESIA 

STOCK EXCHANGE PERIOD 2017-2019 WITH EARNINGS 

MANAGEMENT AS MEDIATING VARIABLE. 

3)     xv + 88 pages, 2020, 19 table, 4 image, 2 attachment 

4)     FINANCIAL MANAGEMENT 

5) Abstract:   This   study   examines   the   impact   of   corporate   governance 

mechanism and corporate social responsibility to financial performance. This 

study consists of four independent variables, one mediating variable, and 

three dependent variables, namely the proportion of independent board of 

commissioners, institutional ownership, audit committee, and corporate social 

responsibility as an independent variabel, earnings management as a 

mediating variable, and ROA, EPS, and Tobin;s Q as the dependent variable. 

The research method used is descriptive method with a qualitative approach. 

The sample in this study are 19 manufacturing company which listed on the 

Indonesia Stock Exchange from 2017 until 2019 who selected through 

purposive sampling method. The result of this study are the proportion of 

independent board of commissioners and institutional ownership not 

significant negative effect on earnings management, the audit committee has 

a significant positive effect on earnings management, corporate social 

responsibility has no significant positive effect on earnings management, 

corporate governance mechanisms do not have a significant negative effect on 

ROA, the proportion of independent commissioners and institutional 

ownership did not have a significant negative effect on EPS, the audit 

committee did not have a significant positive effect on EPS, corporate 

governance mechanisms did not have a significant positive effect on Tobin's 

Q, corporate social responsibility did not have a significant negative effect on 

financial performance, earnings management does not have a significant 

negative effect on ROA, earnings management has a significant negative effect 

on Tobin's Q, earnings management does not have a significant positive effect 

mut on EPS, governance mechanisms per business have a positive effect on 

ROA and EPS mediated by earnings management, corporate governance 

mechanisms negatively affect Tobin's Q mediated by earnings management, 

and corporate social responsibility has a positive effect on mediated financial 

performance by earnings management.
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ABSTRAK 
 

 
 

1)     RENALDY ALVIANSYAH (115160457) 

2) PENGARUH   MEKANISME   TATA   KELOLA   PERUSAHAAN   DAN 

TANGGUNG JAWAB SOSIAL PERUSAHAAN TERHADAP KINERJA 

KEUANGAN PERUSAHAAN MANUFAKTUR DI BEI PERIODE 2017- 

2019 DENGAN MANAJEMEN LABA SEBAGAI VARIABEL MEDIASI 

3)     xv + 88 halaman, 2020, 19 tabel, 4 gambar, 2 lampiran 

4)     MANAJEMEN KEUANGAN 

5) Abstrak: Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis pengaruh Mekanisme 

Tata Kelola Perusahaan dan Tanggung Jawab Sosial Perusahaan terhadap 

Kinerja Perusahaan. Penelitian ini terdiri dari empat variabel independen, satu 

variabel mediasi, dan tiga variabel dependen, yaitu proporsi dewan komisaris 

independen, kepemilikan institusional, komite audit, dan tanggung jawab 

sosial perusahaan sebagai variabel independen, manajemen laba sebagai 

variabel mediasi, dan ROA, EPS, dan Tobin’s Q sebagai variabel dependen. 

Metode riset yang digunakan adalah metode deskriptif dengan pendekatan 

kualitatif. Sampel dari penelitian ini adalah 19 perusahaan manufaktur yang 

terdaftar di Bursa Efek Indonesia dari 2017 sampai 2019 yang ditentukan 

menggunakan metode purposive sampling. Hasil dari penelitian ini adalah 

proporsi dewan komisaris independen dan kepemilikan institusional 

berpengaruh negatif tidak signifikan terhadap manajemen laba, komite audit 

berpengaruh positif signifikan terhadap manajemen laba, tanggung jawab 

sosial perusahaan berpengaruh positif tidak signifikan terhadap manajemen 

laba, Mekanisme tata kelola perusahaan berpengaruh negatif tidak signifikan 

terhadap ROA, proporsi dewan komisaris independen dan kepemilikan 

institusional berpengaruh negatif tidak signifikan terhadap EPS, komite audit 

berpengaruh positif tidak signifikan terhadap EPS, mekanisme tata kelola 

perusahaan berpengaruh positif tidak signifikan terhadap Tobin’s Q, tanggung 

jawab sosial perusahaan berpengaruh negatif tidak signifikan terhadap kinerja 

keuangan, manajemen laba berpengaruh negatif tidak signifikan terhadap 

ROA, manajemen laba berpengaruh negatif signifikan terhadap Tobin’s Q, 

manajemen laba berpengaruh positif tidak signifikan terhadap EPS, 

mekanisme tata kelola perusahaan berpengaruh positif terhadap ROA dan EPS  

dimediasi  oleh manajemen  laba,  mekanisme tata kelola  perusahaan 

berpengaruh negatif terhadap Tobin’s Q dimediasi oleh manajemen laba, dan 

tanggung jawab sosial perusahaan berpengaruh positif terhadap kinerja 

keuangan dimediasi oleh manajemen laba. 

 
Kata  kunci:  mekanisme  tata  kelola  perusahaan,  tanggung  jawab  sosial 

perusahaan, manajemen laba, kinerja keuangan. 

6)     Daftar Pustaka: 40 (1976-2019) 

7)     I Gede Adi Putra Drs., M.M., Dr. 


