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Abstrak: Pemerintah Indonesia menyadari mengenai sungguh pentingnya
menumbuh kembangkan dari kewirausahaan yang digunaakan untuk memanjukan
perkonomian negara.. tujuan dari penelitian ini adalah untuk mengetahui pengaruh
antara asal etnis, pendidikan kewirausahaan, dan pekerjaan orang tua terhadap minat
berwirausaha. Metode penelitian ini menggunakan metode kuantitatif dengan
pengambilan data berdasarkan kuesioner yang akan dibagikan dan menggunakan
skala likert yang akan disebarkan kepada mahasiswa Universitas Tarumanagara,
Teknik pemilihan sampel adalah dengan purposive sampling. Hasil penelitian ini
adalah Pekerjaan orang tua berpengaruh negative terhadap minat berwirausaha
pada mahasiswa Universitas Tarumanagara. Sedangkan Pendidikan Kewirausahaan
berpengaruh positif terhadap minat berwirausaha pada mahasiswa Universitas

Tarumanagara

Kata Kunci: Pekerjaan orang tua, Pendidikan kewirausahaan, asal etnis, minat
berwirausaha
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