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PENGARUH MOTIVASI KARIER, MOTIVASI MENCARI ILMU, MOTIVASI
GELAR. dan LAMA PENDIDIKAN terhadap MINAT MAHASISWA
AKUNTANSI untuk MENGIKUTI PENDIDIKAN PROFESI AKUNTANSI
(STUDI EMPIRIK pada UNIVERSITAS TARUMANAGARA)

Tujuan penelitian ini adalah untuk menguji dan menganalisa pengaruh dari motivasi
karier, motivasi mencari ilmu, motivasi gelar, dan lama pendidikan terhadap minat
mahasiswa akuntansi untuk mengikuti Pendidikan Profesi Akuntansi. Data
penelitian didapatkan melalui penyebaran kusioner pada 103 mahasiswa/i
mahasiswa jurusan akuntansi semester 5 ke atas fakultas ekonomi Universitas
Tarumanagara Jakarta. Hasil penelitian menunjukkan bahwa secara parsial hanya
motivasi gelar yang berpengaruh terhadap minat mahasiswa akuntansi untuk
mengikuti PPAK, sedangkan motivasi karier, motivasi mencari ilmu, dan lama
pendidikan secara parsial tidak berpengaruh terhadap minat mahasiswa akuntansi
untuk mengikuti PPAk. Namun secara simultan, motivasi karier, motivasi mencari
ilmu, motivasi gelar, dan lama pendidikan berpengaruh terhadap minat mahasiswa
akuntansi untuk mengikuti PPAKk.

Kata kunci : motivasi karier, motivasi mencari ilmu, motivasi gelar, lama
pendidikan, minat mahasiswa akuntansi untuk mengikuti PPAk

The purpose of this research is to test and analyze the effects of the career
motivation, degree motivation, knowledge motivation, and length of study on the
interest of accounting students to join the Accounting Profession Education. The
research data obtained by distributing questionnaires to 103 fifth grade semester
accounting students and above in economic faculty student of Tarumanagara
University Jakarta. The results showed that partially only degree motivation has an
influence toward the interest of accounting students to join the Accounting
Profession Education, while career motivation, knowledge motivation, and length
of study partially has no influence toward the interest of accounting students to join
the Accounting Profession Education. However simultaneously, career motivation,
knowledge motivation, degree motivation, and length of education has an influence
toward the interest of accounting students to join the Accounting Profession
Education.

Keywords : career motivation, knowledge motivation, degree motivation, length of
study, interest of accounting students to join the Accounting
Profession Education
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BAB |

PENDAHULUAN

A. Latar Belakang Masalah

Pada era globalisasi semua bidang ilmu bekembang sangat cepat, tidak
terkecuali bidang ilmu pada akuntansi. Perkembangan ilmu akuntansi diiringi juga
dengan perkembangan teknologi informasi dan komunikasi, sehingga penyampaian
informasi pun menjadi luas dan tidak mengenal batas negara. Perkembangan dunia
bisnis yang pesat membuat banyak organisasi dan perusahaan masuk ke dalam
persaingan yang semakin ketat. Terlebih lagi tingkat permintaan dan kebutuhan
akan seorang akuntan oleh organisasi dan perusahaan di Indonesia saat ini sangatlah
besar dimana pendidikan Akuntansi dituntut untuk menciptakan sumber daya

manusia yang berkualitas.

Menurut Sundem (1993), Pendidikan Akuntansi harus menghasilkan seorang
akuntan yang profesional seiiring dengan perkembangan kebutuhan akan jasa
akuntansi. Seorang akuntan yang tidak profesional dalam melaksanakan
pekerjaannya tentunya akan tidak laku dalam dunia kerja. Hal ini didukung dengan
banyaknya kasus yang terjadi di Indonesia dan di dunia yang disebabkan oleh
akuntan yang tidak profesional dalam melaksanakan pekerjaannya sehingga banyak

yang berasumsi bahwa kualitas akuntan di Indonesia dinilai masih kurang.

Menurut PMK no 25 pasal 3 ayat 3 tahun 2014, untuk bisa mengikuti
Pendidikan Profesi Akuntansi (PPAK) , seseorang harus berpendidikan paling

rendah diploma IV atau sarjana strata 1. Keputusan Mendiknas Nomor 179/U/2001



menyebutkan Pendidikan Profesi Akuntansi adalah pendidikan tambahan pada
pendidikan tinggi setelah program sarjana Ilmu Ekonomi pada program studi
akuntansi. Pendidikan Profesi Akuntansi bertujuan untuk menghasilkan lulusan
yang menguasai keahlian bidang profesi akuntansi dan memberikan kompetensi
keprofesian akuntansi. Lulusan Pendidikan Profesi Akuntansi berhak menyandang

sebutan gelar profesi akuntan yang selanjutnya disingkat Ak.

PPAk memanglah bukan suatu kewajiban. Namun dengan mengikuti PPAk , hal
ini akan meningkatkan persaingan dalam dunia kerja akuntan publik serta kualitas
di bidang akuntansi perihal kemampuan akuntan publik yang masih dinilai kurang
di Indonesia saat ini. Perkembangan zaman yang begitu pesat mengakibatkan
semakin terbukanya kesempatan akuntan asing untuk berpraktik di Indonesia.
Melihat kondisi ini masih dipertanyakan apakah akuntan Indonesia sudah siap

untuk menghadapi serbuan akuntan asing yang akan masuk di Indonesia.

Pendidikan Profesi Akuntansi (PPAK) memiliki peran penting untuk karier
seorang akuntan di masa mendatang, sebab PPAK dapat memberikan kontribusi
untuk menjadi seorang akuntan yang profesional. Mengingat pentingnya PPAK,
maka diperlukan minat yang cukup besar bagi mahasiswa untuk mengikuti program

pendidikan profesi akuntansi untuk mencapai tujuan yang ingin dicapainya.

Minat untuk mengikuti Pendidikan Profesi Akuntansi dapat dipengaruhi oleh
beberapa faktor diantara lain motivasi karier, motivasi ekonomi, dan motivasi sosial

(Nurhayani, 2012).



Berdasarkan latar belakang di atas, maka penulis termotivasi untuk melakukan
penelitian mengenai pengaruh motivasi karier, motivasi gelar, motivasi mencari
ilmu, dan lamanya pendidikan terhadap minat mahasiswa fakultas ekonomi untuk
mengikuti Pendidikan Profesi Akuntansi dengan judul “ PENGARUH MOTIVASI
KARIER, MOTIVASI MENCARI ILMU, MOTIVASI GELAR dan LAMA
PENDIDIKAN TERHADAP MINAT MAHASISWA AKUNTANSI untuk
MENGIKUTI PENDIDIKAN PROFESI AKUNTANSI (STUDI EMPIRIK pada

UNIVERSITAS TARUMANAGARA)”.

B. ldentifikasi Masalah
Berdasarkan uraian dalam latar belakang yang telah dikemukakan, maka penulis

merumuskan masalah sebagai berikut :

1. Apakah motivasi karier mempengaruhi minat mahasiswa akuntansi untuk
mengikuti Pendidikan Profesi Akuntansi (PPAK).

2. Apakah motivasi mencari ilmu mempengaruhi minat mahasiswa akuntansi
untuk
mengikuti Pendidikan Profesi Akuntansi (PPAK).

3. Apakah motivasi gelar mempengaruhi minat mahasiswa akuntansi untuk
mengikuti Pendidikan Profesi Akuntansi (PPAK).

4. Apakah lama pendidikan mempengaruhi minat mahasiswa akuntansi untuk

mengikuti Pendidikan Profesi Akuntansi (PPAK).

C. Ruang Lingkup



Peneliti membatasi permasalahan dalam penelitian ini agar terfokus pada
permasalahan yang ada. Responden penelitian ini ditujukkan pada mahasiswa
jurusan akuntansi Universitas Tarumanagara semester lima keatas karena mereka

telah mengerti dan memahami arti dan penting PPAK.

D. Perumusan Masalah
Berdasarkan masalah-masalah yang telah diuraikan, maka penulis merumuskan

masalah yang ada sebagai berikut :

1. Adakah pengaruh motivasi karier terhadap minat mahasiswa akuntansi untuk
mengikuti PPAK.

2. Adakah pengaruh motivasi mencari ilmu terhadap minat mahasiswa akuntansi
untuk mengikuti PPAK.

3. Adakah pengaruh gelar terhadap minat mahasiswa akuntansi untuk mengikuti
PPAK.

4. Adakah pengaruh lama pendidikan terhadap minat mahasiswa akuntansi untuk

mengikuti PPAK.

E. Tujuan dan Manfaat Penelitian
1. Tujuan Penelitian
Berdasarkan rumusan permasalahan yang telah diuraikan diatas, penelitian ini
bertujuan untuk :
a. Menguji apakah motivasi karier memiliki pengaruh terhadap minat

mahasiswa akuntansi untuk mengikuti PPAK.



b. Menguji apakah motivasi mencari ilmu memiliki pengaruh terhadap minat
mahasiswa akuntansi untuk mengikuti PPAK.
c. Menguji apakah motivasi gelar memiliki pengaruh terhadap minat
mahasiswa akuntansi untuk mengikuti PPAK.
d. Menguji apakah lama pendidikan memiliki pengaruh terhadap minat
mahasiswa akuntansi untuk mengikuti PPAK.
2. Manfaat Penelitian

Peneliti berharap agar penelitian ini dapat memberikan manfaat sebagai berikut

a. Hasil dari penelitan ini diharapkan dapat memotivasi mahasiswa akuntansi
untuk mengikuti Pendidikan Profesi Akuntansi di masa mendatang.

b. Hasil dari penelitian ini diharapkan dapat memberikan gambaran sesuai
kondisi di lapangan mengenai bagaimana minat mahasiswa untuk mengikuti
Pendidikan Profesi Akuntansi.

c. Hasil dari penelitian ini diharapkan dapat bermanfaat untuk mengetahui ada
tidaknya pengaruh motivasi karier, motivasi mencari ilmu, motivasi gelar,
dan lama pendidikan terhadap minat mahasiswa untuk mengikuti
Pendidikan Profesi Akuntansi.

d. Hasil dari penelitian ini dapat dijadikan sebagai referensi bagi pihak lain

yang menggunakan topik sejenis.

F. Sistematika Pembahasan

Sistematika pembahasan penelitian ini adalah sebagai berikut :



BAB |

BAB Il

BAB Il

BAB IV

: PENDAHULUAN

Dalam Bab ini, penulis akan menguraikan latar belakang
permasalahan, identifikasi masalah, ruang lingkup, perumusan

masalah, tujuan dan manfaat penelitian serta sistematika pembahasan.

: TINJAUAN PUSTAKA DAN KERANGKA PEMIKIRAN

Dalam Bab ini, penulis akan menguraikan landasan teori yang
berkaitan yang dijadikan dasar untuk menganalisis dan menghasilkan
jawaban atas permasalahan penelitian, pendefinisian dari variabel yang
digunakan, penelitian terdahulu, serta perumusan beberapa hipotesis

yang digunakan dalam penelitian.

: METODE PENELITIAN

Bab ini akan menguraikan metode yang dipakai untuk penelitian seperti

metode penarikan sampel, pemilihan objek penelitian, teknik
pengumpulan data, teknik pengolahan data, dan teknik pengujian

hipotesis yang akan digunakan dalam penelitian.

: HASIL PENELITIAN

Bab ini menyajikan gambaran umum dari objek penelitian yang
digunakan, proses pengolahan data meliputi uji analisis statistik
deskriptif, uji validitas dan realibitas data, uji asumsi klasik yang

terdiri dari uji multikolonieritas, uji heteroskedastisitas, dan uji



BAB V

normalitas, melakukan uji analisis regresi linear berganda serta

menguraikan hipotesis meliputi uji T dan uji F.

: KESIMPULAN DAN SARAN

Bab ini merupakan bab akhir yang mengemukakan secara singkat
kesimpulan yang diperoleh dari hasil penelitian yang telah dilakukan,
keterbatasan yang ada dalam penelitian yang dilakukan, serta saran

yang dapat membantu pihak lain yang menggunakan topik sejenis.
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