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Abstrak: Penelitian ini berjudul “Komunikasi Interpersonal Pekerja Anak
Yang Dieksploitasi Oleh Orang Tua”. Tujuan penelitian adalah untuk
mengetahui Komunikasi Interpersonal Pekerja Anak Yang Dieksploitasi Oleh
Orang. Penelitian ini menggunakan pendekatan kualitatif melalui metode
fenomenologi. Penelitian akan menggunakan wawancara semi terstruktur
terhadap dua informan pekerja anak. Data penelitian yang diperoleh bersumber
dari wawancara, observasi dan studi pustaka. Teori yang digunakan dalam
penelitian adalah komunikasi interpersonal Menurut Berger et al dalam buku
Teori Komunikasi yang dikutip oleh Richard West dan Lynn H. Turner,
komunikasi interpersonal adalah komunikasi yang terjadi antara dua orang dan
membahas suatu hubungan dimulai hingga mempertahankan suatu hubungan
dan keretakan dalam suatu hubungan. Kesimpulan dari penelitian ini adalah
terjadinya komunikasi interpersonal secara verbal maupun nonverbal antara
pekerja anak yang dieksploitasi oleh orang tua. Bentuk eksploitasi yang
dilakukan adalah eksploitasi secara fisik yang dilakukan oleh orang tua.
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