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ABSTRAK

ANALISIS PENGARUH UKURAN PERUSAHAAN, PROFITABILITAS DAN
TANGGUNG JAWAB SOSIAL TERHADAP NILAI PERUSAHAAN PADA
PERUSAHAAN MANUFAKTUR YANG TERDAFTAR DI BURSA EFEK
INDONESIA PERIODE 2016-2018

Penelitian ini bertujuan untuk memprediksi pengaruh ukuran perusahaan (SIZE),
profitabilitas (ROE) dan tanggung jawab sosial perusahaan (CSDI) terhadap nilai
perusahaan (FV). Penelitan ini menggunakan sampel sebanyak 39 perusahaan
manufaktur yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia periode tahun 2016 — 2018.
Teknik pengolahan data pada penelitian ini menggunakan analisis regresi berganda
dengan program Econometrics Views atau Eviews versi 10. Hasil pengujian secara
parsial menunjukkan hasil bahwa tanggung jawab sosial (CSDI) memiliki pengaruh
signifikan terhadap nilai perusahaan (FV). Sedangkan ukuran perusahaan (SIZE)
dan profitabilitas (ROE) tidak memiliki pengaruh terhadap nilai perusahaan (FV).
Hasil penelitian secara simultan menunjukkan bahwa pengaruh ukuran perusahaan
(SIZE), profitabilitas (ROE) dan tanggung jawab sosial perusahaan (CSDI)
memiliki pengaruh signifikan terhadap nilai perusahaan (FV).

Kata Kunci: Ukuran Perusahaan, Profitabilitas, Tanggung Jawab Sosial, Nilai
Perusahaan

The purpose of this study is to predict the effect of company size (SIZE), profitability
(ROE) and corporate social responsibility (CSDI) towards firm value (FV). This
study uses a sample of 39 manufacturing companies that listed on the Indonesia
Stock Exchange for the period of 2016-2018. Data processing techniques in this
study used multiple regression analysis with Econometric Views or Eviews 10™
version. The result of this study shows that corporate social responsibility (CSDI)
partially has significant effect towards firm value (FV). Meanwhile, firm size (SIZE)
and profitability (ROE) partially have no significant effect towards firm value (FV).
The result of this study shows that company size (SIZE), profitability (ROE) and
corporate social responsibility (CSDI) simultaneously have a significant effect
towards firm value (FV.

Key Words: Firm Size, Profitability, Corporate Social Responsibility, Firm Value
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BAB |

PENDAHULUAN

A. PERMASALAHAN
1. Latar Belakang Masalah

Banyaknya perusahaan di Indonesia, secara tidak disadari telah
membuat persaingan di era industrialisasi saat ini, khususnya bisnis dalam
berbagai sektor. Hal ini membuat perusahan-perusahaan tersebut dituntut
untuk dapat bersaing demi kelangsungan bisnisnya. Nilai perusahaan adalah
tolak ukur bagi investor terhadap keberhasilan perusahaan dalam bersaing
dengan perusahaan lainnya dan tercermin pada harga saham perusahaan
tersebut. Qomariah (2015:25) dalam penelitiannya menyatakan bahwa
semakin tinggi harga saham semakin tinggi nilai dari suatu perusahaan dan
menunjukan kemakmuran yang tinggi dari pemegang saham. Untuk
mencapai hal tersebut, investor akan mengharapkan tindakan manajemen
yang terbaik bagi perusahaan untuk memaksimalkan kinerja pasar sehingga

kemakuran pemilik perusahaan atau pemegang saham akan tercapai.

Ada banyak sektor bisnis ada di Indonesia seperti manufaktur,
pertanian, pertambangan, industri dasar dan kimia dan lain-lain. Salah satu
sektor yang menjadi andalan di Indonesia adalah sektor manufaktur. Sektor
manufaktur juga merupakan salah satu sektor bisnis yang terdaftar di Bursa
Efek Indonesia atau dikenal dengan BEI. Banyaknya perusahaan manufaktur
di Indonesia juga meningkatkan persaingan antar perusahaan. Dengan
ketatnya persaingan antar perusahaan, perusahaan harus berlomba-lomba
untuk meningkatkan performanya sebagaimana disebut sebagai nilai

perusahaan.

Dalam era digital saat ini, banyak orang ingin melakukan investasi
dengan membeli saham perusahaan yang dijual kepada masyarakat. Sebelum
berinvestasi pada suatu perusahaan, investor harus mengetahui apakah

perusahaan tersebut layak dijadikan tujuan investasi.



Investor tidak akan sembarang dalam melakukan investasi. Tentu
saja perusahaan yang memiliki reputasi dan nilai yang baik akan dipilih
oleh investor untuk menanamkan modalnya. Menurut Chen dan Lee
(2016:3423), dengan meningkatkan reputasi bisnis, perusahaan dapat
meminimalisasikan risiko komersial dan mendapatkan dukungan dari
pihak berwenang, yang menarik lebih banyak investasi dan memenuhi
harapan berbagai pemangku kepentingan, sehingga meningkatkan kinerja

keuangan.

Untuk perusahaan yang sudah go public, selain berorientasi pada
pencapaian keuntungan yang maksimal, perusahaan juga harus berusaha
meningkatkan kemakmuran pemiliknya dengan meningkatkan harga
sahamnya. Menurut Setiadharma dan Machali (2017:1), peningkatan harga
saham mempengaruhi nilai perusahaan, yang membuat pemegang saham
mendapat lebih banyak keuntungan. Ketika harga saham naik,

kesejahteraan pemegang saham juga meningkat.

Dilansir di katadata.co.id tanggal 1 November 2019, indeks
perusahaan sektor manufaktur yang turun memperberat laju Indeks Harga
Saham Gabungan (IHSG). IHSG pekan itu ditutup dengan harga Rp.
6,207.19. Dengan nilai tersebut, IHSG turun sebanyak 1.39% dalam 2 hari
perdagangan. Menurut analisis Reliance Sekuritas Indonesia, IHSG
terkoreksi akibat dari Purchasing Manager Index (PMI) yang merosot di
bulan Oktober. Lanjar Nafi dari Reliance Sekuritas Indoensia menjelaskan
PMI adalah indikator ekonomi yang menunjukkan keyakinan para manajer
bisnis di sektor manufaktur yang berdampak pada harga saham di pasar

modal. PMI manufaktur turun dari level 49.1 menjadi 47.7.

Fluktuasi harga saham yang listing di Bursa Efek Indonesia menjadi
pengaruh fluktuasi IHSG. Data dari berita diatas, terdapat 2 sektor yang
menjadi penyebab penurunan indeks. Sektor pertama adalah dari industri
manufaktur sektor aneka industri. Salah satu saham yang menjadi

penyebab terkoreksinya sektor manufaktur adalah Astra Internasional Tbk



(ASII) yang turun sebanyak 2.16% menjadi Rp. 6,800 dan Astra Otoparts
Thk (AUTO) terkoreksi sebanyak 5.10% menjadi Rp. 1,210. Sektor
lainnya adalah sektor pertambangan yang terkoreksi sebanyak 1.8% di

harga penutupan pekan tesebut.

Dari data diatas dapat disimpulkan perusahaan manufaktur
mengalami penurunan harga saham akibat dari konflik di pasar
internasional dalam hal impor dan adanya kekhawatiran pasar mengenai
situasi di dunia saat ini yang berhubungan dengan melemahnya nilai tukar

antar negara.

Semua perusahaan tentu saja ingin melakukan yang terbaik untuk
meningkatkan nilai perusahaannya masing-masing. Informasi yang salah
yang didapatkan oleh calon investor atas nilai perusahaan perusahaan
dapat mengakibatkan investor melakukan kesalahan dalam mengambil

keputusan dan mengalami kerugian.

Terdapat faktor-faktor yang dianggap dapat mempengaruhi nilai
perusahaan yaitu profitabilitas, ukuran perusahaan atau firm size dan juga
CSR atau Corporate Social Responsibility. Salah satu indikator lainnya
yang menentukan keputusan investasi adalah ukuran perusahaan. Ukuran
perusahaan diakui mampu mempengaruhi nilai perusahaan karena
semakin besar ukuran suatu perusahaan, akan mempermudah perusahaan
untuk memperoleh pendanaan investasi dari investor. Ukuran perusahaan
diartikan sebagai besar kecilnya suatu perusahaan dari berbagai tinjauan
seperti ukuran pendapatan, jumlah saham, jumlah pegawai, harga sama

hingga total modal.

Menurut Olawale (2017:2), ukuran perusahaan sangat penting untuk
keberhasilan perusahaan karena fenomena skala ekonomi. Perusahaan
korporat modern berupaya meningkatkan ukuran perusahaan mereka
sehingga mendapatkan keunggulan kompetitif atas pesaing mereka dengan
mengurangi biaya produksi dan meningkatkan pangsa pasar mereka.



Pernyataan Olawale tidak dapat didukung dengan hasil penelitiannya
karena hasil penelitian mereka menyatakan bahwa ukuran perusahaan
tidak berpengaruh terhadap nilai perusahaan. Demikian juga Qomariah
(2015:29) dalam penelitiannya membuktikan bahwa ukuran perusahaan

tidak berpengaruh terhadap nilai perusahaan.

Sedangkan penelitian yang dilakukan oleh Bestariningrum
(2015:363) menyatakan bahwa ukuran perusahaan mempunyai pengaruh
positif dan signifikan. Bestariningrum (2015:363) berpendapat bahwa jika
perusahaan mempunyai total asset yang lebih besar, maka manajemen

akan lebih flexibel untuk menggunakan aset perusahaan yang sudah ada.

Profitabilitas adalah faktor yang penting dalam mempertahankan
kelangsungan usaha dalam jangka panjang, karena profitabilitas
menunjukan hasil dari dana yang disalurkan oleh investor. Sabrin dkk
(2016:85) menyatakan peryataan sebagai berikut: “Profitability or
earnings capacity is the company's ability to generate profits in
profitability reflects the profit from financial investments.” Pernyataan
tersebut artinya profitabilitas atau kapasitas pendapatan adalah
kemampuan perusahaan untuk menghasilkan laba dalam profitabilitas
yang mencerminkan laba dari investasi keuangan. Manajemen dana yang
dilakukan oleh perusahaan yang baik akan meningkatkan laba perusahaan.
Meningkatnya laba perusahaan akan meningkatkan kepercayaan investor
untuk membeli saham perusahaan tersebut. Meningkatnya kepercayaan
investor akan berdampak pada peningkatan permintaan atas saham
tersebut yang mengakibatkan meningkatnya harga saham perusahaan.
Dengan kata lain, peningkatan harga saham adalah peningkatan nilai
perusahaan. Tetapi apabila manajemen dana oleh perusahaan tidak baik
dalam artian tidak menghasilkan laba, makan investor akan tidak percaya
untuk berinvestasi di perusahaan, sehingga nilai perusahaan akan

mengalami penurunan.



Profitabilitas dapat diukur dari rasio-rasio profitabilitas antara lain
Return on Asset (ROA), Return on Investment (ROI) dan Return on Equity
(ROE). Menurut Lubis dkk (2017:459), Rasio profitabilitas yang berfungsi
dan sering digunakan untuk memprediksi harga saham adalah ROA atau
ROI. ROA adalah rasio untuk mengukur pengaruh aset atas laba
perusahaan sedangkan ROI adalah rasio untuk mengukur pengaruh
investasi atas laba perusahaan. Profitabilitas adalah kemampuan
perusahaan memperoleh laba dalam hubungannya dengan penjualan, total

aktiva maupun modal sendiri.

Dari penelitian yang dilakukan oleh Andawasatya dkk. (2017:1891)
memberikan hasil bahwa profitabilitas memberikan dampak yang
signifikan terhadap nilai perusahaan. Andawasatya dkk. (2017:1891)
menyatakan bahwa semakin tinggi profitabilitas suatu perusahaan, makan
semakin tinggi juga nilai perusahaan tersebut. Sedangkan menurut Sabrin
dkk (2016:87), profitabilitas berpengaruh terhadap nilai perusahaan tetapi
tidak signifikan.

Semuel dkk. (2014:39) menyatakan bahwa CSR yang dijalankan
olen suatu perusahaan sangat mendukung sustainability sebuah
perusahaan sehingga perusahaan tersebut dapat menerima respon positif
dari investor yang akan meningkatkan nilai perusahaan tersebut. Tetapi
berlawanan dari pernyataan Semuel dkk. (2014:39), Qomariah (2015:29)
dalam penelitiannya menyatakan bahwa CSR bukanlah faktor penting
yang dapat mempengaruhi nilai perusahaan.

Melihat hasil penelitian sebelumnya yang belum konsisten, serta
adanya kecenderungan harga saham di sektor manufaktur yang cenderung
menurun, maka penelitian ini dilakukan dengan judul: “ANALISIS
PENGARUH UKURAN PERUSAHAAN, PROFITABILITAS DAN
TANGGUNG JAWAB SOSIAL TERHADAP NILAI
PERUSAHAAN PADA PERUSAHAAN SEKTOR MANUFAKTUR



YANG TERDAFTAR DI BURSA EFEK INDONESIA TAHUN 2016-
2018”.

. Identifikasi Masalah

Dari latar belakang yang telah dijelaskan oleh peneliti diatas,
motivasi utama peneliti untuk melakukan penelitian ini adalah karena
adanya inkonsistensi dari penelitian yang telah dilakukan oleh peneliti-
peneliti terdahulu, sehingga peneliti ingin menguji faktor-faktor yang
mempengaruhi nilai perusahaan. Peneliti ini akan dilakukan akan menguji
apakah faktor-faktor seperti profitabilitas, firm size dan CSR sebagai
variabel independen berpengaruh terhadap nilai perusahaan sebagai

variabel dependen.

. Batasan Masalah
Batasan masalah di penelitian ini adalah sebagai berikut:

1. Penelitian ini akan difokuskan terhadap faktor ukuran perusahaan,
profitabilitas dan tanggung jawab sosial.
2. Subjek penelitian yang akan dipakai adalah perusahaan sektor

manufaktur yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia periode 2016-2018.

. Rumusan Masalah
Dari penguraian latar belakang diatas, maka rumusan masalah dalam
penelitian ini ada sebegai berikut:
1. Apakah ukuran perusahaan berpengaruh terhadap nilai
perusahaan?
2. Apakah profitabilitas berpengaruh terhadap nilai perusahaan?
3. Apakah tanggung jawab sosial berpengaruh terhadap nilai

perusahaan?



B. Tujuan dan Manfaat

1. Tujuan

Berdasarkan rumusan masalah, penelitian memiliki tujuan untuk

memaksimalkan dan mendapatkan bukti empiris tentang:

1. Pengaruh ukuran perusahaan terhadap nilai perusahaan.

2. Pengaruh profitabilitas terhadap nilai perusahaan.

3. Pengaruh tanggung jawab sosial terhadap nilai perusahaan.

2. Manfaat

1. Bagi Peneliti
Sebagai salah satu syarat untuk memenuhi nilai tugas mata kuliah
Skripsi dan memberikan wawasan baru mengenai faktor-faktor yang
dapat diperhitungkan untuk memilih perusahaan dari seluruh sektor
bisnis untuk melakukan investasi, terutama sektor manufaktur.

2. Bagi Investor
Memberi informasi mengenai faktor-faktor untuk diperhatikan terlebih
dahulu sebelum mengambil keputusan untuk melakukan investasi agar
tidak salah mengambil keputusan.

3. Bagi perusahaan
Memberikan masukan untuk mengambil keputusan manajemen terkait
hal-hal untuk meningkatkan nilai perusahaan.

4. Bagi Peneliti selanjutnya

Penelitian ini diharapkan dapat menjadi referensi dari bukti empiris

untuk peneliti selanjutnya yang terkait dengan nilai perusahaan
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