
1 

 

SKRIPSI 

 

PENGARUH MOTIVASI DAN KEPUASAN KERJA TERHADAP 

KINERJA  KARYAWAN BAGIAN CLEANING SERVICE  

KAMPUS II FAKULTAS EKONOMI  

UNIVERSITAS TARUMANAGARA 

  

 

 

 

DIAJUKAN OLEH: 

NAMA : SELYN ELLY 

NIM  : 115140166 

 

 

UNTUK MEMENUHI SEBAGIAN DARI SYARAT-SYARAT 

GUNA MENCAPAI GELAR SARJANA EKONOMI 

 

PROGRAM STUDI S1 MANAJEMEN 

FAKULTAS EKONOMI 

UNIVERSITAS TARUMANAGARA 

JAKARTA 

2019 








	Cover Selyn NTT
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	BAB I  Sheline
	BAB II dan III Sheline
	BAB IV DAN V Lampiran

