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ABSTRAK 

Insentif adalah suatu kompensasi tambahan yang diberikan dalam bentuk 

moneter atau nonmoneter supaya pihak-pihak yang terlibat dalam suatu pekerjaan 

berusaha semaksimal mungkin dapat menyelesaikan pekerjaannya dengan baik 

tanpa mengurangi kualitas kerja. Tujuan dari penelitian ini adalah untuk 

mengetahui faktor-faktor dominan apa saja yang perlu dipertimbangkan dalam 

menerapkan rencana insentif dan mengetahui apakah model rencana insentif ini 

mempengaruhi material sisa. Penelitian ini dilakukan dengan mengolah data 

primer berupa angket skala likert. Skala likert 1-5 digunakan untuk mengukur 

tingkat pengaruh suatu faktor yang diidetifikasi terhadap rencana insentif. Dalam 

pengerjaannya, penelitian ini menggunakan Metode Analisis Faktor dengan taraf 

signifikansi 5% dan dibantu dengan aplikasi Statistics Product and Service 

Solutions (SPSS) atau paket statistik untuk ilmu sosial untuk menguji dan 

menghitung data. Berdasarkan hasil penelitian didapat 3 faktor dominan yang 

perlu diperhatikan dalam penerapan rencana insentif, dalam wawancara 

penelitian terdapat ahli yang setuju dan tidak setuju dengan model rencana insentif 

ini untuk pengurangan material sisa berdasarkan beberapa pertimbangan. 
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ABSTRACT 

The incentive is an additional compensation given in monetary or non-

monetary form so that the parties involved in a job try their best to complete their 

work properly without reducing the quality of work. The purpose of this study is to 

find out what dominant factors need to be considered in implementing an incentive 

plan and to find out whether this incentive plan model affects the residual material. 

This research was conducted by processing primary data in the form of a Likert 

scale questionnaire. A Likert scale of 1-5 is used to measure the level of influence 

of an identified factor on the incentive plan. In the process, this research uses the 

Factor Analysis Method with a significance level of 5% and is assisted by the 

application of Statistics Product and Service Solutions (SPSS) or a statistical 

package for social sciences to test and calculate data. Based on the research results 

obtained 3 dominant factors that need to be considered in the implementation of 

the incentive plan, in the research interview some experts agreed and disagreed 

with this incentive plan model for the reduction of waste material based on several 

considerations. 
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