
ANALISIS PERLINDUNGAN HUKUM ATAS 

PENOLAKAN MUTASI OLEH TENAGA KERJA YANG 

BERAKIBAT PEMUTUSAN HUBUNGAN KERJA OLEH 

PENGUSAHA (STUDI PUTUSAN MAHKAMAH AGUNG 

NOMOR: 1467 K/PDT.SUS-PHI/2017) 

 

SKRIPSI 

 

Diajukan untuk Memenuhi Salah Satu Syarat Guna Memperoleh Gelar Sarjana 

Hukum di Fakultas Hukum Universitas Tarumanagara 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Oleh: 

Nama : Jessica Condro 

N.I.M. : 205170059 

 

FAKULTAS HUKUM 

UNIVERSITAS TARUMANAGARA 

JAKARTA 

2021 


