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ABSTRAK 

 

PENGARUH UKURAN PERUSAHAAN, STRUKTUR MODAL, 

KEBIJAKAN DIVIDEN, FIRM GROWTH DAN PROFITABILITY 

TERHADAP NILAI PERUSAHAAN PADA PERUSAHAAN 

MANUFAKTUR YANG TERDAFTAR DI BURSA EFEK INDONESIA 

PADA PERIODE 2014 – 2016 

 

Tujuan dari penelitian ini adalah untuk menguji apakah terdapat pengaruh antara 

ukuran perusahaan, struktur modal, kebijakan dividen, pertumbuhan perusahaan, 

dan profitabilitas terhadap nilai perusahaan. Populasi yang digunakan dalam 

penelitian ini meliputi perusahaan manufaktur yang terdaftar di Bursa Efek 

Indonesia selama periode 2014 - 2016. Sedangkan sampel penelitian digunakan dan 

dipilih berdasarkan metode purposive sampling dengan menggunakan kriteria 

pemilihan tertentu dan terdiri dari 42 perusahaan manufaktur dari berbagai sub 

sektor. Hasil yang diperoleh menunjukkan bahwa ukuran perusahaan, pertumbuhan 

perusahaan, dan profitabilitas memiliki pengaruh signifikan positif terhadap nilai 

perusahaan. Sedangkan struktur modal dan kebijakan dividen tidak memiliki 

pengaruh signifikan terhadap nilai perusahaan.  

 

Kata Kunci: Ukuran Perusahaan, Struktur Modal, Kebijakan Dividen, Pertumbuhan 

Perusahaan, Profitabilitas, Nilai Perusahaan 

 

ABSTRACT 

 

THE EFFECT OF FIRM SIZE, CAPITAL STRUCTURE, DIVIDEND 

POLICY, FIRM GROWTH, AND PROFITABILITY TO THE VALUE OF THE 

FIRM OF MANUFACTURING COMPANIES LISTED IN INDONESIAN 

STOCK EXCHANGE FOR PERIOD 2014 – 2016 

 

The objective of the empirical study is to examine whether firm size, capital 

structure, dividend policy, firm growth and profitability have the effect to the value 

of the firm. Population of this research was manufacturing companies that listed 

on Indonesian Stock Exchange for the period 2014 - 2016. The sample itself was 

consisted of 42 companies which were selected by using purposive sampling 

method. The result gives the evidence that firm size, firm growth, and profitability 

have positive significant impact to the value of firm. It also indicates that capital 

structure and dividend policy have no significant impact to the value of firm.  

 

Keyword: Firm Size, Capital Structure, Dividend Policy, Firm Growth, 

Profitability, Value of the Firm.  
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“A DreAm Doesn’t become reAlity 

through magic, it takes sweat,  

DeterminAtion AnD hArD work” 

 

- Colin Powell - 
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