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PENDETEKSIAN FRAUD 

Tujuan dari penelitian ini adalah untuk memperoleh bukti yang empiris mengenai 

pengaruh pengalaman auditor, skeptisme profesional, independensi auditor, dan 

kompensasi auditor terhadap pendeteksian fraud. Penelitian ini menggunakan 128 

sampel orang yang bekerja sebagai auditor pada KAP di Jakarta Pusat, Jakarta 

Barat, dan Jakarta Selatan yang telah diseleksi melalui metode purposive sampling. 

Data yang digunakan pada penelitian ini adalah data primer dengan teknik 

pengumpulan data menggunakan kuisioner. Pengolahan data dalam penelitian ini 

menggunakan program SPSS IBM Statistics version 25. Hasil penelitian 

menunjukkan bahwa pengalaman auditor, independensi auditor, dan kompensasi 

auditor memiliki pengaruh yang positif terhadap pendeteksian fraud. Sementara 

skeptisme profesional tidak memiliki pengaruh terhadap pendeteksian fraud. Saran 

yang dapat diberikan adalah untuk penelitian selanjutnya diharapkan untuk 

menggunakan variabel independen lainnya seperti internal control, tekanan waktu, 

integritas, kompetensi, dan profesionalisme yang mungkin dapat menunjukkan 

hasil yang lebih baik. 

 

Kata kunci: pengalaman auditor, skeptisme profesional, independensi auditor, 

pendeteksian fraud 

 

The purpose of this study is to obtain empirical evidence about auditor experience, 

professional skepticism, auditor independence, and auditor compensation towards 

fraud detection. This study uses 128 samples of people who work as auditors in 

KAP in Central Jakarta, West Jakarta, and South Jakarta who have been selected 

through a purposive sampling method. The data used in this study are primary data 

with data collection techniques using questionnaires. The research data was 

processed using SPSS IBM Statistics program version 25. The results of the study 

indicate that the auditor's experience, auditor independence, and auditor 

compensation have a positive influence on fraud detection. While professional 

skepticism has no effect on detecting fraud. Suggestions that can be given are for 

further research to be expected to use other independent variables such as internal 

control, time pressure, integrity, competence, and professionalism that might show 

better results. 
 

Key word: auditor experience, professional skepticism, auditor independence, 

fraud detection 
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