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ABSTRAK

(A)Nama: Felishella Earlene (NIM: 205180186).

(B) Judul Skripsi: Analisis Penerapan Daluwarsa dalam Pengajuan Gugatan
Terhadap Hak Untuk Memperoleh Pekerjaan Bagi Penyandang Disabilitas
dalam Sistem Perekrutan Pegawai Negeri Sipil (Studi Putusan Nomor
85/G/2020/PTUN.SMG).

(C) Halaman: vii + 79 + 18 + 2021.

(D) Kata Kunci: Penyandang Disabilitas, Daluwarsa, Hak Asasi Manusia.

(E) Isi:

Setiap orang yang merasa kepentingannya dirugikan karena dikeluarkannya
Keputusan Tata Usaha Negara berhak untuk mengajukan gugatan ke
Pengadilan Tata Usaha Negara yang berwenang. Dalam pengajuan gugatan
adanya ketentuan mengenai daluwarsa yang diatur dalam peraturan perundang-
undangan yang berlaku. jika gugatan diajukan melampaui tenggang waktu,
maka gugatan tidak dapat diterima, sedangkan pada satu sisi adanya hak atau
kepentingan seseorang yang dirugikan. Bagaimana perlindungan hukum atas
hilangnya hak penyandang disabilitas untuk memperoleh pekerjaan dalam
sistem perekrutan Pegawai Negeri Sipil dikarenakan penerapan daluwarsa
dalam pengajuan gugatan? Dalam meneliti permasalahan tersebut, Penulis
menggunakan metode penelitian normatif. Hasil dari penelitian ini ialah bahwa
penerapan ketentuan daluwarsa dalam pengajuan gugatan Tata Usaha Negara
di satu sisi memberikan kepastian hukum, namun di sisi lain memberi batasan
bagi pencari keadilan yang merasa hak atau kepentingannya dirugikan sehingga
tidak tercapainya keadilan. Hakim dalam memeriksa dan menjatuhkan putusan
harus berlandaskan pada peraturan perundang-undangan yang berlaku dengan
mengimbangi antara kepastian hukum dan keadilan bagi pencari keadilan.
Maka dari itu, perlindungan hukum yang dapat diberikan atas hak penyandang
disabilitas yang hilang dikarenakan gugatan yang diajukan telah daluwarsa
ialah dengan memastikan bahwa penyandang disabilitas tersebut dapat
mengikuti seleksi pada tahun berikutnya tanpa adanya perlakuan diskriminatif.
Sebaiknya, setiap orang yang mengajukan gugatan Tata Usaha Negara
memperhatikan ketentuan daluwarsa agar tidak terjadi permasalahan serupa.

(F) Acuan: 18 (1994-2021).

(G) Pembimbing
Tatang Ruchimat, S.H., M.H.

(H) Penulis
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