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ABSTRAK

Tubagus Hafidz Pringgalaya (705170067)

Hubungan Antara Self-Efficacy dan Prokrastinasi Akademik Pada
Mahasiswa Aktif Berorganisasi Pada Masa Pandemi Covid-19 (Dr. Fransisca
Iriani R.D., M.Si); Program Studi S-1 Psikologi. Universitas Tarumanagara, (i-
X, 1-58, P1-P8, L1-L21)

Mahasiswa yang aktif berorganisasi memiliki kesulitan yang sangat beragam
dalam menjalankan studinya di perguruan tinggi. Individu yang kurang dalam
kemampuan dirinya untuk menyelesaikan studinya merupakan salah satu
karakteristik individu dengan self-efficacy yang rendah. Penelitian ini bertujuan
untuk menguji hubungan antara self-efficacy dan prokrastinasi akademik pada
mahasiswa aktif berorganisasi pada masa pandemi Covid-19. Penelitian ini
melibatkan 151 responden, yang terdiri dari 42 laki-laki dan 109 perempuan. Alat
ukur yang digunakan dalam penelitian ini adalah alat ukur General Self-Efficacy
Scale (GSES) dengan menggunakan skala likert 1-4 dan Procrastination
Academic Student Scale (PASS) menggunakan skala likert 1-5. Hasil analisis data
responden menggunakan Teknik korelasi Pearson antara prokrastinasi akademik
dan self-efficacy, memperoleh r (151) = -0.250 dan nilai p = 0.002 < 0.05. Hasil
korelasi kedua variabel ini menunjukkan bahwa terdapat korelasi negatif dan
signifikan antara prokrastinasi akademik dan self-efficacy.

Kata kunci: self-efficacy, prokrastinasi akademik, mahasiswa aktif berorganisasi,
pandemi covid-19
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