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ABSTRAK

Sabrina Ridwan (705170276)
Stres dan Coping Stress Pada Saat Pandemi COVID-19 (Studi Komparatif di
RSUD X Provinsi Sulawesi Tenggara); Dr. Zamralita, M.M., Psi. & Linda Wati,
M.Psi., Psi. Program Studi S1 Psikologi Universitas Tarumanagara (i-x; 66
halaman; P1-P9; L1-L72)

Dalam menangani masalah kesehatan akibat pandemi COVID-19, tenaga medis
dan perawat berada di garis depan untuk memberikan layanan kesehatan.
Tenaga medis dan perawat yang bekerja beresiko lebih tinggi tertular COVID-19,
mengalami beban kerja yang lebih berat, serta merasa lebih stres karena
merawat pasien yang terkonfirmasi positif COVID-19. Penelitian ini bertujuan
untuk mengetahui perbedaan stres dan coping stress pada saat pandemi
COVID-19 antara tenaga medis dan perawat di RSUD X Provinsi Sulawesi
Tenggara. Menurut Taylor et al. (2020) terdapat lima faktor yang saling
berhubungan dan sesuai dengan stress COVID-19 syndrome yaitu COVID
danger and contamination, COVID socioeconomic consequences, COVID
xenophobia, COVID traumatic stress, dan COVID compulsive checking.
Penelitian ini menggunakan metode penelitian kuantitatif, dengan jenis
komparatif. Pengambilan sampel pada penelitian ini menggunakan teknik
Purposive sampling. Penelitian ini mengambil 226 partisipan yang terdiri dari 69
tenaga medis dan 157 perawat yang bekerja saat pandemi COVID-19 di RSUD X
Provinsi Sulawesi Tenggara. Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa terdapat
perbedaan stres dan coping stress pada tenaga medis serta perawat saat
pandemi COVID-19 dengan nilai Signifikansi (Sig) variabel stres sebesar p=
0.000 < 0.05, serta nilai signifikansi (Sig) coping stress sebesar p= 0.026 < 0.05.

Kata kunci: Stres, Coping Stres, Tenaga Medis, Perawat, COVID-19.


