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ABSTRAK

Inna Sariyanita Adani (705170232)

Hubungan antara Self-Efficacy dengan Penyesuaian Akademik Mahasiswa
Tingkat Awal pada Masa Pandemi Covid-19; Rahmah Hastuti, M.Psi., Psi.
Program Studi S-1 Psikologi, Universitas Tarumanagara, (i-xiii; 53 halaman,
P1-P5, L1-L40)

Penyesuaian akademik di lingkungan perguruan tinggi merupakan suatu proses
yang yang harus dilakukan oleh seluruh mahasiswa pada tingkat awal di
perguruan tinggi. Walaupun pembelajaran sekarang dilakukan di rumah karena
adanya pandemi Covid-19 memberikan dampak terhadap perubahan sistem
pembelajaran menjadi dalam jaringan (daring), tidak berarti individu dapat
bermalas-malasan dalam mengerjakan kewajibannya sebagai mahasiswa. Oleh
karena itu, individu harus mempunyai keyakinan akan kemampuan diri,
merupakan bagian dari konsep self-efficacy. Penelitian ini bertujuan untuk
mengetahui hubungan antara self-efficacy dengan penyesuaian akademik
mahasiswa tingkat awal pada masa pandemi Covid-19. Jenis penelitian ini
adalah penelitian kuantitatif dengan menggunakan teknik korelasional. Penelitian
ini menggunakan teknik pengambilan sampel berupa non-probability sampling.
Jenis pengambilan sampel yang digunakan adalah criterion sampling. Alat ukur
yang digunakan dalam penelitian ini adalah The Academic Adjustment Scale
(AAS) dan General Self-efficacy Scale (GES). Pengambilan data pada penelitian
ini dilakukan pada awal Desember 2020. Partisipan yang terlibat dalam penelitian
ini adalah sebanyak 178 mahasiswa tingkat awal di perguruan tinggi.
Berdasarkan hasil penelitian, dapat disimpulkan bahwa terdapat hubungan positif
yang signifikan antara self-efficacy dengan penyesuaian akademik pada
mahasiswa. Hasil uji analisis data dengan analisis korelasi pearson diperoleh
nilai koefisien korelasi sebesar (rxy) sebesar 0,452 dan sig. (p) sebesar 0,000 (p
< 0,05). Nilai koefisien korelasi bersifat positif yang berarti semakin semakin
tinggi self-efficacy maka penyesuaian akademik mahasiswa semakin meningkat.

Kata kunci: penyesuaian akademik, self-efficacy, mahasiswa tingkat awal, covid-
19.
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