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ABSTRAK

Irene Apriani (705160035)

Gambaran Parenting Self-Efficacy, Parenting Satisfaction, dan Tipe Pola Asuh
Ibu yang Bekerja Penuh Waktu; Widya Risnawaty, M.Psi., Psi. Program Studi S-
1 Psikologi, Universitas Tarumanagara, (i-xiii; 61 halaman, P1-P9, L1-L39)

Parenting self-efficacy dapat diartikan sebagai keyakinan akan kompetensi orang tua
dalam pengasuhan, sedangkan parenting satisfaction diartikan sebagai kesenangan
atau kepuasan dalam pengasuhan (Johnston & Mash, 1989). Dalam keluarga, ibu
berperan dalam mengurus rumah tangga dan mengasuh anak. Namun, tak sedikit ibu
yang memilih untuk bekerja dengan beberapa alasan, seperti untuk menambah
pemasukan keluarga atau eksistensi diri (KemenPPPA, 2016; Ramadani, 2016).
Banyaknya tugas dan tanggung jawab yang dilakukan dapat memengaruhi parenting
self-efficacy dan parenting satisfaction. Hal ini kemudian dapat berdampak juga pada
perilaku ibu dalam peran pengasuhannya atau dapat disebut pola asuh. Oleh karena
itu, tujuan dari penelitian ini adalah untuk menggambarkan parenting self-efficacy,
parenting satisfaction, dan tipe pola asuh ibu yang bekerja penuh waktu. Penelitian
dengan metode kuantitatif ini melibatkan 150 ibu yang bekerja penuh waktu di
Jabodetabek yang setidaknya memiliki satu orang anak berusia 3-12 tahun. Hasil
penelitian menunjukkan bahwa sebagian besar partisipan memiliki parenting self-
efficacy yang tinggi (86%), parenting satisfaction yang tinggi (76%), dan menerapkan
pola asuh demokratis (92%). Namun, diantara partisipan penelitian juga menunjukkan
bahwa mereka kurang termotivasi dalam melakukan tugas pengasuhannya karena

merasa perannya kurang menyenangkan.

Kata kunci: parenting self-efficacy, parenting satisfaction, tipe pola asuh, ibu bekerja
penuh waktu.
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