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ABSTRAK

Indah Setiawan (705160026)

Peran Gratitude terhadap Tingkat Stres pada Mahasiswa Tahun Pertama;
Meiske Yunithree, M.Psi., Psi. & Jessica Chandhika, M.Psi., Psi. Program
Studi S-1 Psikologi, Universitas Tarumanagara, (i-xvi; 59 halaman, P1-P8,
L1-L65)

Menijalani pendidikan tinggi dapat menjadi sebuah tantangan bagi sebagian
mahasiswa. Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui apakah terdapat peran
gratitude terhadap tingkat stres, khususnya pada mahasiswa tahun pertama.
Hasil penelitian sebelumnya menunjukkan bahwa 72.6 persen mahasiswa
mengalami stres. Adanya dampak negatif yang ditimbulkan oleh stres
mendorong berbagai pihak untuk menemukan cara mengatasi hal tersebut.
Gratitude menunjukkan dampak positif pada peningkatan kesejahteraan
psikologis dan berperan melindungi individu dari faktor risiko, seperti stres.
Peneliti berhipotesis individu yang memiliki gratitude yang tinggi cenderung
memiliki kepekaan lebih terhadap sumber daya yang dimiliki sehingga
memungkinkan mereka untuk mengatasi dampak negatif stres dengan lebih baik.
Metode penelitian kuantitatif cross-sectional digunakan untuk menjawab rumusan
masalah tersebut. Sebanyak 194 mahasiswa tahun pertama berpartisipasi dalam
penelitian ini dan mengisi kuesioner berbasis self-report mengenai gratitude dan
stres secara daring. Melalui uji regresi linear sederhana, peneliti menemukan
bahwa gratitude berkontribusi hingga 41.6 persen terhadap tingkat stres

mahasiswa tahun pertama. Temuan dan hasil penelitian akan didiskusikan lebih

lanjut.

Kata kunci: gratitude, kebersyukuran, stres, mahasiswa, tahun pertama
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