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ABSTRAK

PENGARUH PROFITABILITAS, LIKUIDITAS, DAN LEVERAGE TERHADAP NILAI

PERUSAHAAN DENGAN MODERASI KEBIJAKAN DIVIDEN PADA PERUSAHAAN

MANUFAKTUR YANG TERDAFTAR DI BURSA EFEK INDONESIA PERIODE 2018-
2020

Tujuan dari penelitian ini adalah untuk mendapatkan bukti empiris mengenai pengaruh
profitabilitas, likuiditas, dan leverage terhadap nilai perusahaan dengan kebijakan dividen
sebagai variabel moderasi pada perusahaan manufaktur yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia
periode 2018-2020. Metode pemilihan sampel dalam penelitian ini menggunakan metode
purposive sampling dengan total sampel sebesar 39 perusahaan manufaktur. Penelitian ini
menggunakan data sekunder yang diolah dengan EViews 12 Student Version Lite. Hasil
penelitian ini menunjukkan bahwa profitabilitas berpengaruh positif terhadap nilai perusahaan,
sedangkan likuiditas dan leverage tidak berpengaruh terhadap nilai perusahaan. Selain itu,
kebijakan dividen tidak mampu memperkuat pengaruh profitabilitas, likuiditas, dan leverage
terhadap nilai perusahaan. Saran yang dapat diberikan untuk penelitian selanjutnya adalah
dengan menambahkan variabel independen lain seperti Good Corporate Governance dan
kepemilikan institusional, menambahkan variabel moderasi atau intervening, atau
memperpanjang periode observasi untuk memperoleh hasil penelitian yang lebih akurat dan
relevan.

Kata kunci: Nilai Perusahaan, Profitabilitas, Likuiditas, Leverage, Kebijakan Dividen

The objective of this research is to obtain empirical evidence about the effects of profitability,
liquidity, and leverage on firm value with moderation of dividend policy in manufacturing
industries that are listed in Indonesia Stock Exchange during the period of 2018-2020. The
sample selection method in this research used a purposive sampling method with a total sample
of 39 manufacturing companies. This study used secondary data which is processed using
EViews 12 Student Version Lite. The results of this research indicate that profitability has a
positive effect on firm value, while liquidity and leverage have no effect on firm value.
Furthermore, dividend policy is not able to strengthen the effect of profitability, liquidity, and
leverage on firm value. Suggestions that can be given for further research is to add other
independent variables such as Good Corporate Governance and institutional ownership, add
moderating or intervening variables, or extend the observation period to obtain more accurate
and relevant results.

Keywords: Firm Value, Profitability, Liquidity, Leverage, Dividend Policy



DAFTAR PUSTAKA

Akerlof, G. A. (1970). The Market for “Lemons”: Quality Uncertainty and the Market
Mechanism. The Quarterly Journal of Economics, 84(3), 488-500.

Anggraeni, M. D. P., & Sulhan, M. (2020). Pengaruh Profitabilitas, Likuiditas, dan Leverage
terhadap Nilai Perusahaan dengan Kebijakan Dividen Sebagai Variabel Moderasi. Jurnal
Ilmu Manajemen dan Akuntansi Terapan (JIMAT), 11(1), 100-112.

Bagaskara, R. S., Titisari, K. H., & Dewi, R. R. (2021). Pengaruh Profitabilitas, Leverage,
Ukuran Perusahaan dan Kepemilikan Manajerial terhadap Nilai Perusahaan. Forum
Ekonomi, 23(1), 29-38.

Basuki, A. T. (2014). Regresi Model PAM, ECM, dan Data Panel dengan EViews 7.
Yogyakarta: Katalog Dalam Terbitan (KDT).

Brigham, E. F., & Houston, J. F. (2019). Fundamentals of Financial Management. United States
of America: Cengage Learning.

Dennie, S. Faktor-faktor yang Mempengaruhi Nilai Perusahaan Manufaktur Sektor Barang
Konsumsi. Jurnal Paradigma Akuntansi, 2(2), 697-706.

Dewi, V. S., & Ekadjaja, A. (2020). Pengaruh Profitabilitas, Likuiditas dan Ukuran Perusahaan
Terhadap Nilai Perusahaan Pada Perusahaan Manufaktur. Jurnal Paradigma Akuntansi,
2(1), 118-126.

Fahmi, 1. (2017). Analisis Laporan Keuangan. Bandung: Alfabeta.

Fama, E. F., & French, K. R. (1998). Taxes, Financing Decisions, and Firm Value. The Journal
of Finance, 53(3), 819-843.

Ghoazali, 1. (2018). Analisis Multivariate dan Ekonometrika: Teori, Konsep, dan Aplikasi dengan
EViews 10. Semarang: Universitas Diponegoro.

Hery. (2017). Teori Akuntansi Pendekatan Konsep Dan Analisis. Jakarta: Grasindo.

Kamal, E. O., & Widjaja, I. (2019). Pengaruh Profitabilitas, Board Gender, dan Likuiditas
terhadap Nilai Perusahaan dengan Kebijakan Dividen Sebagai Variabel Moderasi (Studi
Empiris pada Perusahaan Manufaktur yang Bergerak di Bidang Consumer Goods Yang
Terdaftar Di BEI Periode 2011-2016). Jurnal Manajemen Bisnis Dan Kewirausahaan,
3(3), 96-103.

Miller, M. H., & Modigliani, F. (1961). Dividend Policy, Growth, and The Valuation of Shares.
The Journal of Business, 34(4), 411-433.



Myers, S. C. (2001). Capital structure. Journal of Economic Perspectives, 15(2), 81-102.

Nugraha, K. P., Budiwitjaksono, G. S., & Suhartini, D. (2020). Peran Kebijakan Dividen dalam
Memoderasi Profitabilitas dan Likuiditas terhadap Nilai Perusahaan. Jurnal MEBIS
(Manajemen dan Bisnis), 5(1), 18-23.

Nurhayati, 1., Kartika, A., & Agustin, I. (2020). Pengaruh Struktur Modal Dan Profitabilitas
terhadap Nilai Perusahaan dengan Kebijakan Dividen Sebagai Variabel Moderasi Pada
Perusahaan Manufaktur Tahun 2016-2018. Dinamika Akuntansi Keuangan Dan
Perbankan, 9(2), 133-144.

Prasetya, A. W., & Musdholifah, M. (2020). Pengaruh Likuiditas, Profitabilitas, dan Leverage
terhadap Nilai Perusahaan yang Dimoderasi oleh Kebijakan Dividen. Jurnal Ilmu
Manajemen, 8(4), 1406-1416.

Putra, A. N. D. A, & Lestari, P. V. (2016). Pengaruh Kebijakan Dividen, Likuiditas,
Profitabilitas dan Ukuran Perusahaan terhadap Nilai Perusahaan. E-Jurnal Manajemen
Unud, 5(7), 4044-4070.

Qoadir, D., Suseno, Y. D., & Wardiningsih, S. S. (2016). Pengaruh Current Ratio dan Debt to
Equity Ratio terhadap Nilai Perusahaan dengan Kebijakan Dividen Sebagai Variabel
Moderasi. Jurnal Manajemen Sumber Daya Manusia, 10(2), 161-172.

Rahim, E. (2020). Pengaruh Keputusan Investasi, Return on Asset dan Return on Equity
terhadap Nilai Perusahaan pada Sektor Perbankan yang Terdaftar di Bursa Efek Indonesia
Periode 2010-2017. Jurnal SEKURITAS, 3(2), 197-207.

Ross, S. A. (1977). The Determination of Financial Structure: The Incentive-Signaling
Approach. The Bell Journal of Economics, 8(1), 23-40.

Sekaran, U., and Bougie, R. (2016). Research Methods for Business: A Skill-Building Approach.
Chichester: John Wiley & Sons.

Spence, M. (1973). Job Market Signaling. The Quarterly Journal of Economics, 87(3), 355-374.

Titman, S., Keown, A. J., & Martin, J. D. (2021). Financial Management: Principles and
Applications. United Kingdom: Pearson Education.



