
 

 

SKRIPSI 

 

KAITAN LEVERAGE, UKURAN PERUSAHAAN, ASIMETRI 

INFORMASI, DAN NPM TERHADAP MANAJEMEN LABA 

 

 
 

 

 
DIAJUKAN OLEH: 

NAMA : MARVELLA ANDIKA SAKAGITA 

NPM 125180243 

 
UNTUK MEMENUHI SEBAGIAN DARI SYARAT-SYARAT 

MEMPEROLEH GELAR SARJANA AKUNTANSI 

 
PROGRAM STUDI S1 AKUNTANSI 

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS 

UNIVERSITAS TARUMANAGARA 

JAKARTA 

2021 



ii  

 

 

 

 

 

UNIVERSITAS TARUMANAGARA 

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS 

JAKARTA 

 

 

 

 
HALAMAN PERSETUJUAN SKRIPSI 

 

 

 

NAMA : MARVELLA ANDIKA 

NPM : 125180243 

PROGRAM/JURUSAN : S1/AKUNTANSI 

KONSENTRASI : AKUNTANSI KEUANGAN MENENGAH 

JUDUL SKRIPSI : KAITAN LEVERAGE, UKURAN 

PERUSAHAAN, ASIMETRI INFORMASI, 

DAN NPM TERHADAP MANAJEMEN 

LABA 

 

 

 

 

 

Jakarta, 8 Desember 2021 

Pembimbing, 

 

 

 
 

(Sufiyati, SE., M.SI., Ak.) 



iii  

 

 

 

FAKULTAS EKONOMI & BISNIS 

UNIVERSITAS TARUMANAGARA 

JAKARTA 
 

 

HALAMAN PENGESAHAN SKRIPSI 
 

 

 
 

NAMA : MARVELLA ANDIKA SAKAGITA 

NIM : 125180243 

PROGRAM STUDI : S1 AKUNTANSI 

JUDUL SKRIPSI 

KAITAN LEVERAGE, UKURAN PERUSAHAAN, ASIMETRI INFORMASI, DAN 

NPM TERHADAP MANAJEMEN LABA 

Telah diuji pada sidang Skripsi pada tanggal 18 Januari 2022 dan dinyatakan lulus dengan 

majelis penguji terdiri dari: 

1. Ketua : Elizabeth Sugiarto D. S.E., MSi., Ak., CA. 

2. Anggota : Sufiyati S.E., M.Si., Ak. 

  Yuniarwati S.E., M.M. 

  
Jakarta, 21 Januari 2022 

 Pembimbing 

  

 

 
(Sufiyati S.E., M.Si., Ak.) 



iv  

 

 

UNIVERSITAS TARUMANAGARA 

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS 

JAKARTA 

ABSTRAK 

 
KAITAN LEVERAGE, UKURAN PERUSAHAAN, ASIMETRI 

INFORMASI, DAN NPM TERHADAP MANAJEMEN LABA 

Tujuan penelitian ini dibuat untuk mengetahui kaitan antara leverage, ukuran 

perusahaan, asimetri informasi, dan net profit margin terhadap praktik manajemen 

laba pada perusahaan manufaktur yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia periode 

2017-2019. Metode yang digunakan dalam penelitian ini adalah purposive 

sampling. Penelitian dilakukan terhadap 76 perusahaan dan data yang diperoleh 

diolah dengan SPSS Statistic 25. Hasil penelitian menunjukkan bahwa leverage, 

ukuran perusahaan, asimetri informasi dan net profit margin tidak memiliki kaitan 

yang signifikan terhadap praktik manajemen laba dalam perusahaan. 

Kata Kunci: Manajemen Laba, Leverage, Ukuran Perusahaan, Asimetri 

Informasi, Net Profit Margin. 
 

The purpose of this research is to determine the correlation of leverage, firm size, 

information asymmetry and net profit margin on earnings management in 

manufacturer company registered in the Indonesia Stock Exchange in 2017-2019. 

The method used  in the sample selection is purposive sampling method. The 

research was conducted on 76 companies and the data obtained were processed 

using SPSS Statistic 25. The result of this research shows leverage, firm size, 

information asymmetry and net profit margin don’t have a significant effect on the 

earnings management in manufacture companies. 

Keywords: Earnings Management, Leverage, Firm Size, Information Asymmetry, 

Net Profit Margin 
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BAB I 

PENDAHULUAN 

 
A. PERMASALAHAN 

1. Latar Belakang Masalah 

Laporan keuangan dapat menjadi salah satu alat ukur yang digunakan oleh 

investor atau pihak luar dalam menilai kinerja perusahaan. Laporan keuangan 

yang berisikan informasi keuangan perusahaan berperan penting dalam 

pengambilan keputusan investasi bagi investor. Laporan keuangan merupakan hal 

penting bagi pemakainya dan harus disajikan dengan benar sesuai dengan standar 

yang berlaku (Rizki, 2021). Laporan keuangan juga dapat digunakan oleh pihak 

internal perusahaan untuk menilai kinerja manajer dan sebagai dasar dalam 

pemberian bonus kepada manajer perusahaan (Kencana dan Rahayu, 2021). 

Dalam menyiapkan laporan keuangan, manajer dapat memilih kebijakan 

akuntansi yang akan digunakan dari standar akuntansi yang masih diterima dan 

diakui secara umum. Standar Akuntansi Keuangan (SAK) menyebutkan “Untuk 

memenuhi tujuannya, laporan keuangan dapat disusun atas dasar akrual, yaitu 

melakukan pencatatan pada saat kejadian (bukan pada saat kas atau setara kas 

diterima) dan diakui di periode berjalan”. Adanya fleksibilitas dalam aturan 

Standar Akuntansi Keuangan menyebabkan manajemen perusahaan dapat 

melakukan manajemen laba (Rizki, 2021). Manajemen laba merupakan kondisi 

dimana manajemen perusahaan melakukan modifikasi laba yang dilaporkan 

dengan cara menerapkan sistem akuntasi yang dapat menampilkan laba yang lebih 

baik untuk memenuhi tujuannya sendiri (Sihombing dan Rano, 2020). Manajemen 

akan melakukan berbagai cara untuk memperlihatkan laporan keuangan yang baik 

agar dapat memenuhi ekspektasi investor terhadap perusahaan. 

Laba sering kali menjadi fokus utama dalam menilai kinerja perusahaan, 

namun yang disayangkan adalah kurangnya perhatian terhadap bagaimana laba itu 

diperoleh. Hal ini menyebabkan informasi mengenai laba kerap kali dijadikan 

target rekayasa oleh manajemen untuk mendapatkan laba yang sesuai dengan 
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kepentingannya, baik diturunkan maupun dinaikan (Anggreningsih dan 

Wirasedana, 2017). Hingga kini, dalam praktiknya, manajemen laba masih 

menjadi area yang kontroversial. Investor sebagai pihak yang kontra dengan 

tindakan ini berpendapat bahwa manajemen laba mengurangi kredibilitas 

informasi yang disampaikan laporan keuangan dan dapat menyesatkan investor 

dalam pengambilan keputusan. Di sisi lain, perusahaan menjadi pihak yang pro 

terhadap tindakan manajemen laba. Manajemen laba dapat dilakukan selagi tidak 

menyalahi SAK dan dapat mengantisipasi kejadian yang dapat merugikan di masa 

depan (Alam dan Amanah, 2019). 

Terdapat beberapa faktor terkait praktik manajemen laba dalam suatu 

perusahaan, seperti leverage, ukuran perusahaan, asimetri informasi, dan net 

profit margin. Leverage yang dihitung dengan membagi total hutang dengan total 

aset merupakan rasio untuk mengetahui menilai seberapa besar aset perusahaan 

yang dibiayai dengan hutang perusahaan (Agustia dan Suryani, 2018). Astari dan 

Suryanawa (2017) dalam penelitiannya menyatakan motivasi perusahaan dalam 

melakukan manajemen laba dapat dikaitkan oleh keinginan perusahaan 

memperoleh citra baik di mata kreditur nya dalam hal pemenuhan perjanjian 

hutang. Manajemen laba ini dilakukan perusahaan guna menghindari pelanggaran 

kontrak hutang. 

Ukuran perusahaan dapat diukur oleh total aktiva, jumlah penjualan, dan 

atau kapitalisasi pasar untuk menggambarkan besar kecilnya suatu perusahaan. 

Ameretha et al., (2014) dalam penelitiannya menyatakan adanya hubungan antara 

ukuran perusahaan dengan manajemen laba. Hal ini dikarenakan semakin 

besarnya perusahaan maka akan lebih menarik perhatian publik dan umumnya 

akan semakin transparan dalam menampilkan informasi mengenai operasional 

perusahaannya. Karena transparansi dan perhatian publik yang tertuju pada 

perusahaan besar ini, maka perusahaan akan lebih sulit dalam melakukan praktik 

manajemen laba. Namun pernyataan tersebut berbeda dengan hasil penelitian 

yang dilakukan Yunietha dan Palupi (2017) yang mengatakan ukuran perusahaan 

tidak memiliki kaitan terhadap praktik manajemen laba dalam perusahaan. 
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Teori keagenan mengimplikasikan asimetri informasi terjadi disaat 

informasi yang dimiliki oleh manajemen perusahaan relatif lebih banyak 

dibanding informasi yang dimiliki pihak eksternal (investor atau pemegang 

saham) mengenai perusahaan maupun prospek perusahaan dimasa depan. 

Minimnya informasi yang dimiliki pihak eksternal membuka peluang bagi 

manajemen untuk melakukan manajemen laba untuk memaksimalkan 

keuntungannya. Pernyataan ini didukung oleh hasil penelitian yang dilakukan 

Wiyadi et al., (2015) yang menyatakan adanya hubungan yang positif antara 

asimetri informasi dengan praktik manajemen laba. 

Net profit margin merupakan rasio yang dapat digunakan untuk menilai 

kemampuan perusahaan dalam menghasilkan laba (Nahar dan Erawati, 2017). 

Rasio NPM ini sering menjadi perhatian bagi investor untuk menilai kredibilitas 

perusahaan dalam menghasilkan laba. Investor akan menilai perusahaan tidak 

efektif dalam memperoleh laba jika rasio NPM-nya rendah. Hal ini mendorong 

manajer melakukan manajemen laba guna menaikan rasio NPM perusahaan. 

Namun pernyataan ini tidak sejalan dengan penelitian yang dilakukan Rice (2016) 

yang menyatakan NPM tidak memberikan kaitan terhadap manajemen laba. 

Penelitian ini merupakan replikasi dari penelitian Rizki (2021) yang 

melakukan penelitian terhadap kaitan asimetri informasi, leverage, ukuran 

perusahaan dan profitabilitas terhadap manajemen laba. Yang membedakan 

penelitian sebelumnya dengan penelitian ini adalah periode penelitian serta 

penambahan variabel independen net profit margin dalam meneliti kaitannya 

terhadap manajemen laba. 

 
2. Identifikasi Masalah 

Terdapat banyak faktor-faktor terkait praktik manajemen laba suatu 

perusahaan. Salah satu faktornya adalah leverage. Penelitian yang dilakukan 

Astari dan Suryanawa (2017) menyatakan leverage memiliki kaitan yang 

signifikan dan positif terhadap manajemen laba. Namun, Saniamisha dan Jin 

(2019) dalam penelitiannya menyatakan leverage berkaitan secara negatif dan 

signifikan terhadap manajemen laba. Sedangkan, penelitian yang dilakukan 
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Kencana dan Rahayu (2021) menyatakan leverage tidak memiliki kaitan yang 

signifikan dan positif terhadap manajemen laba. Wiyadi et al., (2015) menyatakan 

leverage tidak memiliki kaitan yang signifikan dan negatif terhadap manajemen 

laba. 

Faktor yang kedua adalah ukuran perusahaan. Ameretha et al., (2014) 

dalam penelitiannya menyatakan ukuran perusahaan memberikan kaitan yang 

positif dan signifikan terhadap manajemen laba, hasil ini juga didukung oleh 

penelitian yang dilakukan Astari dan Suryanawa (2017). Rizki (2021) dalam 

penelitiannya menyatakan ukuran perusahaan memiliki kaitan yang negatif dan 

signifikan terhadap praktik manajemen laba. Sedangkan, hasil penelitian yang 

dilakukan Yunietha dan Palupi (2017) memberikan hasil negatif dan tidak 

signifikan terhadap hubungan ukuran perusahaan dengan manajemen laba. Serta, 

Agustia dan Suryani (2018) menyatakan ukuran perusahaan tidak memberikan 

kaitan yang signifikan dan positif terhadap praktik manajemen laba. 

Faktor ketiga, asimetri informasi dikatakan memberikan kaitan yang 

positif dan signifikan terhadap praktik manajemen laba. Pernyataan ini didukung 

oleh hasil penelitian yang dilakukan Wiyadi et al., (2015). Menurut 

Anggreningsih dan Wirasedana (2017) asimetri informasi memberikan kaitan 

yang negatif dan signifikan terhadap praktik manajemen laba. Sedangkan, 

penelitian yang dilakukan Rizki (2021) memberikan hasil asimetri informasi tidak 

memiliki kaitan yang signifikan dan positif terhadap praktik manajemen laba. 

Serta, penelitian yang dilakukan Tangngisalu dan Jumady (2018) yang 

menyatakan asimetri informasi tidak memberikan kaitan yang signifikan dan 

negatif terhadap praktik manajemen laba di dalam perusahaan. 

Faktor keempat adalah net profit margin (NPM). Penelitian yang 

dilakukan Kameswara (2018) menyatakan adanya kaitan yang signifikan dan 

positif antara NPM dengan praktik manajemen laba. Hubungan negatif dan 

signifikan didapatkan dari penelitian yang dilakukan Nahar dan Erawati (2017). 

Sedangkan, penelitian yang dilakukan Rice (2016) menyatakan NPM tidak 

memiliki kaitan yang signifikan dan negatif terhadap praktik manajemen laba. 

Serta penelitian yang dilakukan Lestari dan Wulandari (2019) yang menyatakan 
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NPM tidak memiliki kaitan yang signifikan dan positif terhadap praktik 

manajemen laba dalam suatu perusahaan. 

Berdasarkan uraian diatas dimana adanya ketidaksesuaian hasil antar 

penelitian yang satu dengan yang lainnya, maka perlu dilakukan penelitian 

kembali mengenai faktor-faktor yang memiliki kaitan terhadap praktik 

manajemen laba dalam suatu perusahaan. 

 
3. Batasan Masalah 

Berdasarkan latar belakang dan identifikasi masalah yang diuraikan diatas, 

dan banyaknya faktor-faktor yang memiliki kaitan terhadap praktik manajemen 

laba dalam suatu perusahaan membuat penulis harus membatasi penelitian hanya 

pada lima variabel independen dan satu variabel dependen. Variabel independen 

dalam penelitian ini adalah leverage, ukuran perusahaan, asimetri informasi, dan 

net profit margin, dengan manajemen laba sebagai variabel dependen Data yang 

diambil dari penelitian ini dibatasi pada perusahaan manufaktur yang terdaftar di 

Bursa Efek Indonesia (BEI) periode 2017 – 2019. 

 
4. Rumusan Masalah 

Berdasarkan uraian yang telah dibahas dalam latar belakang masalah, 

identifikasi masalah, dan batasan masalah diatas, maka perumusan masalah yang 

akan dibahas adalah sebagai berikut: 

a. Apakah leverage memiliki kaitan terhadap praktik manajemen laba 

dalam suatu perusahaan? 

b. Apakah ukuran perusahaan memiliki kaitan terhadap praktik 

manajemen laba dalam suatu perusahaan? 

c. Apakah asimetri informasi memiliki kaitan terhadap praktik 

manajemen laba dalam suatu perusahaan? 

d. Apakah net profit margin memiliki kaitan terhadap praktik manajemen 

laba dalam suatu perusahaan? 
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B. Tujuan dan Manfaat Penelitian 

1. Tujuan Penelitian 

Tujuan dilakukan penelitian ini adalah sebagai berikut: 

a. Untuk mendapatkan hasil apakah leverage memiliki kaitan terhadap 

praktik manajemen laba dalam suatu perusahaan. 

b. Untuk mendapatkan hasil apakah ukuran perusahaan memiliki kaitan 

terhadap praktik manajemen laba dalam suatu perusahaan. 

c. Untuk mendapatkan hasil apakah asimetri informasi memiliki kaitan 

terhadap praktik manajemen laba dalam suatu perusahaan. 

d. Untuk mendapatkan hasil apakah net profit margin memiliki kaitan 

terhadap praktik manajemen laba dalam suatu perusahaan. 

 
2. Manfaat Penelitian 

a. Manfaat Praktis 

Hasil penelitian ini diharapkan dapat dijadikan masukan dan bahan 

pertimbangan bagi investor dalam mengambil keputusan investasinya 

terhadap perusahaan manufaktur yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia. 

Agar investor dapat mengalokasikan dana investasinya dengan baik dan 

benar. Bagi pemilik perusahaan agar dapat lebih memperhatikan kinerja 

manajer perusahaan agar dapat memberikan performa yang maksimal dan 

menghindari praktik manajemen laba. 

b. Manfaat Teoritis 

Agar dapat memperluas pengetahuan mengenai kaitan leverage, ukuran 

perusahaan, asimetri informasi, dan net profit margin terhadap manajemen 

laba. Dan juga sebagai acuan dan pertimbangan bagi penelitian selanjutnya 

khususnya yang berkaitan dengan manajemen laba. 
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