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ABSTRAK 
Penelitian ini dibuat dengan tujuan untuk meneliti secara empiris pengaruh ukuran 

perusahaan, leverage, profitabilitas, dan kebijakan dividen terhadap nilai 

perusahaan, yang diukur dengan Tobin’s Q. Jenis data yang digunakan dalam 

penelitian ini adalah data sekunder yang diperoleh dari laporan keuangan tahunan 

di www.idx.com. Dalam penelitian ini, dipilih 76 sampel data dari perusahaan 

manufaktur terbuka yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia (BEI) dari tahun 2017-

2019 menggunakan metode purposive sampling. Penelitian ini diproses 

menggunakan program Microsoft Office 365 dan IBM SPSS Statistics V25.0. 

Dalam penelitian ini dilakukan beberapa metode analisis data dengan penggunaan 

uji t sebagai pengujian hipotesis. Hasil penelitian menunjukkan bahwa 

profitabilitas dan leverage memiliki pengaruh positif signifikan terhadap nilai 

perusahaan, namun ukuran perusahaan dan kebijakan dividen tidak memiliki 

pengaruh yang signifikan terhadap nilai perusahaan. 

 

Kata kunci : Ukuran Perusahaan, Leverage, Profitabilitas, Kebijakan Dividen, 

Nilai Perusahaan 

 

ABSTRACT 
The purpose of this study was to empirically examine the effect of firm size, 

leverage, profitability and dividend policy on firm value, as measured by Tobin’s 

Q. The type of data used on this study was secondary data taken from annual 

financial statements on www.idx.com. On this study, 76 data samples were selected 

from publicly listed manufacturing companies in Indonesia Stock Exchange (IDX) 

from 2017-2019 using purposive sampling method. This study was processed 

using Microsoft Office 365 and IBM SPSS Statistics V25.0 program. Some data 

analysis methods were used in this study with t-test used for hypothesis testing. 

The results proven that profitability and leverage had a positive significant effect 

on firm value, while firm size and dividend policy did not have a significant effect 

on firm value. 

 

Keywords: Firm Size, Leverage, Profitability, Dividend Policy, Firm Value 

http://www.idx.com/
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