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BAB I 

PENDAHULUAN 

 
 

A.  Permasalahan 
 

1.   Latar Belakang Masalah 

Kewirausahaan memegang peran penting dalam kontribusi terhadap 

pertumbuhan ekonomi suatu negara. Menurut Pakpahan, (2017) peran usaha 

kecil dan menengah (UKM) dalam perekonomian Indonesia sudah diakui 

masyarakat luas. Menurut data Kementerian Koperasi, Usaha Kecil, dan 

Menengah (KUKM) tahun 2018, jumlah pelaku UMKM sebanyak 64,2 juta atau 

99,99% dari jumlah pelaku usaha di Indonesia. Daya serap tenaga kerja UMKM 

adalah sebanyak 117 juta pekerja atau 97% dari daya serap tenaga kerja dunia 

usaha. Sementara itu kontribusi UMKM terhadap perekonomian nasional (PDB) 

sebesar 61,1% dan sisanya yaitu 38,9% disumbangkan oleh pelaku  usaha  besar  

yang jumlahnya  hanya  sebesar  5.550  atau  0,01% dari jumlah pelaku usaha 

Kemenkeu, (2020). 

Pesatnya  perkembangan  UKM  di  bidang  industri  konveksi  pada 

wilayah  Jakarta  Barat  berdampak  pada  persaingan  yang  ketat  di  pasar 

konveksi. Karena itu, setiap UKM di bidang industri konveksi harus memiliki 

kinerja yang unggul agar bisa bertahan di pasarnya. Dalam meningkatkan 

kinerja yang unggul, usaha konveksi harus meningkatkan kualitas manajemen 

dan operasionalnya dengan baik. Menurut Islam et al., (2011) keberhasilan 

dalam usaha diukur berdasarkan keberlangsungan hidup, laba, laba atas 

investasinya, peningkatan dalam penjualan, jumlah karyawan yang bekerja, 

kebahagiaan, reputasi dan sebagainya. 

Menurut Schumpeter, (1934); Shane dan Venkataraman, (2000), 

kewirausahaan memiliki peran yang penting dalam pertumbuhan ekonomi dan 

lapangan kerja di tingkat masyarakat. Dalam berwirausaha ada beberapa hal 

yang perlu dipertimbangkan sebagai kewirausahaan yang berkompeten yaitu 

wirausahawan harus menyadari pentingnya aspek sosial dan lingkungan yang
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mereka rintis. Kewirausahaan juga sudah diakui memiliki potensi untuk solusi 

masalah sosial dan lingkungan. Saat kerusakan lingkungan dan global menjadi 

masalah sosial yang serius, para wirausahawan juga mendapatkan tantangan 

untuk  tidak  hanya  mementingkan  keuntungan  secara  finansial  tetapi  juga 

harus memikirkan dampak positif pada masyarakat dan lingkungan hidup. 

Seorang wirausahawan harus memikirkan strategi mereka untuk 

membuat usaha mereka bisa bertahan lama tanpa menimbulkan efek negatif 

yang berkepanjangan. Apabila usaha yang mereka rintis sudah cukup besar 

tetapi memiliki efek negatif terhadap lingkungan sekitar dan masyarakat maka 

reputasi usaha mereka bisa hancur dan tidak sedikit dari kasus tersebut 

mengakibatkan usaha mereka gulung tikar. Sebagai cara untuk mengatasi 

masalah tersebut, sustainable entrepreneurship atau yang kita kenal dengan 

kewirausahaan berkelanjutan telah menarik perhatian para wirausahawan. 

Kewirausahaan berkelanjutan (sustainable entrepreneurship) adalah ketika 

wirausahawan mengejar triple bottom line dalam menyeimbangkan kekayaan 

ekonomi, pelestarian lingkungan, dan keadilan sosial  menurut Hooi et al., 

(2016). 
 

Belakangan ini kewirausahaan telah diusulkan juga untuk memiliki 

peran sentral dalam menyelesaikan masalah sosial dan lingkungan, seperti 

kemiskinan, kelaparan, dan pemanasan global menurut Dean dan McMullen, 

(2007); Porter dan Kramer, (2006). Menurut (Mair dan Marti, 2006), 

kewirausahaan dengan aspek    sosial, kewirausahaan dengan aspek 

berkelanjutan dan kewirausahaan lingkungan adalah di antara berbagai bentuk 

kewirausahaan yang muncul untuk menyelesaikan masalah ini. Bagi 

wirausahawan, masalah lingkungan dan sosial yang ada dapat menciptakan 

peluang wirausaha lain untuk menyelesaikan masalah tersebut. Secara sosial, 

penemuan baru wirausaha dapat menjadi  alat untuk memecahkan masalah 

lingkungan dan sosial, dan perusahaan serta masyarakat yang berkelanjutan 

dapat terwujud. Hal ini mengakibatkan minat pada akademis muncul dalam 

motivasi yang mendasari dan niat untuk menjadi kewirausahaan.
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Secara khusus, niat kewirausahaan adalah kunci untuk memahami 

kewirausahaan, karena keinginan untuk memulai atau memiliki bisnis 

dijelaskan melalui ini Krueger et al., (2000). Selain minat terhadap niat 

berwirausaha, bukti bahwa niat berwirausaha masih terbatas dalam konteks 

kewirausahaan yang berbeda, oleh karena itu sangat penting bagi pelaku 

kewirausahaan, pelajar atau mahasiswa, dan pengajar diberbagai lembaga 

pendidikan menambahkan konteks kewirausahaan keberlanjutan ke kurikulum 

akademik serta kegiatan pendukung konsultasi lainnya menurut Huda, (2016). 

Agar dapat memiliki ide untuk mewujudkan peluang bisnis yang 

berkelanjutan, para wirausahawan pemula mungkin memerlukan pengetahuan 

khusus mengenai keberlanjutan. Bisa tentang lingkungan alam, harapan dan 

hasil masyarakat, tujuan ekonomi berkelanjutan atau mungkin kompetisi lain 

untuk kewirausahaan berkelanjutan  menurut Shepherd dan Patzelt, (2011). 

Dalam   mencapai   tujuan   yang   berkelanjutan,   sangatlah   penting   untuk 

wirausaha memiliki kecenderungan, sikap dan kemampuan belajar untuk 

keterlibatan yang aktif. Kewirausahaan berkelanjutan merupakan gabungan 

dari kewirausahaan sosial, ekonomi dan lingkungan dimana usaha kecil 

memasukan aspek sosial, ekonomi dan lingkungan dalam operasinya menurut 

Keogh dan Polonsky, (1998) ; Mair dan Marti, (2006); Vuorio et al., (2017) 

Definisi terkini mengenai kewirausahaan berkelanjutan (sustainable 

entrepreneurship)   saat   ini   berfokus   pada   solusi   baru   atau   inovasi 

berkelanjutan yang mengarah pada pasar massal dan memberikan nilai kepada 

masyarakat. Pengusaha, individu, atau perusahaan yang didorong oleh 

berkelanjutan dalam bisnis inti mereka dan berkontribusi terhadap 

pembangunan  berkelanjutan  dapat  disebut  sebagai  wirausahawan 

berkelanjutan menurut Schaltegger dan Wagner, (2011). Model intensi 

kewirausahaan dalam konteks kewirausahaan berkelanjutan harus mencakup 

sikap terhadap berkelanjutan (sustainable attitude) karena sikap yang dibentuk 

oleh prioritas nilai, bentuk niat dan perilaku selanjutnya menurut Fischer dan 

Schwartz, (2011) ; Schwartz, (1992). Pengendalian perilaku keberlanjutan 

diartikan  sebagai  pengetahuan  dan  kemampuan  dalam  mengadopsi  dan
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melaksanakan praktik-praktik keberlanjutan. Kombinasi efikasi diri dan 

pengetahuan berkelanjutan dapat mempengaruhi niat (sustainability intention) 

untuk melakukan kewirausahaan berkelanjutan menurut Mcgee et al., (2009); 

Shepherd dan Patzelt, (2011). Individu yang lebih berorientasi pada 

pembangunan berkelanjutan (sustainability orientation) dan pelestarian alam 

cenderung juga bertindak sesuai dengan nilai-nilainya menurut Bruyere dan 

Rappe, (2007); Wagner, (2012). 

Sesuai  dengan  uraian  latar  belakang  yang  telah  dijelaskan  di  atas, 

maka peneliti ingin meneliti dengan topik penelitian “Pengaruh Sustainable 

Attitude, Sustainable Intention, dan Sustainable Orientation Terhadap 

Sustainable Entrepreneurship Pada Usaha Kecil Menengah Konveksi di 

Kecamatan Tambora Kota Jakarta Barat” 

 
 
 

2.   Identifikasi Masalah 
Berdasarkan latar belakang masalah yang ada, maka identifikasi 

masalah dalam penelitian ini yaitu: 

a.   Persaingan yang ketat di pasar konveksi Jakarta Barat. 
 

b. Kewirausahaan  harus  memikirikan  pentingnya  aspek  sosial  dan 

lingkungan dari usaha yang mereka rintis. 

c. Pentingnya    kewirausahaan    berkelanjutan    bagi    usaha    dalam 

menyeimbangkan antara kekayaan ekonomi, pelestarian lingkungan, dan 

keadilan sosial. 

d.   Masalah lingkungan masih menjadi ancaman bagi para wirausahawan. 
 

e.   Niat berwirausaha dengan sistem berkelanjutan masih terbatas bagi pelaku 

kewirausahaan, pelajar dan mahasiswa. 

f. Pentingnya  bagi  wirausahawan  untuk   memiliki  pengetahuan  khusus 

mengenai berkelanjutan. 

g.   Pengaruh sustainable attitude terhadap sustainable entrepreneurship. 

h.   Pengaruh sustainable intention terhadap sustainable entrepreneurship. 

i.   Pengaruh sustainable orientation terhadap sustainable entrepreneurship.
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3.   Batasan Masalah 
Mengacu  pada  identifikasi  masalah  yang  terdapat  dibagian  atas, 

penelitian ini dibatasi pada: 

a.   Subjek yang terdapat pada penelitian ini hanya dibatasi pada masyarakat 

yang ada di Kecamatan Tambora yang mana subjek yang akan  diteliti 

hanya disatu bagian dari keseluruhan masyarakat yang mempunyai usaha 

konveksi. 

b.  Variabel  bebas  yang  diteliti  pada  penelitian  ini  hanya  dibatasi  pada 
 

sustainable attitude, sustainable intention, dan sustainable orientation. 
 

 
 
 

4.   Rumusan Masalah 
Berdasarkan uraian pada identifikasi masalah dan batasan masalah, 

maka masalah pada penelitian ini dapat dirumuskan sebagai berikut: 

a. Apakah terdapat pengaruh sustainable attitude   terhadap sustainable 

entrepreneurship pada usaha kecil menengah konveksi di Kecamatan 

Tambora? 

b. Apakah terdapat pengaruh sustainable intention terhadap sustainable 

entrepreneurship pada usaha kecil menengah konveksi di Kecamatan 

Tambora? 

c.  Apakah terdapat pengaruh sustainable orientation terhadap sustainable 

entrepreneurship pada usaha kecil menengah konveksi di Kecamatan 

Tambora? 

 
 
 

B.  Tujuan dan Manfaat 
 

1.   Tujuan 
Tujuan dari dilakukannya penelitian ini yaitu: 

 

a. Untuk mengetahui pengaruh sustainable attitude terhadap sustainable 

entrepreneurship pada usaha kecil menengah konveksi di Kecamatan 

Tambora.
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b. Untuk mengetahui pengaruh sustainable intention terhadap sustainable 

entrepreneurship pada usaha kecil menengah konveksi di Kecamatan 

Tambora. 

c. Untuk mengetahui apakah pengaruh sustainable orientation terhadap 

sustainable entrepreneurship pada usaha kecil menengah konveksi di 

Kecamatan Tambora. 

 

2.   Manfaat 
Manfaat yang ingin peneliti dapatkan dari adanya penelitian ini adalah 

sebagai berikut: 

a.   Manfaat  akademis  yang  akan  didapatkan  adalah  penelitian  ini  bisa 

dijadikan bahan pembelajaran untuk dapat mengetahui seberapa besar 

pengaruh sustainable attitude, sustainable intention dan sustainable 

orientation terhadap sustainable entrepreneurship pada usaha kecil 

menengah konveksi di Kecamatan Tambora. 

b.   Manfaat praktisi adalah agar pelaku usaha nantinya akan menjadi sadar 

akan pentingnya peran keberlanjutan terhadap suatu usaha. Maka dari itu 

pelaku usaha akan memikirkan  apakah usaha  atau  bisnis yang mereka 

bangun sudah layak dan sudah bisa menjadi usaha yang mementingkan 

sosial dan lingkungan.
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