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ABSTRACT 

TARUMANAGARA UNIVERSITY 

ECONOMICS AND BUSINESS FACULTY 

JAKARTA 

(A) Stefanus Wijaya (115170210) 
 

(B) THE EFFECT OF PERSONAL QUALITY, FAMILY ENVIRONMENT, 

ATTITUDE, SUBJECTIVE NORMS AND SELF-EFFICACY ON 

ENTREPRENEURSHIP INTENTION ON STUDENTS OF THE 

FACULTY OF ECONOMICS IN WEST JAKARTA. 

(C) Entrepreneurial Management 
 

(D) Abstrak : The purpose of this study was to determine the effect of personal 

qualities, family environment, attitudes, subjective norms and self-efficacy 

on entrepreneurial intentions in students of the Faculty of Economics in 

West Jakarta. The sample used in this study were 150 respondents who were 

students of the Faculty of Economics in several private universities in West 

Jakarta using a purposive sampling technique for the selection of 

respondents. The analysis in this study uses the Smart Partial Least Square 

(PLS) software version 3. The results show that personal qualities, attitudes, 

subjective norms and self-efficacy affect entrepreneurial intentions, while 

family environment has no effect on entrepreneurial intentions. 

(E) Keywords : Personal Qualities, Family Environment, Attitude, Subjective 
 

Norm, Self Efficacy, Entrepreneurial Intention 
 

(F) References 45 (1988-2019) 

(G) Ida Puspitowati, S.E., M.E.
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ABSTRAK 

UNIVERSITAS TARUMANAGARA 

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS 

JAKARTA 

 
(A) Stefanus Wijaya (115170210) 

 

(B) PENGARUH  KUALITAS  PRIBADI,  LINGKUNGAN  KELUARGA, 

SIKAP, NORMA SUBJEKTIF DAN EFIKASI DIRI TERHADAP NIAT 

BERWIRAUSAHA PADA MAHASISWA FAKULTAS EKONOMI DI 

JAKARTA BARAT. 

(C) Manajemen Kewirausahaan 
 

(D) Abstrak : Tujuan dari penelitian ini adalah untuk mengetahui pengaruh 

kualitas pribadi, lingkungan keluarga, sikap, norma subjektif dan efikasi diri 

terhadap niat berwirausaha pada Mahasiswa Fakultas Ekonomi di Jakarta 

Barat. Sampel yang digunakan dalam penelitian ini sebanyak 150 responden 

yang merupakan Mahasiswa Fakultas Ekonomi beberapa Perguruan Tinggi 

Swasta di Jakarta Barat dengan menggunakan teknik puposive sampling 

untuk pemilihan responden. Analisis pada penelitian ini menggunakan 

software Smart Partial Least Square (PLS) versi 3. Hasil penelitian 

menunjukan bahwa kualitas pribadi, sikap, norma subjektif dan efikasi diri 

berpengaruh terhadap niat berwirausaha, sedangkan lingkungan keluarga 

tidak berpengaruh terhadap niat berwirausaha. 

(E) Kata  Kunci  :  Kualitas  Pribadi,  Lingkungan  Keluarga,  Sikap,  Norma 
 

Subjektif, Efikasi Diri, Niat Berwirausaha. 

(F) Daftar Pustaka 45 (1988-2019) 

(G) Ida Puspitowati, S.E., M.E.
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MOTTO DAN PERSEMBAHAN 

 

MOTTO 

 
 Janganlah takut, sebab Aku menyertai engkau, janganlah bimbang, sebab 

Aku ini Allahmu; Aku akan meneguhkan, bahkan akan menolong engkau; 

Aku akan memegang engkau dengan tangan kanan-Ku yang membawa 

kemenangan. (Yesaya 41 : 10). 

 Tidak usah takut gagal. Bekerjalah semaksimal mungkin & percayalah 

bahwa semua jerih payah kita akan diperhitungkan oleh Tuhan. (Merry 

Riana). 

 

PERSEMBAHAN 

 
Karya ini saya persembahkan untuk : 

 
Papa dan Mama yang saya kasihi, serta seluruh keluarga dan sahabat yang 

berarti dalam hidup saya.
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BAB I 
 

 
 
 

PENDAHULUAN 

 

A.  PERMASALAHAN 

 
1.   Latar Belakang Masalah 

 
Pengangguran merupakan masalah yang banyak dijumpai di negara- 

negara berkembang dan salah satunya contohnya di Indonesia. Setiap 

pergantian periode dalam pemerintahan di Indonesia selalu akan menemui 

permasalahan tersebut. Pertumbuhan penduduk yang tinggi dapat 

memperburuk terhadap ekonomi pada suatu negara dan berdampak pada 

banyaknya pelamar kerja mendapat suatu pekerjaan yang tidak layak atau 

tidak sesuai, bahkan memunculkan pengangguran. Ekonomi yang sehat akan 

bergantung pada pertumbuhan dari pengusaha yang ada di Indonesia. 

(Satriyanto 2016). Menurut Badan Pusat Statistik (2020) tingkat 

pengangguran terbuka pada agustus 2020 mencapai 7,07% dari 138.22 juta 

angkatan kerja yang berarti adanya 9,77 juta penduduk pengangguran 

terbuka, Seiring berjalannya waktu dimasa pandemi Covid-19 ini membuat 

tingkat pengangguran menjadi bertambah banyak. 

Penduduk yang semakin bertambah tentunya membutuhkan 

lapangan pekerjaan, hal ini menjadi dasar untuk mempelajari dan memiliki 

niat berwirausaha agar setelah lulus dapat menjadi seorang wirausahawan 

yang mampu membuka peluang lapangan kerja baru dan juga dapat 

membantu untuk mengurangi tingkat pengangguran yang ada di Indonesia. 

Perekonomian dalam suatu negara dapat membaik jika banyak pengusaha 

dapat membuka lapangan pekerjaan karena melihat dari sisi kemampuan 

pemerintah  yang terbatas. Pemerintah  tidak dapat menyediakan adanya 

lapangan pekerjaan untuk seluruh rakyat Indonesia dan juga akan 

membutuhkan waktu yang cukup lama. (Mahesa, 2012).
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Berwirausaha merupakan suatu hal yang positif untuk dilakukan dan 

juga untuk memberikan kontribusi terhadap perkembangan sosial ekonomi 

dari negara maju dan berkembang. Berwirausaha merupakan suatu hal yang 

positif untuk dilakukan dan juga untuk memberikan kontribusi terhadap 

perkembangan sosial ekonomi dari negara maju dan berkembang. (Alma, 

2008). Jumlah wirausahawan muda yang ada di Indonesia hanya ada sekitar 
 

3% dari total penduduk Indonesia sekitar 260 juta jiwa. Sehingga masih 

tertinggal jauh di bandingkan dengan negara-negara lain, negara lain sudah 

mencapai di angka 5% sampai 7% jumlah wirausahawan mudanya 

(Murdaningsih, 2020). 

Untuk menumbuhkan dan mendorong niat berwirausaha dalam 

masyarakat, seseorang harus mengetahui dan mengerti faktor-faktor yang 

akan  mengarahkan  seseorang untuk  menjadi  pengusaha,  dimana  dalam 

dekade ini para sarjana memiliki pemikiran terbatas mengenai 

kewirausahaan (Frida, 2012). Niat kewirausahaan mengacu pada suatu niat 

seseorang untuk menjadi wiraswasta dengan membangun bisnis mereka 

sendiri atau dengan membeli bisnis yang sudah mapan. Selain itu juga 

merupakan hasil dari pola pikir tertentu seseorang. Pola pikir dikembangkan 

dari kualitas kepribadian seseorang. Pendidikan mengenai kewirausahaan 

memang sangat penting untuk menumbuhkan niat berwirausaha bagi 

kalangan mahasiswa, selain itu mahasiswa memang memiliki peluang yang 

besar dalam berwirausaha karena mahasiswa memiliki pengetahuan tentang 

bagaimana cara membuka suatu usaha khususnya mahasiswa Fakultas 

Ekonomi (Dewi, 2017). Kualitas pribadi seseorang merupakan salah satu 

faktor kunci yang mempengaruhi keputusan individu untuk berwirausaha 

(Murugesan, 2017). 

Dalam penelitian terdahulu diperoleh hasil bahwa lingkungan 

keluarga sangat berpengaruh terhadap niat wirausaha (Aprilianty, 2012). 

Dalam suatu lingkungan keluarga seorang ibu dan ayah yang berwirausaha 

akan  memberikan  inspirasi  kepada  anaknya  untuk  menjadi  seorang
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wirausahawan (Aprilianty, 2012). Lingkungan keluarga akan berpengaruh 

terhadap niat berwirausaha karena adanya dorongan dari kedua orang tua 

dan juga orang tua yang berwirausaha akan menumbuhkan niat 

berwirausaha seorang anak. 

Sikap dalam niat berwirausaha juga bisa diartikan sebagai seberapa 

jauh individu berkomitmen dan mau untuk menjadi wiraswasta (Harifuddin, 

2015). Harifuddin (2015) memprediksi bahwa jika semakin besar sikap dan 

norma subjektif terhadap perilaku, digabungkan dengan adanya 

pengendalian diri yang kuat, maka akan semakin besar niat untuk melakukan 

perilaku tertentu. 

Norma subjektif merupakan suatu persepsi seseorang tentang apakah 

orang lain akan mendukung atau tidak terwujudnya dalam tindakan tersebut 

(Caecilia, 2012). Norma subjektif juga merupakan suatu keyakinan individu 

untuk mengikuti arahan seseorang di sekitarnya dalam melakukan aktifitas 

berwirausaha. Dan juga dapat diukur dengan skala subjective norm dengan 

indikatornya keluarga, teman, dan panutannya. 

Efikasi diri merupakan keyakinan atau kepercayaan individu atas 

kemampuan yang dimiliki dirinya untuk menyelesaikan sautu pekerjaan, 

dengan kata lain seseorang akan lebih didasarkan pada apa yang mereka 

percaya dari pada apa yang secara objektif benar (Iskandarsyah, 2012). 

Dalam presepsi pribadi seperti ini dapat memegang peran penting dalam 

pengembangan niat berwirausaha seseroang. 

Para peneliti  menjelaskan  bahwa dalam  niat  berwirausaha  pada 

mahasiswa dapat menentukan suatu pilihan karir yang sebenernya sebagai 

pengusaha (Kickul dkk,  2009). Dalam teori ini  menjelaskan keputusan 

manusia dalam mengadopsi suatu perilaku tertentu, seperti niat pada 

mahasiswa dalam mebuat suatu bisnis, sebagai fungsi dari interaksi antara 

tiga faktor motivasi dan memungkinkan. Faktor pertama adanya kontrol atas 

perilaku yang menggambarkan persepsi mahasiswa tentang kemampuan dan    

keterampilan    mereka    untuk    melakukan    tugas-tugas    dalam
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kewirausahaan.  Faktor  kedua  yaitu sikap terhadap kewirausahaan  yang 

menunjukan kesadaran seseorang tentang pentingnya dan nilai dari 

kewirausahaan dan juga harapan mereka dari suatu hasil dan konsekuensi 

untuk memulai usaha baru yang akan dijalanin itu sendiri. Faktor ketiga 

merupakan norma subjektif dan sosial yang bisa mewakili persepsi 

mahasiswa tentang orang lain seperti keluarga dan teman-teman nilai 

mereka dan juga mendukung pembentukan bisnis yang baru (Linan 2008). 

 

Berdasarkan latar belakang diatas, judul penelitian adalah : 
 

 

“PENGARUH KUALITAS PRIBADI, LINGKUNGAN KELUARGA, 

SIKAP, NORMA SUBJEKTIF DAN EFIKASI DIRI TERHADAP 

NIAT BERWIRAUSAHA PADA MAHASISWA FAKULTAS 

EKONOMI DI JAKARTA BARAT” 

 

2.   Identifikasi Masalah 

 
1.   Peningkatan pengangguran di Indonesia 

 

2.   Lapangan pekerjaan yang terbatas 
 

3.   Jumlah wirausahawan muda di Indonesia masih sedikit dibandingkan 

dengan negara-negara maju. 

4.   Kualitas pribadi, lingkungan keluarga, sikap, norma subjektif, efikasi 

diri dapat mempengaruhi niat berwirausaha 

 

3.   Batasan Masalah 

 
Batasan masalah dapat dijelaskan sebagai berikut : 

 

1.   Variabel Penelitian 
 

Variabel terdiri dari dependen dan independen, variabel dependennya 

niat berwirausaha dan variabel independennya kualitas pribadi, 

lingkungan keluarga, sikap, norma subjektif dan efikasi diri. 

2.   Subjek Penelitian
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Subjek penelitian yang digunakan dalam penelitian ini adalah 

Mahasiswa Fakultas Ekonomi di Jakarta Barat,   pada beberapa 

perguruan tinggi swasta yaitu Universitas Tarumanagara, Universitas 

Bina Nusantara, Universitas Ukrida, Universitas Podomoro, Universitas 

Trisakti, Universitas Esa Unggul dan Universitas Mercu Buana. 

 

4.   Rumusan Masalah 

 
Rumusan masalah dalam penelitian ini adalah sebagai berikut: 

 

1.   Apakah kualitas pribadi berpengaruh terhadap niat berwirausaha? 
 

2.   Apakah lingkungan keluarga berpengaruh terhadap niat berwirausaha? 
 

3.   Apakah sikap berpengaruh terhadap niat berwirausaha? 
 

4.   Apakah norma subjektif berpengaruh terhadap niat berwirausaha? 
 

5.   Apakah efikasi diri berpengaruh terhadap niat berwirausaha? 
 
 
 

 
B.  Tujuan dan Manfaat 

 
1.   Tujuan 

 
Tujuan penelitian ini adalah untuk menjawab rumusan masalah yang telah 

ditetapkan sebelumnya yaitu : 

1. Untuk menguji secara empiris mengenai Pengaruh kualitas pribadi 

terhadap niat berwirausaha pada mahasiswa Fakultas Ekonomi di Jakarta 

Barat. 

2.   Untuk menguji secara empiris mengenai Pengaruh lingkungan keluarga 

terhadap niat berwirausaha pada mahasiswa Fakultas Ekonomi di Jakarta 

Barat. 

3.   Untuk menguji secara empiris mengenai pengaruh sikap terhadap niat 

berwirausaha pada mahasiswa Fakultas Ekonomi di Jakarta Barat.
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4. Untuk menguji secara empiris mengenai pengaruh norma subjektif 

terhadap niat berwirausaha pada mahasiswa Fakultas Ekonomi di Jakarta 

Barat. 

5.   Untuk menguji secara empiris mengenai pengaruh efikasi diri terhadap 

niat berwirausaha pada mahasiswa Fakultas Ekonomi di Jakarta Barat. 

 

2.   Manfaat 

 
Berdasarkan tujuan penelitian yang hendak dicapai, maka penelitian 

ini diharapkan mempunyai manfaat dalam pendidikan baik secara 

langsung maupun tidak langsung. Adapun manfaat penelitian ini adalah 

sebagai berikut : 

1.   Manfaat Teoritis 
 

Agar dapat membuktikan seberapa besar pengaruh kualitas pribadi, 

lingkungan keluarga, sikap, norma subjektif, efikasi diri terhadap niat 

berwirausaha 

2.   Manfaat Praktis 
 

1.   Bagi penulis 
 

Dapat menambah wawasan dan pengalaman langsung tentang 

pengaruh kualitas pribadi, lingkungan keluarga, sikap, norma 

subjektif, efikasi diri terhadap niat berwirausaha 

2.   Bagi Akademisi 
 

Hasil penelitian ini menjadi salah satu sumber informasi atau 

refrensi untuk kajian literatur maupun penelitian berikutnya 

mengenai pengaruh kualitas pribadi, lingkungan keluarga, sikap, 

norma subjektif, efikasi diri terhadap niat berwirausaha serta 

sebagai bahan pustaka.
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