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ABSTRAK 

 

 UNIVERSITAS TARUMANAGARA 

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS 

JAKARTA 

 

(A) DANIEL HASIHOLAN (115150465)  

(B) PENGARUH PENDIDIKAN KEWIRAUSAHAAN, INOVASI, DAN 

RELATION SUPPORT TERHADAP INTENSI KEWIRAUSAHAAN 

MAHASISWA 

(C) xi + 89 Halaman, 2019, tabel 22, gambar 4, lampiran 5  

(D) KEWIRAUSAHAAN  

(E) Abstak: Tujuan penelitian ini adalah untuk menguji apakah: 1) pendidikan 

kewirausahaan dapat mempengaruhi intensi berwirausaha, 2) inovasi dapat 

mempengaruhi intensi berwirausaha, dan 3) relation support dapat mempengaruhi 

intensi berwirausaha. Sampel dipilih menggunakan teknik nonprobability sampling 

dengan jumlah 125 responden mahasiswa. Data diukur dengan skala Likert dan 

dianalisis dengan teknik proses yang menggunakan program SPSS. Secara 

keseluruhan, hasil penelitian ini menunjukkan bahwa 1) pendidikan kewirausahaan 

berpengaruh positif terhadap intensi berwirausaha, 2) inovasi berpengaruh positif 

terhadap intensi berwirausaha, 3) relation support berpengaruh positif terhadap 

intensi berwirausaha. Beberapa rekomendasi untuk penelitian disajikan 

berdasarkan kesimpulan dan saran mengenai hasil penelitian ini. 

(F) Daftar Acuan 49 (1991-2019)  

(G) Kartika Nuringsih, S.E., M.Si. 
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ABSTRACT 

 

UNIVERSITAS TARUMANAGARA 

FAKULTAS EKONOMI 

JAKARTA 

 

(A) DANIEL HASIHOLAN (115150465)  

(B) PENGARUH PENDIDIKAN KEWIRAUSAHAAN, INOVASI, DAN 

RELATION SUPPORT TERHADAP INTENSI KEWIRAUSAHAAN 

MAHASISWA 

(C) xi + 89 Halaman, 2021, tabel 22, gambar 4, lampiran 5  

(D) KEWIRAUSAHAAN  

(E) Abstract: The purpose of this research is to examine whether: 1) 

entrepreneurship education can affect entrepreneurial intentions, 2) innovation can 

affect entrepreneurial intentions, and 3) relation support can affect entrepreneurial 

intentions. Sample was selected using nonprobability sampling technique amounted 

to 125 respondents of university students. Data were measured by Likert scale and 

analyzed with processing techniques using SPSS program. The result of this study 

shows that 1) entrepreneurship education positively had effect on entrepreneurial 

intention 2) innovation positively had effect on entrepreneurial intention and 3) 

relation support positively had effect on entrepreneurial intention. Several 

recommendations for research are presented based on conclusions and suggestions 

on the results of this study. 

(F) Daftar Acuan 49 (1991-2019)  

(G) Kartika Nuringsih, S.E., M.Si. 
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