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ABSTRACT 

 

  TARUMANAGARA UNIVERSITY 

FACULTY OF ECONOMY AND BUSINESS 

JAKARTA 

 

(A) SIDDHARTA SALMAN (115170205)  

(B) THE EFFECT OF PERSONALITY, FAMILY SUPPORT AND REGRET ON 

ENTREPRENEURSHIP INTENTIONS WITH ENTREPRENEURIAL MINDSET AS A 

MEDIATION VARIABLE ON STUDENT AT WEST JAKARTA 

(C) XIX + x pages, x tables, x pictures, x attachment  

(D) ENTREPRENEURSHIP  

(E) Abstract: The purpose of this study 1) to examine the effect of personality on 

entrepreneurship intentions 2) to examine the effect of family support on 

entrepreneurship intentions. 3) to examine the influence between regret and 

entrepreneurship intentions. 4) to examine the effect of the personality on 

entrepreneurial mindset. 5) to examine the effect of family support on entrepreneurial 

mindset 6) to examine the effect of regret on entrepreneurial mindset. Data collection 

techniques used questionnaires distributed online and manually. The number of 

samples used in this study were 100 respondents who were student at University in 

West Jakarta. The sample selection technique in this study was purposive sampling. 

The data analysis technique used the PLS SEM method. The results showed that 

personality had a positive and significant effect on entrepreneurship intentions, family 

support  had a positive and significant effect on entrepreneurship intentions, regrets 

had a positive and significant effect on entrepreneurship intentions, entrepreneurial 

mindset mediates personality on entrepreneurship intentions and had a significant 

effect between personality and entrepreneurial mindset, entrepreneurial mindset 

mediates family support on entrepreneurship intentions had a significant effect 

between family support and entrepreneurial mindset. Last correlation is 
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entrepreneurial mindset mediates regret on entrepreneurship intentions had a 

significant effect between regret and entrepreneurial mindset. 

(F) Keywords: Personality, Family Support, Regret, Entrepreneurial Mindset, 

Entrepreneurial Intentions. 

 

(G) References (2000-2021)  

(H) ANDI WIJAYA S.E., M.M.  
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ABSTRAK 

 

  UNIVERSITAS TARUMANAGARA 

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS 

JAKARTA 

 

(A) SIDDHARTA SALMAN (115170205)  

(B) PENGARUH KEPRIBADIAN, DUKUNGAN KELUARGA DAN 

PENYESALAN TERHADAP MINAT BERWIRAUSAHA MAHASISWA/I DI 

JAKARTA BARAT YANG DIMEDIASI OLEH ENTREPRENURIAL MINDSET 

(C) XIX + x halaman, x tabel, x gambar, x lampiran  

(D)  KEWIRAUSAHAAN  

(E) Abstrak: Tujuan dari penelitian ini 1) untuk menguji pengaruh antara kepribadian 

dan minat berwirausaha. 2) untuk menguji pengaruh antara dukungan keluarga 

terhadap minat berwirausaha. 3) untuk menguji pengaruh antar penyesalan dan minat 

berwirausaha. 4) untuk menguji pengaruh antara kepribadian terhadap entrepreneurial 

mindset. 5) untuk menguji pengaruh antara dukungan keluarga perusahaan terhadap 

entrepreneurial mindset. 6) untuk menguji pengaruh antara penyesalan terhadap 

entrepreneurial mindset. Teknik pengumpulan data menggunakan kuesioner yang 

disebarkan secara online dan secara manual. Jumlah sampel yang digunakan dalam 

penelitian ini sebanyak 100 responden yang merupakan mahasiswa/i universitas di 

wilayah Jakarta Barat. Teknik pemilihan sampel pada penelitian ini adalah purposive 

sampling. Teknik analisis data menggunakan metode SEM PLS. Hasil penelitian 

menunjukkan kepribadian berpengaruh positif dan signifikan terhadap minat 

berwirausaha, dukungan keluarga berpengaruh positif dan signifikan terhadap minat 

berwirausaha, penyesalan berpengaruh positif dan signifikan terhadap minat 

berwirausaha, entrepreneurial mindset memediasi hubungan antara kepribadian dan 

minat berwirausaha dan memiliki pengaruh signifikan antara kepribadian dengan 

entrepreneurial mindset dan entrepreneurial mindset memediasi dukungan keluarga 
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dan minat berwirausaha yang memiliki pengaruh signifikan antara dukungan keluarga 

dengan entrepreneurial mindset. Hubungan yang terakhir yaitu entrepreneurial 

mindset memediasi hubungan anatara penyesalan terhadap minat berwirausaha dan 

memiliki pengaruh signifikan antara penyesalan dengan entrepreneurial mindset. 

(F) Kata Kunci: Kepribadian, Dukungan Keluarga, Penyesalan, Minat Berwirausaha, 

Entreprenurial Mindset. 

 

(G) Daftar Pustaka (2000-2021)  

(H) ANDI WIJAYA S.E., M.M. 
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“Patience is needed when you want to achieve a success” 
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