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ABSTRACT  

 

The purpose of this study was to find out and analyze the influence 

of attitudes, social environment, and self-efficacy on the entrepreneurship 

intentions of S1 Management Students of West Jakarta. Sampling this study 

was done by non-probability sampling methods, namely voluntary sampling 

and data collection is done with questionnaires. This study sample was 100 

respondents from 105 respondents who studied at universities in West 

Jakarta. This study used SmartPLS 3.3.3 in processing the collected data. 

The results of this study found that attitudes and self-efficacy have a positive 

and significant influence on entrepreneurship intentions in undergraduate 

management students in West Jakarta, while the social environment does 

not have a significant influence on the social entrepreneurship intentions of 

students.  

Keywords: attitude, social environment, self-efficacy of entrepreneurial 

intentions.    
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ABSTRAK 

 

Tujuan dari penelitian ini adalah untuk mengetahui dan 

menganalisis pengaruh dari sikap, lingkungan pergaulan, dan self-efficacy 

terhadap intensi berwirausaha mahasiswa S1 Manajemen Jakarta Barat. 

Pengambilan sampel penelitian ini dilakukan dengan metode non-

probability sampling yaitu voluntary sampling dan pengumpulan data 

dilakukan dengan kuesioner. Sampel penelitian ini sebanyak 100 responden 

dari 105 responden yang menempuh  pendidikan di perguruan tinggi di 

Jakarta Barat. Penelitian ini menggunakan SmartPLS 3.3.3 dalam mengolah 

data yang terkumpul. Hasil penelitian ini menemukan bahwa sikap dan self-

efficacy memiliki pengaruh  positif dan signifikan terhadap intensi 

berwirausaha pada mahasiswa S1 Manajemen di Jakarta Barat, sedangkan 

lingkungan pergaulan tidak memiliki pengaruh yang signifikan terhadap 

intensi berwirausaha sosial mahasiswa.  

Kata kunci: sikap, lingkungan pergaulan, self-efficacy intensi berwirausaha.   
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1. 2018-sekarang : Universitas Tarumanagara 

2. 2015-2018  : SMA Frater Don Bosco Banjarmasin 

3. 2012-2015  : SMP Santa Maria Banjarmasin 

4. 2006-2012  : SD Santa Maria Banjarmasin 
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