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ABSTRACT 

UNIVERSITAS TARUMANAGARA 

FACULTY OF ECONOMICS AND BUSINESS 

JAKARTA 

 

(A) WILLIAM WIJAYA (115180430) 

(B) THE EFFECT OF ENTREPRENEURSHIP EDUCATION, EMPATHY AND 

 SOCIAL SUPPORT ON SOCIAL ENTREPRENEURIAL INTENTIONS OF 

 WEST JAKARTA UNIVERSITY STUDENTS 

(C) xvi + 109 pages, 2021, 16 table, 2 figures, 3 attachments 

(D) ENTREPRENEURIAL  

(E) Abstract: The purpose of this study is to examine and analyze the effect of 

 entrepreneurship education, empathy and social support on the social 

 entrepreneurial intentions of West Jakarta university students. The sampling of 

 this research is collected with a probability sampling method, which is simple 

 random sampling and the data collected by questionnaire. The sample of this 

 research is 155 respondents who studied in university at West Jakarta. This 

 study uses SmartPLS version 3.2.9 to processing the collected data. The results 

 of this study find that empathy and social support have a positive and significant 

 effect on students’ social entrepreneurial intentions, whereas entrepreneurship 

 education has a negative and insignificant impact on students' social 

 entrepreneurship intentions. 

 Keywords: Entrepreneurship education, empathy, social support, social 

 entrepreneurial intentions 

(F) References list: 70 (1980-2021) 

(G) Dr. Sarwo Edy Handoyo, SE., MM 
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ABSTRAK 

UNIVERSITAS TARUMANAGARA 

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS 

JAKARTA 

 

(A) WILLIAM WIJAYA (115180430) 

(B) PENGARUH PENDIDIKAN KEWIRAUSAHAAN, EMPATI DAN 

 DUKUNGAN SOSIAL TERHADAP INTENSI BERWIRAUSAHA   SOSIAL   

 MAHASISWA PERGURUAN TINGGI DI JAKARTA BARAT 

(C) xvi + 109 halaman, 2021, 16 tabel, 2 gambar, 3 lampiran 

(D) KEWIRAUSAHAAN 

(E) Abstrak: Tujuan dari penelitian ini adalah untuk mengkaji serta menganalisis 

 pengaruh dari pendidikan kewirausahaan, empati dan dukungan sosial terhadap 

 intensi berwirausaha sosial mahasiswa perguruan tinggi di daerah Jakarta Barat. 

 Pengambilan sampel penelitian ini dilakukan dengan metode probability 

 sampling yaitu simple random sampling dan pengumpulan data dilakukan 

 dengan kuesioner. Sampel penelitian ini adalah 155 responden yang menempuh 

 pendidikan di perguruan tinggi di Jakarta Barat. Penelitian ini menggunakan 

 SmartPLS 3.2.9 dalam mengolah data yang terkumpul. Hasil penelitian ini 

 menemukan bahwa empati dan dukungan sosial memiliki pengaruh yang positif 

 dan signifikan terhadap intensi berwirausaha sosial mahasiswa, sedangkan 

 pendidikan kewirausahaan tidak memiliki pengaruh yang positif dan signifikan 

 terhadap intensi berwirausaha sosial mahasiswa.  

 Kata kunci: Pendidikan kewirausahaan, empati, dukungan sosial, intensi 

 berwirausaha sosial  

(F) Daftar Pustaka: 70 (1980-2021) 

(G)  Dr. Sarwo Edy Handoyo, SE., MM 
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