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ABSTRACT

TARUMANAGARA UNIVERSITY
FACULTY OF ECONOMY AND BUSINESS
JAKARTA

(A)
(B)

(©)
(D)
(E)

(F)
(G)

WINDY ARPIN

THE EFFECT OF ENTREPRENEURIAL ORIENTATION ON CLOTHING-
LINE SMEs PERFORMANCE TO FACE COVID-19 PANDEMIC

xvi + 97 Pages, 2021, 19 Tables, 7 Pictures, 4 Attachments
ENTREPRENEURIAL MANAGEMENT

Abstract: The purpose of this study was to determine whether the dimensions
of Entrepreneurship Orientation, namely Creativity and Innovation, Risk
Taking, Proactivity, and Autonomy have an influence on the performance of
apparel SMEs. The population in this study is clothing-line SMEs. The
author collected data from 55 respondends who owned clothing-line SMEs in
Tanah Abang, Central Jakarta, and have been collected from October 2021
to December 2021. The sampling technique that been use is non-probability
sampling with purposive sampling method. Data collection was carried out
using a Likert scale questionnaire. This research uses Smart Partial Least
Square (PLS) software version 3.0 as a data analysis method. Overall the
results of this study are Creativity and Innovativeness have an influence on
the performance of apparel SMEs in Tanah Abang, Central Jakarta during
the Covid-19 pandemic, Risk Taking has no effect on the performance of
apparel SMEs in Tanah Abang, Central Jakarta, West Jakarta in During the
Covid-19 pandemic, Proactiveness had an influence on the performance of
apparel SMEs in Tanah Abang, Central Jakarta during the Covid-19
pandemic, and Autonomy had no influence on the Performance of apparel
SMEs in Tanah Abang, Central Jakarta during the Covid-19 pandemic.
Keywords: Entrepreneurial Orientation, Creativity and Innovativeness, Risk
Taking, Proactiveness, Autonomy, Performance, SMEs
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ABSTRAK

UNIVERSITAS TARUMANAGARA
FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS

JAKARTA

(A) WINDY ARPIN

(B) PENGARUH ORIENTASI KEWIRAUSAHAAN TERHADAP KINERJA
UKM PAKAIAN DALAM MENGHADAPI PANDEMI COVID-19

(C) xvi+ 97 Halaman, 2021, 19 Tabel, 7 Gambar, 4 Lampiran

(D) MANAJEMEN KEWIRAUSAHAAN

(E) Abstrak: Tujuan penelitian ini adalah untuk mengetahui apakah Dimensi

(F)
(G)

Orientasi Kewirausahaan, yaitu Kreativitas dan Inovasi, Pengambilan Risiko,
Proaktif, dan Otonomi memiliki pegaruh terhadap Kinerja UKM pakaian
jadi. Populasi dalam penelitian ini adalah UKM pakaian jadi. Sampel yang
digunakan pada penelitian ini yaitu 55 responden pemilik UKM pakaian jadi
di Tanah Abang, Jakarta Pusat, yang kusionernya disebarkan sejak Oktober
2021 sampai dengan Desember 2021. Teknik pengambilan sampel yang
digunakan yaitu non-probability sampling dengan metode pengambilan
sampel purposive sampling. Pengumpulan data yang dilakukan dengan
menggunakan kusioner berskala Likert. Penelitian ini menggunakan Software
Smart Partial Least Square (PLS) versi 3.0 sebagai metode analisis data.
Secara keseluruhan hasil dari penelitian ini, yaitu Kreativitas dan Inovasi
memiliki pengaruh terhadap Kinerja UKM pakaian jadi di Tanah Abang,
Jakarta Pusat pada masa pandemi Covid-19, Pengambilan Risiko tidak
berpengaruh terhadap Kinerja UKM pakaian jadi di Tanah Abang, Jakarta
Pusat, Jakarta Barat pada masa pandemi Covid-19, Proaktif memiliki
pengaruh pengaruh terhadap Kinerja UKM pakaian jadi di Tanah Abang,
Jakarta Pusat pada masa pandemi Covid-19, dan Otonomi tidak memiliki
pengaruh terhadap Kinerja UKM pakaian jadi di Tanah Abang, Jakarta Pusat
pada masa pandemi Covid-19.

Kata Kunci: Orientasi Kewirausahaan, Kreativitas dan Inovasi, Pengambilan
Risiko, Proaktif, Otonomi, Kinerja Usaha, UKM
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TARUMANAGARA JAKARTA 2021 BAB 1 PENDAHULUAN A. PERMASALAHAN 1.
Latar Belakang Masalah Ekonomi yang berbasis pada kegiatan industri dan
perdagangan telah menjadi focus pembangunan Indonesia selama dua
decade terakhir. Salah satunya yang berkembang dengan pesat adalah bisnis
pada sector pakaian jadi. Industri ini mencangkup ke dalam bagian ekonomi
kreatif dan berkaitan dengan industry fashion. Bisnis ini seolah tidak pernah
redup sebab mengikuti tren yang terus berubah-ubah setiap beberapa
periode waktu sesuai dengan life style yang berkembang. Selain kepuasan
mengenakan pakaian, tuntutan manusia terhadap pakaian meliputi gaya
hidup dan penyesuaian status sosial. Salah satu peluang bisnis industri
kreatif adalah peran industri fashion dalam perekonomian nasional, dari 3
persen menjadi 8 persen dari 2011 hingga 2016 (BPS, 2016). Perusahaan di
ekonomi kreatif Indonesia yang mengkhususkan diri dalam mode adalah
salah satu bisnis yang tumbuh paling cepat di negara ini. Menurut laporan
bps.go.id, tiga subsektor ekonomi dan kreatif teratas di Indonesia pada tahun
2018 adalah kuliner (67,66 persen), fashion (15,01 persen), dan kerajinan
(14,56 persen) (BPS, 2018). Covid-19 ditemukan di Indonesia pada 2 Maret
2020, dan sejak itu situasi berubah drastis. Pandemi tersebut mulai
mempengaruhi dan menyebabkan kekacauan di sector ekonomi, khususnya
pada sector pakaian jadi. Ada sejumlah bisnis yang ramai dikunjungi sebelum
merebaknya Covid-19. Dengan kata lain, tingkat pertumbuhan industri
pakaian jadi pada tahun 2020 diperkirakan -8,8% lebih rendah dari tahun
2019. Meskipun demikian, industry ini tumbuh dengan kecepatan yang stabil
dari 2017 hingga 2019. Ada 3,83 persen peningkatan pertumbuhan pada
tahun 2017. Pada tahun 2018 meningkatmenjadi 8,73%, dan pada tahun
2019, meningkat sebesar 15,35% (Kemenperin, 2019). Dari data tersebut,
dapat dilihat bahwa kebanyakan pengusaha tidak siap akan perubahan yang
terjadi dan membutuhkan terobosan-terobosan baru untuk melanjutkan
kelangsungan bisnisnya. Sumber: Kementerian Perindustrian (2020) Gambar
1.1 Perkembangan Industri Tekstil dan Pakaian Jadi Tahun 2017-2020
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