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ABSTRAK

Dian Eka Anggraini (705050029)

Psychological well-being dan Kegiatan pada Masa Pensiun (Studi pada
Pensiunan Instansi Pemerintah di Jakarta yang Masih Aktif Bekerja dan
Tidak Bekerja); (Widya Risnawaty, M. Psi & Dra. Ninawati, MM); Program
Studi S1 Psikologi. Universitas Tarumangara, ( 60 hlm; P1-P4; L1-L46).

Kesejahteraan psikologis didefinisikan sebagai bebas dari segala bentuk

distress dan problem mental, juga didefinisikan sebagai kondisi di mana

seseorang memiliki pandangan diri yang positif, penguasaan lingkungan,

autonomi, relasi yang positif dengan orang lain, memiliki tujuan, arah serta

memaknai kehidupan dan perasaan untuk terus tumbuh dan berkembang

sebagai pribadi. Tujuan penelitian ini adalah untuk mengetahui kesejahteraan

psikologis dan aktivitas masa pensiun pada individu pensiunan instansi

pemerintah di Jakarta yang masih aktif bekerja dan tidak bekerja. Subyek

penelitian ini berjumlah 400 responden dan mengambil lokasi di kantor dana

pensiun, departemen, instansi yang mempunyai perkumpulan khusus pensiun,

yayasan kesejahteraan pensiun maupun mendatangi rumah responden. Desain

penelitian yang digunakan adalah deskriptif dan data dianalisis dengan SPSS

13.0. Berdasarkan hasil penelitian variabel kesejahteraan psikologis, diperoleh

mean empirik 3.8281 (SD= 0.33032) dengan demikian dapat disimpulkan bahwa

para pensiunan memiliki kesejahteraan psikologis yang cukup tinggi dan pada

kelompok pensiunan yang bekerja memiliki tingkat kesejahteraan psikologis yang

tinggi.

Kata kunci: masa pensiun, aktivitas, Psychological well-being.
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