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ABSTRAK

Silvia Gan

Perbedaan antara Penyesuaian Diri Mahasiswa Baru yang Memiliki Tipe
Kepribadian Ekstrovert dan Introvert dalam Lingkungan Perkuliahan
(P. Sandi Kartasasmita, M.Psi); Program Studi Psikologi, Program Sarjana
Strata 1, Universitas Tarumanagara (69 halaman, P1- P3, L1- L46)
Penyesuaian diri adalah suatu proses perubahan yang dilakukan individu untuk
dapat diterima oleh orang lain atau lingkungannya. Tipe kepribadian adalah suatu
pola di dalam diri individu yang terus berkembang dan mencerminkan diri individu
tersebut. Tipe kepribadian ekstrovert adalah tipe kepribadian yang cenderung
mengorientasikan dirinya ke obyek-obyek yang ada di luar diri individu. Tipe
kepribadian introvert adalah tipe kepribadian yang cenderung mengorientasikan
dirinya ke dalam diri individu itu sendiri. Penelitian ini bertujuan untuk
memperoleh kejelasan mengenai perbedaan penyesuaian diri mahasiswa baru
berdasarkan tipe kepribadian ekstrovert dan introvert dalam lingkungan
perkuliahan. Pengambilan data menggunakan kuesioner pada 200 mahasiswa
baru, dan dianalisis dengan menggunakan metode t-test for independent sample
dengan bantuan program SPSS 13. Hasil perhitungan menunjukkan bahwa

terdapat perbedaan penyesuaian diri mahasiswa baru berdasarkan tipe

kepribadian ekstrovert dan introvert dalam lingkungan perkuliahan.

Kata kunci: penyesuaian diri, tipe kepribadian, mahasiswa baru.
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