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ABSTRAK 

 

(A)Nama   : Rengga Leksanabudi; NIM.: 207202009 

(B) Judul   : 

Penerapan Prinsip Piercing The Corpoorate Veil Terhadap 

Tanggung Jawab Direksi Perseroan Atas Kerugian Dalam Kasus 

PT Kereta Api (Persero). 

(C) Halaman   : VII + 162 

(D) Kata Kunci : Perseroan Terbatas, Direksi, Perbuatan Melawan Hukum, 

                             Piercing the corporate veil. 

 (E) Isi  : 

Badan Usaha Milik Negara (BUMN) merupakan salah satu 

tulang punggung yang menyangga perekonomian negara dan 

salah satu wujud peran serta negara melalui usaha diberbagai 

sektor. PT Kereta Api Persero merupakan salah satu BUMN 

yang bergerak di sektor angkutan, baik barang maupun orang. 

Pengelolaan BUMN wajib dilakukan sebagaimana ketentuan 

dalam Undang-Undang Nomor 40 Tahun 2007 karena bentuknya 

merupakan perseroan, meskipun milik negara. Penelitian ini 

terkait dengan Penerapan Prinsip Piercing The Corporate Veil 

Terhada Tanggung Jawab Direksi Perseroan Atas Kerugian 

Dalam Kasus PT Kereta Api Persero. Dalam penulisan ini yang 

menjadi pokok tulisan adalah terkait dengan kerugian PT 

KeretaApi Persero yang menjalankan usaha diluar ketentuan 

dalam anggaran dasar dan lebih lanjut terkait dengan bagaimana 

pertanggungjawaban direksi berdasarkan prinsip piercing the 

corporate veil. Terdapat tiga teori yang digunakan dalam 

penulisan ini, yaitu perbuatan melawan hukum, piercing the 

corporate veil dan kepastian hukum. Penulisan ini menggunakan 

metode normative yuridis yang didukung dengan peraturan 

terkait dengan perseroan terbatas dalam membedah permasalahan 

dalam penulisan ini. 

 

(F) Daftar Acuan : 35 Buku, 3 Peraturan Perundang-Undangan, 3 Putusan, dan  
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