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ABSTRAK 

Ayub Putra (705190215) 
Rancangan Alat Ukur Career Insecurity (Studi pada Stand up comedian); P. Tommy 
Y. S. Suyasa. Program Studi S-1 Psikologi, Universitas Tarumanagara, 42 halaman, 
4 tabel, 6 lampiran. 
 
Salah satu profesi yang saat ini menjadi pilihan adalah sebagai stand up comedian. 
Seperti halnya berkarir dalam dunia pekerjaan umum, terdapat kekhawatiran yang 
dialami oleh stand up comedian. Tidak ada kepastian bahwa seorang stand up comedian 
akan terus menerus mendapatkan pekerjaan, tunjangan, ataupun uang pensiun. Tujuan 
dari penelitian ini adalah untuk mengidentifikasi career insecurity pada stand up 
comedian; dan untuk menyusun/merancang butir-butir alat ukur career insecurity. Alat 
ukur  career insecurity khususnya ditujukan untuk partisipan yang menekuni pekerjaan 
sebagai stand up comedian. Indikator career insecurity diidentifikasi berdasarkan 
konstruk yang digunakan oleh Spurk et al. (2021) untuk menyusun alat ukur The New 
Multidimensional Career Insecurity Scale (MU-CI-S). Konstruk career insecurity  (Spurk 
et al, 2021), terdiri dari delapan konsep, yaitu: (a) peluang peningkatan karir yang 
semakin kecil (career opportunities); (b) penurunan prestise dan kualifikasi pekerjaan 
(decreased prestige & qualification requirement of feature employment); (c) kondisi 
ketidakpastian dalam kontrak pekerjaan (contractual employment condition); (d) 
kemungkinan tidak adanya tugas/pekerjaan (unemployment); (e) kemungkinan 
perubahan tempat/lingkungan pekerjaan (change of work place); (f) kemungkinan 
berhenti/pensiun dini dari pekerjaan (retirement); (g) kemungkinan kesulitan dalam 
mejalani kehidupan sosial maupun hobby pribadi yang biasa dilakukan (work-non work 
interaction); dan (h) kemungkinan minimnya dukungan/sumber daya dalam menjalani 
karir/pekerjaan (discrepancy between individual resource / demands). Penelitian 
dilaksanakan dengan menggunakan metode kualitatif, dengan jumlah partisipan tiga 
orang. Partisipan berprofesi sebagai komika (stand up comedian) di Kota Jakarta. 
Penelitian ini menghasilkan sebuah rancangan butir-butir alat ukur untuk 
mengidentifikasi tingkat kekhawatiran para stand up comedian dalam menenekuni 
karir/profesinya.  
 
Kata kunci: Career insecurity, stand up comedian, skala / alat ukur 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


