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Abstract: 
Company value has an important role in the development of a company's business. 

The value of the company can reflect the financial condition of the company, where 

the company will compete in increasing or maintaining the value of the company. 

The company's  efforts to increase the value of the company can be done by 

analyzing the factors that influence the value of the company. This research was 

conducted with the aim to determine the influence of the factors that influence the 

value of the company, namely, company growth, profitability, and capital structure. 

The sample in this study was selected by purposive sampling technique with valid 

data, namely 64 companies in the primary consumer sector. Data processing in this 

study uses multiple regression analysis with the Eviews 12 and Microsoft Excel 

2013 programs. The results of this study indicate that only capital structure has a 

significant influence on firm value. Meanwhile, this study has not shown that 

company growth and profitability have a significant effect on firm value. 

Keywords: Company growth, Profitability, Capital Structure, Firm value. 

 
Abstrak: 

Nilai perusahaan memiliki peran penting dalam pengembangan usaha suatu 

perusahaan. Nilai perusahaan dapat mencerminkan kondisi keuangan perusahaan 

tersebut, dimana perusahaan akan bersaing dalam meningkatkan atau 

mempertahankan  nilai  perusahaannya.  Upaya perusahaan  dalam  meningkatkan 

nilai perusahaan dapat dilakukan dengan menganalisa faktor – faktor yang 

mempengaruhi nilai perusahaan tersebut. Penelitian ini dilakukan dengan tujuan 

untuk mengetahui pengaruh dari faktor – faktor yang mempengaruhi nilai 

perusahaan yaitu, pertumbuhan perusahaan, profitabilitas, dan struktur modal. 

Sampel dalam penelitian ini dipilih dengan teknik purposive sampling dengan data 

valid yaitu sebanyak 64 perusahaan sektor konsumen primer. Pengolahan data 

dalam penelitian ini menggunakan analisis regresi berganda dengan program Eviews 

12 dan Microsoft Excel 2013. Hasil dari penelitian ini menunjukkan bahwa hanya 

struktur modal yang memiliki pengaruh signfikan terhadap nilai perusahaan. 

Sementara itu, dalam penelitian ini belum menunjukkan bahwa pertumbuhan 

perusahaan dan profitabilitas memiliki pengaruh yang signfikan terhadap nilai 

perusahaan. 

Kata  kunci:  Pertumbuhan  Perusahaan,  Profitabilitas,  Struktur  Modal,  Nilai 

Perusahaan.
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BAB I 

PENDAHULUAN 

 
 

1.      Latar Belakang 
 

Perusahaan membutuhkan modal dalam menjalankan aktivitas dan 

kegiatan operasionalnya, dimana modal perusahaan dapat berasal dari 

pembiayaan ekuitas atau hutang. Pembiayaan ekuitas sendiri adalah proses 

meningkatkan modal melalui penjualan saham. Salah satunya dengan 

menanamkan modal melalui penerbitan saham dan penjualan saham di Bursa 

Efek Indonesia. Berkaitan dengan penjualan saham, perusahaan yang 

menjadi sasaran investor adalah perusahaan yang mempunyai nilai tinggi, 

karena tinggi rendahnya harga saham dipasar modal akan berhubungan 

dengan nilai perusahaan. Menurut Dedi Irawan dan Nurhadi Kusuma (2019) 

nilai perusahaan mencerminkan pandangan investor terhadap suatu tingkat 

keberhasilan perusahaan  dimana sering  dikaitkan  dengan  harga saham, 

sehingga apabila harga saham tinggi, maka nilai perusahaan dapat menjadi 

tinggi. Hal ini berhubungan dengan cara investor menentukan perusahaan 

sebelum berinvestasi yaitu mencari perusahaan yang paling menguntungkan 

dengan melihat kenaikan nilai perusahaan, dimana jika laba yang didapatkan 

oleh perusahaan semakin besar dan semakin besar pula perusahaan 

membayar dividen kepada para investor. Oleh karena itu sangat baik untuk 

perusahaan selalu berada didalam keadaan menguntungkan atau profitable. 

Sementara menurut Diah Ayu Shinta Dewi, I Dewa Made Endiana, dan I 

Gusti Ayu Asri Pramesti (2022) nilai perusahaan merupakan kondisi tertentu 

yang telah tercapai oleh suatu perusahaan sebagai gambaran dari kepercayaan 

masyarakat terhadap perusahaan setelah melalui proses kegiatan selama 

beberapa tahun, yaitu sejak perusahaan tersebut didirikan sampai dengan 

saat ini.
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Berdasarkan kondisi ekonomi di Indonesia yang sedang tidak stabil, 

perusahaan dituntut untuk mengembangkan strategi yang tepat agar mampu 

bersaing dan mampu bertahan untuk jangka waktu yang panjang. Oleh 

karena itu, salah satu cara agar perusahaan mampu bersaing di era globalisasi 

saat ini adalah dengan meningkatkan nilai perusahaan. Meningkatkan nilai 

perusahaan dapat dilakukan dengan menganalisis faktor 

- faktor yang mempengaruhi nilai perusahaan tersebut.  Menurut Lukman 

Surjadi (2019) terdapat beberapa faktor yang mempengaruhi nilai 

perusahaan. Yang pertama adalah  leverage, leverage adalah persentase 

tersedianya dana yang dimiliki oleh pemegang saham terhadap pemberi 

pinjaman. Dimana tinggi dan rendah leverage mempengaruhi kemampuan 

perusahaan dalam membayar hutang jangka panjangnya. Semakin rendah 

rasio leverage maka semakin baik kemampuan sebuah perusahaan untuk 

membayar hutang jangka panjangnya. Sebaliknya semakin tinggi leverage 

maka semakin besar hutang daripada modal perusahaan tersebut. Apabila 

hutang suatu perusahaan semakin besar maka semakin kecil jumlah laba 

yang  dapat  diterima oleh  perusahaan.  Yang  kedua adalah  profitability, 

profitability adalah rasio keuangan perusahaan dengan mengukur kekuatan 

dan potensi suatu perusahaan untuk menghasilkan profit pada tingkat 

pendapatan, aset, dan juga modal saham. Oleh karena itu, perusahaan yang 

dipandang baik oleh para investor adalah perusahaan yang memiliki tingkat 

profitability yang tinggi. Yang ketiga yaitu kebijakan dividen, Kebijakan 

dividen adalah suatu hasil keputusan yang diambil oleh sebuah petinggi 

perusahaan untuk membagikan hasil labanya kepada para pemegang saham 

perusahaan itu sendiri. Dimana semakin besar dividen yang dibagikan 

perusahaan maka semakin besar minat para investor untuk terus 

menanamkan modalnya pada perusahaan tersebut. Sementara menurut 

Sandra Laurencia Mandjar dan Yustina Triyani (2019) terdapat beberapa 

faktor yang memiliki pengaruh terhadap nilai perusahaan. Yang pertama 

adalah pertumbuhan perusahaan, dimana informasi tentang pertumbuhan
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perusahaan akan memberi sinyal positif kepada para investor sehingga akan 

meningkatkan harga saham. Semakin baik dan cepatnya pertumbuhan 

perusahaan maka akan semakin positif pula penilaian para investor terhadap 

perusahaan tersebut. Yang kedua adalah profitabilitas, dimana profitabilitas 

yang tinggi akan memberikan sinyal positif kepada para investor untuk 

menanamkan modalnya pada perusahaan tersebut, dengan banyaknya 

permintaan maka secara langsung akan mempengaruhi nilai perusahaan 

yang tercermin dari tingkat harga saham di pasaran yang meningkat. Yang 

ketiga adalah likuiditas, likuiditas merupakan rasio untuk menunjukkan atau 

mengukur kemampuan perusahaan dalam memenuhi atau melunasi 

kewajiban jangka pendek (hutang lancar) yang sudah jatuh tempo. Semakin 

tinggi likuiditas maka semakin tinggi dana dalam pembayaran dividen, 

pembiayaan operasi perusahaan, dan investasi. Hal ini akan menimbulkan 

persepsi investor terhadap kinerja perusahaan. Jika kinerja perusahaan yang 

ditunjukkan baik maka dapat dijadikan sinyal positif bagi para investor yang 

dapat berdampak bagi  nilai perusahaan.  Yang  keempat  adalah struktur 

modal, struktur modal merupakan kunci perbaikan produktivitas dan kinerja 

perusahaan. Perusahaan yang dapat mengelola dana dengan optimal dan 

menghasilkan tingkat pengembangan usaha yang baik dalam jangka panjang 

akan memberikan keuntungan yang besar kepada investor, sehingga menarik 

investor untuk melakukan investasi, sehingga berdampak pada naiknya nilai 

perusahaan yang tercermin dari tingkat harga saham. Yang terakhir adalah 

struktur kepemilikan, struktur kepemilikan merupakan faktor yang diduga 

mampu mempengaruhi kemampuan perusahaan dalam mencapai tujuannya 

yaitu memaksimalkan nilai perusahaan. Struktur kepemilikan dapat dibagi 

menjadi dua yaitu struktur kepemilikan institusional dan kepemilikan 

manajerial. Kepemilikan institusional merupakan besarnya persentase 

saham perusahaan yang dimiliki oleh institusi atau lembaga. Semakin tinggi 

tingkat kepemilikan institusional maka  semakin  tinggi  pula  pengendalian  

yang  dilakukan  oleh  pihak
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eksternal. Hal ini disebabkan karena semakin tinggi pengawasan terhadap 

kinerja perusahaan dan perkembangan investasinya maka semakin tinggi 

tingkat kemampuan perusahaan dalam menghasilkan laba dan memberikan 

keuntungan bagi investor serta hal tersebut akan mempengaruhi peningkatan 

nilai perusahaan. Sementara untuk kepemilikan manajerial, semakin besar 

kepemilikan saham yang dimiliki oleh manajer, maka semakin kuat 

kecenderungan manajer untuk mengoptimalkan kinerjanya, sehingga 

mengakibatkan kenaikan nilai perusahaan. 

Beberapa faktor yang mempengaruhi nilai perusahaan yang telah 

dijelaskan di atas, antara lain adalah leverage, profitability atau 

profitabilitas, kebijakan dividen, pertumbuhan perusahaan, likuiditas, 

struktur modal, dan struktur kepemilikan. Dalam penelitian ini terdapat tiga 

faktor yang mempengaruhi nilai perusahaan yaitu pertumbuhan perusahaan, 

profitabilitas, dan struktur modal. Pertumbuhan perusahaan dapat 

mempengaruhi nilai perusahaan, dibuktikan melalui beberapa penelitian, 

seperti penelitian yang telah dilakukan oleh Ifi Adfentari, Ati Sumiati, 

Achmad Fauzi (2020) dan Alifatul Laili Fajriah, Ahmad Idris, Umi Nadhiroh 

(2022) yang menyatakan bahwa pertumbuhan perusahaan memiliki 

pengaruh yang positif tetapi tidak signifikan terhadap nilai perusahaan. 

Sementara penelitian yang dilakukan oleh Sandra Laurencia Mandjar dan 

Yustina Triyani (2019) dan Diah Ayu Shinta Dewi, I Dewa Made Endiana, 

I Gusti Ayu Asri Pramesti (2022) menyatakan bahwa pertumbuhan 

perusahaan tidak berpengaruh terhadap nilai perusahaan. 

Selanjutnya untuk profitabilitas, profitabilitas mempengaruhi nilai 

perusahaan dibuktikan melalui beberapa penelitian, seperti penelitian yang 

telah dilakukan oleh Dhiemas Nararya Pandhega, Prasetiono (2021) yang 

menyatakan bahwa profitabilitas memiliki pengaruh positif dan signifikan 

terhadap nilai perusahaan. Dalam penelitiannya, Sandra Laurencia Mandjar 

dan Yustina Triyani (2019) menyatakan bahwa profitabilitas memiliki 

pengaruh terhadap nilai perusahaan. Sementara menurut Lukman Surjadi
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(2019) dalam penelitiannya menyatakan bahwa profitabilitas tidak memiliki 

pengaruh terhadap nilai perusahaan. Luh Nila, I Ketut Suryanawa (2018) 

dalam penelitiannya juga menyatakan bahwa profitabilitas memiliki 

pengaruh yang positif tetapi tidak signifikan. 

Kemudian untuk struktur modal, struktur modal mempengaruhi nilai 

perusahaan, dibuktikan melalui beberapa penelitian, seperti penelitian yang 

telah dilakukan oleh Dhiemas Nararya Pandhega, Prasetiono (2021) yang 

menyatakan bahwa struktur modal memiliki pengaruh yang positif dan 

signifikan terhadap nilai perusahaan. Dalam penelitiannya, Ifi Adfentari, Ati 

Sumiati, Achmad Fauzi (2020) menyatakan bahwa struktur modal memiliki 

pengaruh yang signifikan namun negatif terhadap nilai perusahaan. 

Sementara Sandra Laurencia Mandjar dan Yustina Triyani (2019) dan Dedi 

Irawan, Nurhadi Kusuma (2019) melalui penelitiannya menyatakan bahwa 

struktur modal tidak berpengaruh terhadap nilai perusahaan. 

Berdasarkan penjelasan di atas dan adanya perbedaan hasil dari 

penelitian - penelitian yang telah dilakukan sebelumnya, maka saya memilih 

dan melakukan penelitian terhadap nilai perusahaan dan indikator yang 

terkait di dalamnya yang dituangkan dalam skripsi ini dengan judul 

"PENGARUH PERTUMBUHAN PERUSAHAAN, 

PROFITABILITAS, DAN STRUKTUR MODAL TERHADAP NILAI 

PERUSAHAAN PADA PERUSAHAAN MANUFAKTUR YANG 

TERDAFTAR DI BEI 2019 - 2021”. 

 
 

2.      Identifikasi Masalah 
 

Dilihat dari latar belakang di atas, nilai perusahaan merupakan salah 

satu hal yang penting dan perlu diperhatikan dalam perkembangan 

perusahaan, dimana nilai perusahaan berkaitan dengan potensi perusahaan 

dalam menarik minat investor. Nilai perusahaan yang tinggi akan 

meningkatkan minat investor dalam berinvestasi. Karena nilai perusahaan 

mencerminkan   kemampuan   perusahaan   tersebut,   yang   berarti   jika
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perusahaan memiliki laba yang semakin besar maka semakin besar pula 

perusahaan mampu membayar dividen kepada investor. 

Berkaitan dengan nilai perusahaan, nilai perusahaan dapat dianalisis 

melalui beberapa faktor yang mempengaruhi nilai perusahaan. Faktor - 

faktor tersebut antara lain adalah leverage, profitability atau profitabilitas, 

kebijakan dividen, pertumbuhan perusahaan, likuiditas, struktur modal, dan 

struktur kepemilikan. Dalam penelitian ini terdapat tiga variabel yang 

mempengaruhi nilai perusahaan yaitu pertumbuhan perusahaan, 

profitabilitas, dan struktur modal. Faktor - faktor tersebut    dapat 

mempengaruhi nilai perusahaan baik ke arah positif maupun negatif. Dan 

seringkali perusahaan masih belum dapat melakukan analisa yang tepat 

mengenai faktor - faktor yang dapat mempengaruhi nilai perusahaan 

tersebut. Hal ini menyebabkan adanya kerugian yang cukup material bagi 

perusahaan. Selain itu, perusahaan juga belum mengetahui apa rekomendasi 

atas keputusan yang harus diambil dalam menghadapi masalah tersebut. 

Berdasarkan uraian di atas, maka saya telah mengidentifikasi 

beberapa masalah dari penelitian ini yaitu : 

1) Fenomena yang terjadi menunjukkan pergerakan nilai variabel 

pertumbuhan perusahaan, profitabilitas, dan struktur modal pada 

perusahaan manufaktur tidak konsisten. Dimana terdapat hasil 

penelitian yang menunjukkan nilai dari variabel pertumbuhan 

perusahaan, profitabilitas, dan struktur modal memiliki pengaruh 

yang signifikan dan tidak signifikan terhadap nilai perusahaan. 

2) Serta beberapa penelitian menunjukkan arah hubungan antara variabel 

pertumbuhan perusahaan, profitabilitas, dan struktur modal terhadap 

nilai perusahaan yang berbeda dengan penelitian - penelitian 

sebelumnya. 

 
 

3.      Batasan Masalah
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Karena luasnya pembahasan dan penelitian tentang nilai perusahaan 

maka saya melakukan pembatasan ruang lingkup dari penelitian yaitu 

penelitian hanya dilakukan pada perusahaan sektor industri manufaktur yang  

terdaftar di  Bursa  Efek  Indonesia  pada tahun 2019  - 2021.  Dan 

penelitian ini hanya terbatas meneliti mengenai variabel dependen yaitu nilai 

perusahaan, dengan variabel independen  pada penelitian ini yaitu 

pertumbuhan perusahaan, profitabilitas, dan struktur modal. Serta data yang 

digunakan dalam penelitian ini bersifat kuantitatif, yang diambil dari laporan 

keuangan perusahaan yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia pada tahun 

2019 - 2021. 

 
 

4.      Perumusan Masalah 
 

1)  Apakah pertumbuhan perusahaan berpengaruh signifikan terhadap 

nilai perusahaan ? 

2)  Apakah   profitabilitas   berpengaruh   signifikan   terhadap   nilai 

perusahaan ? 

3)  Apakah  struktur  modal  berpengaruh  signifikan  terhadap  nilai 

perusahaan ? 

 
 

5.      Tujuan dan Manfaat 
 

Tujuan 
 

1)  Untuk mengetahui pengaruh pertumbuhan perusahaan terhadap nilai 

perusahaan 

2)  Untuk mengetahui pengaruh profitabilitas terhadap nilai perusahaan 
 

3)  Untuk   mengetahui   pengaruh   struktur   modal   terhadap   nilai 

perusahaan 

Manfaat 
 

1)  Bagi Perusahaan 
 

Hasil penelitian ini diharapkan dapat dijadikan sebagai informasi 

dan  masukan  bagi  perusahaan  mengenai  faktor  -  faktor  yang
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mempengaruhi nilai perusahaan pada perusahaan manufaktur yang 

terdaftar di BEI. 

2)  Bagi Investor 
 

Hasil penelitian ini diharapkan para investor dapat mengetahui dan 

menambah informasi mengenai  aspek - aspek yang perlu 

diperhitungkan dan dipertimbangkan dalam investasi. 

3)  Bagi Pembaca 
 

Hasil penelitian ini diharapkan para pembaca dapat dijadikan sebagai 

salah satu referensi untuk penelitian selanjutnya  mengenai pengaruh 

pertumbuhan perusahaan, profitabilitas, dan struktur modal terhadap 

nilai perusahaan.
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