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ABSTRAK 
 

Penelitian ini bertujuan untuk menguji secara empiris mengenai pengaruh dari 

Koneksi Politik (PC), Kepemilikan Keluarga (FO), dan Kepemilikan Manajerial 

(MO) terhadap Kinerja Keuangan pada perusahaan Infrastruktur yang terdaftar di 

Bursa Efek Indonesia periode 2018-2021. Data yang digunakan sebanyak 13 

perusahaan dengan 52 data. Metode pengujian yang digunakan pada penelitian ini 

adalah regresi logistik dengan menggunakan software SPSS 20. Berdasarkan hasil 

dari penelitian yang telah dilakukan, disimpulkan Political Connection, Family 

Ownership, dan Managerial Ownership tidak berpengaruh terhadap Financial 

Performance. Implikasi dari penelitian ini adalah pada Koneksi Politik perlunya 

peningkatan anggota dewan yang berkompeten di bidangnya serta pada 

Kepemilikan Keluarga dan Kepemilikan Manajerial perlunya peningkatan saham 

yang dimiliki oleh keluarga dan manajer dalam sebuah perusahaan untuk dapat 

meningkatkan Kinerja Keuangan. 
 

 

Kata kunci: Koneksi Politik (PC), Kepemilikan Keluarga (FO), dan Kepemilikan 

Manajerial (MO), Kinerja Keuangan 
 
 

 

ABSTRACT 
 

This study aims to empirically examine the effect of Political Connection (PC), 

Family Ownership (FO), and Managerial Ownership (MO) on Financial 

Performance in Infrastructure Companies listed on the Indonesia Stock Exchange 

for the 2018-2021 period. The data used are 13 companies with 52 data. The test 

method used in this study is logistic regression using SPSS 20 software. Based on 

the results of the research that has been done, it means that Political Connection, 

Family Ownership, and Managerial Ownership have no effect on Financial 

Performance. The implications of this research are on Political Connection the need 

to increase board members who are competent in their fields as well as on Family 

Ownership and Managerial Ownership the need to increase shares owned
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by  families  and  managers  in  a  company  in  order  to  improve  Financial 

Performance. 
 
 
 

Keywords: Political Connection (PC), Family Ownership (FO), and Managerial 

Ownership (MO),  Financial Performance
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A. Permasalahan 

BAB I 

PENDAHULUAN

 

1. Latar Belakang Masalah 
 

Di era globalisasi ini jumlah perusahaan infrastruktur yang ada di Indonesia 

dari hari ke hari makin bertambah. Adanya peningkatan ini membuat persaingan 

antar perusahaan satu dengan perusahaan lainnya menjadi semakin ketat terlebih 

dalam meningkatkan kinerja keuangan suatu perusahaan. Hal ini merupakan 

fenomena yang sangat unik untuk dibahas terlebih adanya Covid-19 membuat 

adanya peningkatan maupun penurunan ekonomi Indonesia. Pada tahun 2018 

ekonomi Indonesia meningkat sebesar 5,17% dibandingkan dengan tahun 2019 

sebesar 5,02% dan tahun 2020 mengalami penurunan sebesar 2,07%. Namun pada 

tahun 2021 sudah mengalami peningkatan sebesar 7,07%. Indonesia mengalami 

krisis perekenomian dari tahun 2018-2020 dikarenakan adanya covid 19 

(BPS,2019). Tidak hanya pemerintah yang mengalami penurunan perekonomian 

bahkan sampai perusahaan-perusahaan juga mengalami salah satunya industri 

infrastruktur. Penurunan perekonomian masuk dalam tahap jurang resesi, hal ini 

menyebabkan banyak perusahaan infrastruktur yang terdampak walaupun industri 

infrastruktur adalah hal yang menjanjikan untuk masa depan. Dampak yang terjadi 

dalam masalah ini, banyak perusahaan yang mengalami penurunan kinerja keuangan 

perusahaan tersebut. 

 

Selain memperoleh laba yang maksimal, perusahaan juga memiliki tujuan 

untuk bertahan hidup. Dengan tujuan ini maka perusahaan membutuhkan faktor 

eksternal. Untuk itu diperlukan pentatakelolaan yang baru dari pemegang saham. 

Kinerja peruahaan dapat dipengaruhi oleh struktur kepemilikan perusahaan. 

Struktur kepemilikan menggambarkan suatu komposisi kepemilikan saham baik 

kepemilikan saham keluarga, kepemilikan saham manajemen, kepemilikan saham 

pemerintah, kepemilikan saham institusional. Penerapan hal ini dapat membantu 

perusahaan  mencegah  kesalahan  dan  kecurangan,  sehingga  dapat  menghadapi
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persaingan yang ketat dalam berbisnis, mendapatkan kepercayaan investor, dan 

meningkatkan kinerja perusahaan sehingga faktor Political Connection dapat 

menjadi factor yang dapat meningkatkan kinerja perusahaan 

 

Menurut Accurate.id ada 5 aspek   lingkungan perusahaan yang dapat 

mempengaruhi suatu kinerja perusahaan yaitu aspek politik, aspek ekonomi, aspek 

sosial, aspek teknologi, dan aspek ekologi. Dari kelima aspek ini kita bisa simpulkan 

bahwa aspek lingkungan politik dapat mempengaruhi kesuksesan perusahaan dalam 

mengembangkan bisnis yang sedang dijalankan. Manfaat dari koneksi politik itu 

sendiri yaitu dapat meningkatkan keefektivitas dan keefisiensi dalam dunia bisnis 

agar dapat berjalan denga nyaman. Menurut Hendi dan Nethania (2021) perusahaan 

dikatakan terkoneksi dengan politik apabila salah satu pemegang saham merupakan 

anggota parlemen,  seorang menteri atau seorang kepala negara atau juga seorang 

yang memiliki hubungan erat dengan politisi. 

 

Koneksi politik adalah sebuah keuntungan yang sulit didapatkan bagi semua 

perusahaan. Keunggulan yang didapatkan oleh perusahaan yang memiliki koneksi 

politik yaitu perusahaan akan lebih mudah mendapatkan proyek pemerintahan 

terlebih di bidang infrastruktur karena adanya politisi yang menjadi salah satu 

Dewan Direksi dan / atau dewan Komisaris. Selain itu koneksi politik juga dapat 

membantu perusahaan saat sedang mengalami tekanan dalam keuangannya untuk 

bisa bersaing dalam industrinya. Menurut Sirait (2021) disamping keuntungan yang 

mereka dapatkan, perusahaan yang terhubung dengan politis menunjukkan kinerja 

akuntansi yang lebih buruk daripada perusahaan yang tidak terhubung seperti di 

Perancis, perusahaan yang terhubung secara politis menunjukkan laba yang lebih 

rendah dibanding perusahaan yang tidak terhubung. 

 
Beberapa hasil penelitian sebelumnya menjelaskan adanya berbagai macam 

pendapat. Berdasarkan hasil penelitian yang menjelaska bahwa Political 

Connnection berpengaruh terhadap Financial Performance yaitu Aldhamari, Nor, 

Boudiab,dan Mas’ud (2020) yang berjudul The Impact of Political Connection and 

Risk Committee on Corporate Financial Performance : Evidence From Financial 

in Malaysia,  Dicko (2016) yang berjudul The Impact of Political Connection on
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the Performance and Solvency of Canadian Financial Performance, Innayah dan 

Pratama (2022) yang berjudul Political Connection and Board Characteristic’s 

Effect on Financial Performance: Evidence from Indonesian Banking Firm, Hendi 

dan Nathania (2021) yang berjudul Pengaruh Komposisi Dewan, Koneksi Politik 

dan Praktikk Berkelanjutn terhadap Pengambilan Risiko  dan Kinerja Perusahaan 

pada Perusahaan yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia, Sirait (2021) yang berjudul 

Pengaruh Koneksi Politik dan Tarif Efektif Pajak terhadap Kinerja Keuangan 

dengan Pergerakan Harga Saham sebagai Permoderasi, sedangkan menurut hasil 

penelitian Niazia, Othmana, dan Chandren (2021) yang berjudul “The Moderating 

role of Director’s Financial Experience in Political Connections and Corporate 

Financial Performance in Pakistan” Bahwa Political Connection tidak berpengaruh 

terhadap Financial Performance. 

 
Struktur kepemilikan dapat terdiri dari saham yang dimiliki oleh asing, 

pemerintah, manajemen, institusi , dan keluarga. Kepemilikan keluarga adalah 

persentase saham perusahaan yang dimiliki keluarga. Dalam Terminologi Bisnis, 

perusahaan keluarga terbagi menjadi dua tipe yaitu Family Owned Enterprise (FOE) 

dan Family Business Enterprise (FBE). Family Owned Enterprise adalah 

perusahaan yang dimiliki keluarga, namun dikelola oleh professional yang bukan 

dari keluarga. Keluarga hanya menjadi pemilik dan tidak ikut campur dalam 

lapangan. Family Business Enterprise (FBE) adalah perusahaan yang dimiliki dan 

dikelola oleh keluarga pendirinya. Perusahaan ini memiliki posisi posisi kunci 

dalam perusahaan yang langsung dipegang oleh anggota keluarga. 

 

Berdasarkan kedua tipe perusahaan keluarga ini, dengan tipe perusahaan 

keluarga Family Business Enterprise cenderung terkonsentrasi tinggi karena dapat 

menimbulkan permasalahan Agency Theory karena adanya perbedaan kepentingan 

antara pemilik dan pekerja dan juga adanya Asymetry Information diantara mereka. 

Menurut Anita, Kirmizi, dan Savitri (2016), Masalah keagenan menjelaskan 

hubungan antara pemegang saham sebagai principal atau pemilik perusahaan 

dengan manajer atau agent yang dipekerjakan untuk mengelola perusahaan secara 

efektif   dan   efisien   untuk   memberikan   keuntungan   dan   keberlangsungan
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perusahaan. Agency Theory muncul ketika dimana manajemen tidak selalu 

mengerjakan hal yang dipentingkan oleh Principal. Pemilik juga hanya 

mementingkan laba yang masuk tanpa memikirkan pekerja sudah bekerja sekeras 

apa untuk perusahaan tersebut. 

 

Beberapa hasil penelitian sebelumnya menjelaskan adanya berbagai macam 

pendapat. Berdasarkan hasil penelitian yang menjelaska bahwa Family Ownership 

berpengaruh terhadap Financial Performance yatu Savitri dan Enni (2018) yang 

berjudul “Relationship between Family Ownership, Agency Cost towards Financial 

Performance and  business  strategy ad  mediation  ”,  Iryanto,  Permatasari,  dan 

Rakhman (2022) yang berjudul “Effect Family Ownership on Financial 

Performance with Business Strategy as Moderation and Agency Cost as Mediation 

in Non-Financial Companies Listed on the Indonesia Stock Exchange in 2016- 

2018”, Anita, Kirmizi, dan Savitri (2016) yang berjudul “Pengaruh Family 

Ownership terhadap Kinerja Keuangan : Strategi Bisnis dan Agency Cost sebagai 

Variabel Moderasi”, dan Raharja (2021) yang berjudul “Pengaruh Kepemilikan 

Keluarga, Kepemilikan Institusi dan Kepemilikan Asing terhadap Kinerja Keuangan 

Perusahaan”, sedangkan menurut Manurung dan Wijaya (2022) yang berjudul “The 

Effect of Family Ownership, Institutional Ownership, managerial Ownership, 

Blockholder Ownership, and Board of Directors on Company Performance”, Woo 

dan Susanto (2016) yang berjudul “Pengaruh Kepemilikan Keluarga, Non Keluarga, 

Corporate Governance terhadap Kinerja Keuangan Badan Usaha yang terdaftar di 

BEI periode 2012-2013”, Pranata, Purwanto, dan Lindrawati (2019) yang berjudul 

“Pengaruh Family Ownership dan Direktur Independen terhadap Kinerja Keuangan 

Perusahaan”, dijelaskan bahwa Family Ownership tidak berpengaruh terhadap 

Financial Performance. 

 

Kepemilikan Manajerial merupakan persentase saham perusahaan yang 

dimiliki oleh salah satu Dewan Direksi dan / atau Dewan Komisaris. Hadisurja dan 

Apriwenni (2020 dalam Djanor dan Erawati, 2022 ) berpendapat bahwa pemilik 

memiliki wewenang untuk memilih siapa yang akan menduduki manajemen yang 

selanjutnya  Kepemilikan Manajerial juga dapat menyelesaikan masalah keagenan
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karena pihak manajemen pun memiliki saham di perusahaan tersebut yang secara 

otomatis dia juga memikirkan laba yang didapatkan oleh perusahaan tersebut. 

Manajemen yang memiliki saham tentu akan mengetahui kondisi yang sebenarnya 

dari perusahaan yang dia miliki sehingga saham akan berjalan dengan baik (Ilmi, 

Kustono, dan Sayekti, 2017). 

 

Beberapa hasil penelitian sebelumnya menjelaskan adanya berbagai macam 

pendapat. Berdasarkan hasil penelitian Manurung dan Wijaya (2022) yang berjudul 

” The Effect Of Family Ownership, Institutional Ownership, Managerial 

Ownership, Blockholder Ownership, And Board Of Directors On Company 

Performance “, Fibriani, Islahuddin, dan Zuraida (2022) yang berjudul “The Effect 

Government Ownership, Foreign Ownership, Managerial Ownership, and 

Institutional Ownershipon Financial Performance with Corporate Governance is 

Moderate  is  Soe Companies”,  dijelaskan  bahwa  Managerial  Ownership  tidak 

berpengaruh dengan Financial Performance. Berbeda dengan hasil penelitian Al- 

Shimmiri, Bhuyan, dan Sbeiti (2017) dengan judul “Role of Focus and Managerial 

Ownership in Financial Performance of REITs”, Nurjanah (2022) yang berjudul 

“The Influence of Managerial Ownership and Characterisctics of the Board of 

Commissioners on Company Performance”. dijelaskan bahwa Managerial 

Ownership berpengaruh terhadap Financial Performance. 

 

Berdasarkan ketidakkonsistenan penelitian-penelitian terdahulu, dilakukkan 

penelitian yang berhubungan dengan Financial Performance, serta objek yang 

ditentukan adalah perusahaan manufaktur. Penelitian ini menggunakan Financial 

Performance sebagai variabel dependen, dan variabel independen dari Political 

Connection, Family Ownership dan Managerial Ownership. 

 

Sehingga, judul yang dipilih adalah Pengaruh Political Connection, Family 

Ownership dan Managerial Ownership terhadap Financial Performance pada 

Perusahaan Infrastruktur yang Terdaftar di  Bursa Efek Indonesia (BEI) 

tahun 2018-2021.
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2.   Identifikasi Masalah 
 

Identifikasi masalah adalah proses dalam mengenal permasalahan yang akan 

dibahas dalam suatu penekitian. Berdasarkan latar belakang yang telah dijelaskan 

diatas, masalah di dalam penelitian ini adalah mengukur Financial Performance 

(kinerja keuangan) pada perusahaan sektor infrastruktur. Kinerja keuangan yang 

buruk juga dapat mencerminkan kemampuan dan kinerja perusahaan yang tidak 

kompeten, sehingga dapat mengakibatkan kebangkrutan. Dengan adanya 

permasalahan di atas, maka perlu dilakukannya kembali penelitian terkait Political 

Connection, Family Ownership dan Managerial Ownership terdapat Financial 

Performance. 

 

3.   Batasan Masalah 
 

Mengingat luasnya ruang lingkup permasalahan dan adanya keterbatasan 

waktu serta tenaga, maka dari itu peneliti menentukan batasan, yaitu: 

 

a.   Perusahaan infrastruktur yang terdaftar dalam Bursa Efek Indonesia (BEI) 
 

tahun 2018 – 2021 
 

b.   Perusahaan infrastruktur yang memiliki Political Connection (PC), Family 
 

Ownership(FO), dan Managerial Ownership (MO) 
 

c.   Perusahaan yang memiliki laba profit 
 

 
 

d.  Rumusan Masalah 
 

Berdasarkan variabel yang digunakan untuk memprediksi financial 

performance dalam batasan masalah, maka penelitian ini mempunyai rumusan 

masalah sebagai berikut: 

 

a. Apakah terdapat pengaruh Political Connection terhadap Financial 

Performance pada perusahaan infrastruktur yang terdaftar di Bursa Efek 

Indonesia (BEI) tahun 2018-2021? 

b. Apakah terdapat pengaruh Family Ownership terhadap Financial 

Performance pada perusahaan infrastruktur yang terdaftar di Bursa Efek 

Indonesia (BEI) tahun 2018-2021?



7  

 
 

 

c. Apakah terdapat pengaruh Managerial Ownership terhadap Financial 

Performance pada perusahaan infrastruktur yang terdaftar di Bursa Efek 

Indonesia (BEI) tahun 2018-2021? 

 

B. Tujuan dan Manfaat Penelitian 
 

1.   Tujuan Penelitian 
 

Berdasarkan permasalahan yang dijabarkan dalam penelitian, maka tujuan 

dari penelitian ini adalah: 

 

a.   Untuk menganalisis secara empiris pengaruh Political Connection terhadap 

Financial  Performance  pada perusahaan  infrastruktur yang  terdaftar di 

Bursa Efek Indonesia (BEI) tahun 2018-2021. 

b.   Untuk menganalisis secara empiris pengaruh Family Ownership terhadap 

Financial  Performance  pada perusahaan  infrastruktur yang  terdaftar di 

Bursa Efek Indonesia (BEI) tahun 2018-2021. 

 

c. Untuk menganalisis secara empiris pengaruh Managerial Ownership terhadap 

Financial Performance pada perusahaan infrastruktur yang terdaftar di 

Bursa Efek Indonesia (BEI) tahun 2018-2021. 

 

2.   Manfaat Penelitian 
 

Dengan ditelitinya topik penelitian ini, diharapkan akan membawa sejumlah 

dampak dan kontribusi manfaat sebagai berikut: 

 

a.   Manfaat bagi Penulis 
 

Dapat menambah pengetahuan mengenai Financial Performance (kinerja 

keuangan) dan faktor-faktornya. 

b.   Manfaat bagi perusahaan 
 

Menyadarkan pihak pengelola perusahaan tentang Financial Performance 

yang baik, agar perusahaan dapat mengevaluasi dan meningkatkan kinerja 

keuangan, sehingga memiliki laporan yang dapat dipakai para manajer untuk 

mengambil keputusan dengan benar berkaitan dengan kebijakan yang 

mempengaruhi masa depan perusahaan.
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c.   Manfaat bagi Investor 
 

Menyediakan informasi mengenai Financial Performance yang 

berhubungan dengan Political Connection, Family Ownership, dan 

Managerial Ownership. 

d.   Manfaat bagi Pengembangan Ilmu 
 

Hasil penelitian diharapkan dapat menambahkan informasi  – informasi 

yang akan sudah ada terdahulu dan memberikan kontribusi bagi 

perkembangan ilmu akuntansi yang berhubungan dengan faktor – faktor 

yang diteliti mempengaruhi Financial Performance.



9  



10  

 
 

 

DAFTAR PUSTAKA 
 
 

 
Abubakar, A. H., Anuforo, P. U., Hussaini, D., & Isa, M. (2021). Political Connection and 

Real Earnings Management in Nigeria. 

 
Ajija, S. R., Sari, D. W., Setianto, R. H., & Primanti, M.R. (2019). Cara Cerdas Menguasai 

Eviews. Jakarta: Salemba Empat. 

 
Aldhamari, R., Nor, M. N. M., Boudiab, M., & Mas’ud, A. (2020). Emerald Publishing 

Limited. The Impact of Political Connection and Risk Committee on Corporate 

Financial  Performance:  Evidence  from  Financial  Firms  in  Malaysia,  20(7). 

10.1108/CG-04-2020-012 

 
Al-Shimmiri, T. B., Bhuyan, R., & Sbeiti, W. (2017). Role of Focus and Managerial 

Ownership in Financial Performance of REITs: An Empirical Examination, 9, 81- 

105. 1973-3909/2017081 

 
Amalia, S., Septiani, A., (2018). Pengaruh Corporate Governance terhadap Tax Avoidance 

pada perusahaan Manufaktur yang terdaftar di BEI periode 2011-2015, 7(4). 

 
Anita, Kirmizi, & Savitri, E. (2016, Desember). Pengaruh Family Ownership terhadap 

Kinerja keuangan : Strategi Bisnis dan Agency Cost sebagai Variabel Moderating, 

24(4). 

 
Dicko, S. (2016, October). The Impact of Political Connections on the Performance and 

Solvency of Canadian Financial Institutions. doi:10.5539/ijef.v8n11p1 

 
Djanor, R. S. A., & Erawati, T. (2022, Maret). The Effect Of Financial Performance And 

Managerial Ownership On Company Value With Company Size As A Moderating 

Variable. 

 
Farida, L. Y. N., & Kusumadewi, R. K. A. (2019). Pengaruh Struktur Kepemilikan dan 

Komite Audit terhadap Manajemen Laba. 

 
Fibriani, C. D., Islahuddin, & Zuraida. (2022, September). The Effect of Government 

Ownership, Foreign Ownership, Managerial Ownership, and Institutional 

Ownership on Financial Performance with Corporate Governance is Moderate in 

Soe Companies, 1(9). 

 
Ghozali,  I.  (2016).  Aplikasi  Analisis  Multivariate  dengan  Program  IBM  SPSS  20. 

Semarang: Badan Penerbit Universitas Diponegoro. 

 
Hendi, & Nethania. (2021). Pengaruh Komposisi Dewan, Koneksi Politik dan Praktik 

Berkelanjutan terhadap Pengambilan Risiko dan Kinerja Perusahaan pada 

Perusahaan yang Terdaftar di Bursa Efek Indonesia, 1(1).



11  

 
 

 

Ilmi, M., Kustono, A. S., & Sayekti, Y. (2017). Effect of Good Corporate Governance, 

Corporate Social Responsibility Disclosure and managerial Ownership to the 

Corporate Value with Financial Performance as Intervening Variables : Case on 

Indonesia Stock Exchange. 

 
Innayah, M. N., & Pratama, B. C. (2022). Political Connection and Board Characteristic’s 

effect on Financial Performance: Evidence from Indonesian Banking Firm. DOI 

10.4108/eai.10-8-2022.2320876 

 
Iryanto, M.b. W., Permatasari, S. D., & Rakhman, A. (2022, April). International Journal 

of Social Science (IJSS). Effect Family Ownership on Financial Performance with 

Business Strategy as Moderation and Agency Cost as Mediation in Non-Financial 

Companies Listed on the Indonesia Stock Exchange in 2016-2018, 1(6), 1041-1054. 
https://doi.org/10.53625/ijss.v1i6.2138 

 

Ivan, A., & Raharja, S. (2021). Pengaruh Kepemilikan Keluarga, kepemilikan Institusi dan 

Kepemilikan Asing terhadap Kinerja Keuangan Perusahaan, 10(2). 

 
Jensen, M. C., & Meckling, W. H. (1976). Theory of The Firm : Managerial Behavior 

Agency Costs And Ownership Structure. Journal of Financial Economics, 3, 305- 

360. 

 
Manurung, M. R. A., & Wijaya, J. R. T. (2022, Juli). The Effect Of Family Ownership, 

Institutional Ownership, Managerial Ownership, Blockholder Ownership, And 

Board Of Directors On Company Performance, 3(2). 

 
Niazi, M. M., Othman, Z., & Chandren, S. (2021). The Moderating Role of Director’s 

Financial Expertise in Political Connections and Corporate Financial Performance 

in Pakistan. doi: 10.5267/j.ac.2021.1.022 

 
Ningtias, I. L., & Ismiyanti, F. (2022). Keterkaitan antara Managerial Ownership, Capital 

Structure dan Investment Decision dalam Perspektif Convergence – Interest 

Hypothesis. 

 
Nurjanah, F. (2022). The Influence of Managerial Ownership and Characteristics of the 

Board of Commissioners on Company Performance, 11(1). 

 
Pranata,  J.,  Purwanto,  M.,  &  Lindrawati.  (2019).  Pengaruh  Family  Ownership  dan 

Direktur Independen Terhadap Kinerja Perusahaan. 

 
Sarafina, S., & Saifi, M. (2017, September). Pengaruh Good Corporate Governance 

terhadap Kinerja Keuangan dan Nilai Perusahaan BUMN yang terdaftar di BEI 

periode 2012-2015.

https://doi.org/10.53625/ijss.v1i6.2138


12  

 
 

 

Savitri, & Enni. (2018). Relationship between Family Ownership, Agency Costs towards 

Financial Performance and Business Strategy as Mediation, 19, 49-58. 
https://doi.org/10.3846/btp.2018.06 

 

Sekaran, U., & Bougie, R. (2016). Research Methods for Business. United Kingdom: John 

Wiley & Sons Ltd. 

 
Sirait, S. (2021). Pengaruh Koneksi Politik dan Tarif Efektif Pajak terhadap Kinerja Ke 

uangan dengan Pergerakan Harga Saham sebagai Pemoderasi, 6(1). 

 
Sugiyono. (2016). Metodologi Penelitian Kuantitatif, Kualitatif, dan R&D. Bandung: CV 

Alfabeta. 

 
Sun, J., Ding, L., Guo, J. M., & Li, Y. (2016). Ownership, capital structure and financing 

decision: Evidence from the UK. The British Accounting Review, 48(4), 448–463. 

 
Woo, & Susanto, R. A. (2016). Pengaruh Kepemilikan keluarga , non Keluarga, dan 

Corporate Gpvernance terhadap Kinerja Keuangan Badan uUsaha yang Terdaftar 

di BEI Periode 2012-2013, 5(1). 

 
Titman, Sheridan J., Arthur J. Keown, dan John D. Martin. (2014). Financial Management: 

Principles and Applications. Edisi ke-12. USA: Pearson Education. 

 
Wulandari, L. (2018). Pengaruh Political Connection pada dewan Komisaris dan Dewan 

Direksi terhadap Kinerja Perusahaan Sektor Pertambangan yang Terdaftar di BEI 

periode tahun 2010-2014

https://doi.org/10.3846/btp.2018.06


 

 


