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UNIVERSITAS TARUMANAGARA 

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS 

JAKARTA 

PENGARUH AUDITOR TENURE, AUDITOR SIZE, AUDITOR SWITCHING, 

DAN TOTAL ASSET GROWTH  TERHADAP KUALITAS AUDIT PADA 

PERUSAHAAN PROPERTIES & REAL ESTATE 
 

 

Penelitian ini bertujuan untuk untuk mendapatkan bukti empiris mengenai pengaruh auditor tenure, 

auditor size, auditor switching, dan total asset growth terhadap kualitas audit pada perusahaan 

sektor properties dan real estate di BEI periode 2018-2021. Desain penelitian yang digunakan 

adalah metode purposive sampling dengan hasil data yang valid sebanyak 46 perusahaan. Dalam 

pengujian hipotesis, penelitian ini melakukan Hosmer and Lemeshow’s Goodness of Fit Test untuk 

mengetahui kecocokan model regresi yang digunakan. Teknik pengolahan data yang digunakan 

penelitian ini adalah analisis regresi logistik dengan menggunakan aplikasi Eviews versi 12 dan 

Microsoft Excel 2010. Hasil dari penelitian ini menunjukkan auditor tenure dan auditor switching 

memberikan pengaruh yang positif signifikan terhadap kualitas audit. Sedangkan, auditor size dan 

total asset growth memberikan pengaruh yang positif namun tidak signifikan terhadap kualitas 

audit. 

 
Kata Kunci : Tenur Auditor, Ukuran KAP, Pergantian Auditor, Pertumbuhan Total Aset 

 
This research aims to obtain empirical evidence regarding the effect of auditor tenure, auditor size, 

auditor switching, and total asset growth on audit quality in properties and real estate sector 

companies on the IDX for the 2018-2021 period. The research design used in this research is 

purposive sampling method with valid data results of 46 companies. In testing the hypothesis, this 

research conducted the Hosmer and Lemeshow’s Goodness of Fit Test to determine the suitability 

of the regression model used. The data processing technique used in this  research is logistic 

regression analysis using the Eviews application version 12 and Microsoft Excel 2010. The results 

of this research indicate auditor tenure and auditor switching have a significant positive effect on 

audit quality. Meanwhile, auditor size and total asset growth have a positive but not significant 

effect on audit quality. 

 
Keywords : Auditor Tenure, Auditor Size, Auditor Switching, Total Asset Growth
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BAB I 
 
 

A. Permasalahan 
 

1. Latar Belakang  Masalah 

PENDAHULUAN

 

Suatu laporan keuangan dapat menyajikan berbagai informasi yang 

menggambarkan bagaimana keadaan perusahaan sehingga informasi tersebut akan 

membantu para pengguna laporan keuangan dalam menilai perusahaan. Oleh karena 

itu, setiap perusahaan memiliki tujuan untuk memberikan laporan keuangan dengan 

kualitas terbaik. Sama halnya pada laporan audit karena laporan tersebut memiliki 

poin penting yaitu dalam menjaga kualitas audit yang diberikan. Opini audit yang 

diberikan dalam laporan audit memiliki pengaruh yang besar terhadap  keputusan 

pengguna laporan keuangan dalam memberikan bantuan untuk perkembangan 

perusahaan. Sehingga, kualitas audit merupakan hal yang sangat penting dalam 

menentukan masa depan keberlangsungan perusahaan. 

DeAngelo (1981 dalam Icih dan Nursihab, 2022) menjelaskan bahwa kualitas 

audit merupakan kecenderungan dari auditor saat mendeteksi dan mengungkapkan 

kecurangan pada laporan keuangan sehingga proses audit harus dilakukan untuk 

menentukan   kebenaran   dari   laporan   keuangan.   Pendapat   tersebut   membuat 

perusahaan mencari jasa audit dengan auditor yang memegang lima prinsip yaitu 

competence, integrity, objectivity, secrecy, dan professionalism. Akan tetapi, pada 

dasarnya  hal  tersebut  masih  belum  cukup  mempertahankan  kualitas  audit  yang 

dimiliki perusahaan. Jika perusahaan hanya mementingkan kualitas dari auditor dan 

menggunakan   auditor   yang   sama   setiap   tahunnya,   maka   independensi   dan 

skeptisisme dari auditor perlahan dapat menurunkan kualitas audit perusahaan. 

Sehingga,  perusahaan  perlu  memperhatikan  berbagai  faktor  lain  seperti  auditor 

tenure, auditor size, auditor switching, dan total asset growth. 

Penggunaan   internet   yang   meningkat   seiring   dengan   berkembangnya 

teknologi membuat para pengguna laporan keuangan mencari informasi mengenai
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perusahaan melalui media internet sehingga tidak sedikit perusahaan yang 

mempublikasikan informasi perusahaan di website yang mengumpulkan informasi 

tersebut. Salah satu website tersebut adalah Bursa Efek Indonesia (BEI) yang 

menyediakan informasi  yang telah dipublikasi  oleh berbagai sektor di  Indonesia, 

peneliti ingin menggunakan sektor properties dan real estate karena penelitian yang 

menggunakan sektor ini masih sedikit. Menurut Rahmawati, (2017) investasi pada 

perusahaan industri properties dan real estate dapat memberikan pendapatan komisi 

berupa return  yang menjaminkan. Sehingga, sektor properties dan real estate kian 

menjadi salah satu sektor yang cukup diminati oleh para investor maupun kreditor 

untuk diinvestasikan dana. 

Kecurangan atau fraud merupakan salah satu hal yang paling dihindari 

pengguna laporan keuangan seperti investor maupun kreditur karena sangat merugikan.   

Namun,   sering   kali   ditemukan   kecurangan   yang   dilakukan   oleh perusahaan 

dan juga auditor seperti pemalsuan laporan keuangan dan laporan audit yang 

dipublikasikan. Pada penelitian Indudewi & Vivianita, (2018) ditemukan bahwa kasus  

–  kasus  kecurangan  atau  fraud  bisa  mengambil  5%  dari  pendapatan  di organisasi 

maupun perusahaan, dan di tahun 2016 perusahaan  Indonesia menjadi peringkat 

kedua di Asia Pasifik atas tindakan fraudulent financial reporting (kecurangan dalam  

laporan  keuangan).  Oleh  karena itu,  setiap  pengguna laporan keuangan harus 

mempertimbangkan bagaimana hubungan auditor dengan perusahaan yang akan 

diinvestasikan dana. Pertimbangan tersebut melibatkan pengamatan terhadap auditor 

tenure atau lamanya hubungan perusahaan dengan KAP, auditor size atau ukuran 

KAP yang mengaudit perusahaan, auditor switching atau pertukaran KAP, dan total 

asset growth atau pertumbuhan aset pada perusahaan. 

Pada tahun 2016, Benny Tjokrosaputro selaku Direktur utama PT Hanson 

International  Tbk  (MYRX)  mendapatkan  sanksi  dari  OJK  karena  pelanggaran 

terhadap  undang –  undang pasar modal  atas  pengakuan  pendapatan di  awal  dan 

pemalsuan dalam penyajian laporan keuangan yang mengakibatkan laporan keuangan
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MYRX yang dipublikasikan pada tahun 2016 menjadi overstated hingga Rp 613 miliar. 

Kasus ini juga melibatkan tindak penyuapan auditor laporan keuangan MYRX yang 

pada saat itu adalah Sherly Jokom selaku rekan dari Kantor Akuntan Publik (KAP) 

Purwantono, Sungkoro dan Surja yang juga merupakan member dari Ernst and Young 

Global Limited (EY). KAP tersebut dinilai telah melanggar standar profesi akuntansi 

dan mendapatkan sanksi berupa pembekuan Surat Tanda Terdaftar (STTD) selama satu 

tahun. (https://www.cnbcindonesia.com/) 

Terdapat juga kasus fraud di luar negeri, yaitu kasus pengakuan dari manajer 

portofolio pada perusahaan Hartford Real Estate, Andrew Larson yang dibantu Jacob 

Deutsch dan Aron Deutsch yang melakukan penipuan berupa pemalsuan terhadap 

hutang hipotek hampir sebesar $ 50 juta. Kecurangan tersebut dilakukan oleh Jacob 

Deutsch dengan cara memalsukan daftar sewa real estate yang tercantumkan nama 

penyewa fiktif. Hal tersebut membuat pendapatan sewa pada laporan keuangan 

perusahaan menjadi overstated. Daftar tersebut diberikan kepada CBRE Capital 

Markets dimana tertera bahwa gedung apartemen di 16 Evergreen telah terisi penuh 

dengan  nama  fiktif.  Pelaku  kecurangan  dari  kasus  ini  kemudian  ditangkap  pada 

tanggal 19 Mei 2021. (https://www.hartfordbusiness.com/) 

Berdasarkan berita – berita di atas, dapat diambil kesimpulan bahwa perusahaan   

sektor   properties   dan   real   estate   memiliki   kemungkinan   dalam melakukan 

kecurangan atau fraud yang dihindari para pengguna laporan keuangan seperti investor 

maupun kreditor dalam pengambilan keputusan. Penelitian ini merupakan replikasi dari 

penelitian sebelumnya yang dilakukan oleh Werdiningsih, Hastuti, & Cahyanti, (2022). 

Perbedaan penelitian ini dengan penelitian sebelumnya adalah  penelitian  ini  

menggunakan  variabel  independen  berupa  auditor  tenure, auditor switching, dan 

total asset growth dan menambah variabel independen yaitu auditor size. Selain itu, 

periode penelitian dan obyek penelitian yang digunakan oleh penelitian sebelumnya 

dengan penelitian ini berbeda. Periode penelitian sebelumnya adalah 2015-2019 dengan 

obyek penelitian berupa perusahaan manufaktur.

https://www.cnbcindonesia.com/
https://www.hartfordbusiness.com/
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Dengan   adanya   latar   belakang   permasalahan   ini   maka   peneliti   ingin 

melakukan penelitian yang berjudul “Pengaruh Auditor Tenure, Auditor Size, 

Auditor Switching, dan Total Asset Growth terhadap Kualitas Audit pada 

Perusahaan Properties & Real Estate”. 

 

 
2. Identifikasi Masalah 

 

Terdapat beberapa penelitian terdahulu yang sudah membahas pengaruh dari 

auditor tenure, auditor size, auditor switching, dan total asset growth terhadap kualitas 

audit. Auditor tenure merupakan masa jabatan auditor digunakan oleh perusahaan 

sehingga semakin lama seorang auditor mengaudit perusahaan yang sama maka 

kualitas audit akan semakin menurun. Hal ini didukung oleh penelitian James 

& Izien, (2014),  Salehi, dkk (2019), Akono, (2020), dan Jadiyappa, dkk (2021)  yang 

menemukan pengaruh negatif antara auditor tenure terhadap kualitas audit. Namun, 

berbeda halnya pada penelitian Alareeni, (2019), Ginting, dkk (2020), dan Kusumastuti,  

(2020)  yang menemukan  bahwa  auditor  tenure berpengaruh positif terhadap  

kualitas  audit.  Sedangkan  penelitian  Yuniarti,  dkk  (2021)  menemukan bahwa 

auditor tenure memiliki pengaruh signifikan terhadap kualitas audit. Namun terdapat 

penelitian Rahmi, dkk (2019), Icih & Nursihab, (2022), dan Werdiningsih, dkk (2022) 

yang menemukan bahwa auditor tenure tidak memiliki pengaruh yang signifikan 

terhadap kualitas audit. 

Auditor size merupakan besar kecilnya ukuran Kantor Akuntan Publik (KAP), 

besaran KAP audit ditentukan dari apakah KAP yang mengaudit perusahaan 

merupakan KAP Big 4 atau bukan. Apabila KAP yang menjalankan proses audit 

perusahaan merupakan KAP Big 4 maka kualitas audit yang dihasilkan akan semakin 

bagus. Hal ini didukung pada penelitian Asiriuwa, dkk (2018), Alareeni, (2019), Salehi, 

dkk (2019), dan Ginting, dkk (2020) menemukan bahwa auditor size memiliki 

pengaruh positif terhadap kualitas audit. Namun berbeda halnya dengan penelitian
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James & Izien, (2014)  yang menemukan bahwa audit firm size memiliki pengaruh 

negatif terhadap kualitas audit. 

Auditor switching merupakan pergantian KAP yang dilakukan perusahaan, hal 

ini   dapat   dilakukan   perusahaan   untuk   menjaga   kompetensi,   independensi, 

objektivitas, dan profesionalisme dari auditor. Sehingga auditor switching dapat 

menaikkan kualitas audit. Hal ini didukung oleh penemuan pada penelitian Kalanjati, 

dkk (2019) yang mengungkapkan bahwa auditor switching memiliki pengaruh positif 

terhadap kualitas audit. Terdapat juga penelitian Werdiningsih, dkk (2022) yang 

menemukan bahwa auditor switching   memiliki pengaruh yang signifikan terhadap 

kualitas audit. Hal tersebut dilihat dari dua aspek yang diambil peneliti terdahulu 

yaitu kompetensi dan independensi. Namun hal ini berbeda dengan penelitian Rahmi, 

dkk (2019), dan Icih & Nursihab, (2022) menemukan bahwa auditor switching tidak 

memiliki pengaruh yang signifikan terhadap kualitas audit. 

Total asset growth berperan sebagai salah satu pertumbuhan pada perusahaan 

yang dapat menggambarkan kekayaan perusahaan. Semakin tinggi kekayaan yang 

dimiliki perusahaan dapat menggambarkan bahwa perusahaan lebih mampu untuk 

menggunakan jasa audit yang lebih terjamin kualitasnya. Sehingga, total asset growth 

dapat meningkatkan kualitas audit. Hal ini didukung oleh penemuan penelitian 

Kusumastuti, (2020) yang menemukan bahwa total asset growth dapat memberikan 

pengaruh yang positif dan signifikan terhadap kualitas audit apabila dimediasikan 

oleh  auditor  switching. Namun  sebaliknya,  terdapat  penemuan dari  Fiorentina  & 

Tang, (2021) yang menemukan bahwa total asset growth memberikan pengaruh yang 

negatif dan signifikan terhadap kualitas audit. Selain itu, terdapat penemuan dari 

penelitian Werdiningsih, dkk (2022) yang mengungkapkan bahwa total asset growth 

tidak dapat memberikan pengaruh yang signifikan terhadap kualitas audit.
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3. Batasan Masalah 
 

Dikarenakan adanya permasalahan mengenai batasan dalam dana dan waktu 

yang  digunakan  dalam  penelitian  ini  maka penelitian  ini  menggunakan  beberapa 

batasan yaitu 

a.   Penelitian  ini  menggunakan  variabel  independen  berupa  auditor  tenure, 

auditor size, auditor switching, dan total asset growth sedangkan untuk variabel 

dependen digunakan kualitas audit. 

b.   Data sampel penelitian ini merupakan data laporan keuangan dan laporan 

audit perusahaan sektor properties dan real estate yang terdaftar di Bursa 

Efek Indonesia (BEI) pada tahun 2018-2021. 

 

 
4. Rumusan Masalah 

 

Berdasarkan permasalahan yang sudah disebutkan sebelumnya maka rumusan 

masalah yang digunakan adalah 

a. Apakah auditor tenure memiliki pengaruh terhadap kualitas audit pada 

perusahaan sektor properties dan real estate di BEI periode 2018-2021 ? 

b.   Apakah   auditor   size   memiliki   pengaruh   terhadap   kualitas   audit   pada 

perusahaan sektor properties dan real estate di BEI periode 2018-2021 ? 

c.   Apakah auditor switching memiliki pengaruh terhadap kualitas audit pada 

perusahaan sektor properties dan real estate di BEI periode 2018-2021 ? 

d.   Apakah total asset growth memiliki pengaruh terhadap kualitas audit pada 

perusahaan sektor properties dan real estate di BEI periode 2018-2021 ? 

 

 
B. Tujuan dan Manfaat Penelitian 

 

1. Tujuan 
 

Sesuai dengan adanya rumusan masalah yang telah dijabarkan maka tujuan 

dari penelitian ini adalah
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a.   Untuk mendapatkan bukti empiris mengenai pengaruh auditor tenure terhadap 

kualitas  audit  pada  perusahaan  sektor  properties  dan  real  estate  di  BEI 

periode 2018-2021. 

b.   Untuk mendapatkan bukti empiris mengenai pengaruh auditor size terhadap 

kualitas  audit  pada  perusahaan  sektor  properties  dan  real  estate  di  BEI 

periode 2018-2021. 

c. Untuk mendapatkan bukti empiris mengenai pengaruh auditor switching 

terhadap kualitas audit pada perusahaan sektor properties dan real estate di BEI 

periode 2018-2021. 

d. Untuk mendapatkan bukti empiris mengenai pengaruh total asset growth 

terhadap kualitas audit pada perusahaan sektor properties dan real estate di BEI 

periode 2018-2021. 

 
 
 

2. Manfaat 
 

Manfaat penelitian yang diharapkan dapat digunakan dan dipraktekkan dari 

penelitian ini adalah 

a.   Manfaat penelitian secara teoritis, penelitian ini diharapkan dapat memberikan 

manfaat berupa penambahan teori secara akademik dalam pembelajaran pada 

mahasiswa akuntansi dan jurusan audit mengenai auditor tenure, auditor size, 

auditor switching, dan total asset growth yang mempengaruhi kualitas audit. 

b.   Manfaat penelitian bagi manajemen, secara praktisi penelitian ini diharapkan 

dapat membantu manajemen dalam menganalisa dan memastikan kewajaran 

dari auditor tenure, auditor size, auditor switching, dan total asset growth 

yang dimiliki perusahaan untuk mempertahankan kualitas audit sebagai nilai 

tambah pada laporan keuangan perusahaan yang akan diterbitkan. 

c.   Manfaat  penelitian  bagi  investor,  secara  praktisi  penelitian  ini  diharapkan 

dapat   memberikan   informasi   terkait   dengan   pentingnya   pertimbangan 

terhadap  auditor  tenure,  auditor  size,  auditor  switching,  dan  total  asset
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growth   yang   dimiliki   perusahaan   dalam   menentukan   keputusan   untuk 

berinvestasi. 

d.   Manfaat penelitian bagi auditor, secara praktisi penelitian ini diharapkan dapat 

memberikan kontribusi yang bermanfaat bagi auditor dan Kantor Akuntan 

Publik (KAP) untuk terus mengembangkan jasa audit yang lebih berkualitas 

kepada perusahaan. 

e.   Manfaat penelitian bagi pemerintah, secara praktisi penelitian ini diharapkan 

memberikan kontribusi kepada pemerintah dalam memperhatikan auditor 

tenure,  auditor  size,  auditor  switching,  dan  total  asset  growth  sebagai 

pengaruh  dari  kualitas  audit  pada  laporan  keuangan  sehingga  pemerintah 

dapat menyesuaikan kewajiban pajak yang telah dibayar oleh perusahaan.
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