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(A). EVANDER HENDRI 
 

(B).   ANALISIS   GROWTH,   LEVERAGE,   LIQUIDITY,   PROFITABILITY 

YANG MEMPENGARUHI KEBIJAKAN DIVIDEN PADA SUBSEKTOR 

PEERBANKAN TAHUN 2015-2021. 

(C).xvi + 84 Halaman, 16 Tabel, 6 Gambar, 17 Lampiran 
 

(D).KEUANGAN 
 

(E). Abstract: Tujuan penelitian ini adalah untuk mengetahui pengaruh Growth, 

Leverage,    Liquidity    dan    Profitability    terhadap    kebijakkan    dividen 

disubsektor perbankan. Data yang digunakan merupakan data sekunder dan 

metode yang digunakan adalah analisis regresi data panel dengan bantuan 

program  Eviews12.  Teknik  pengambilan  sampel  yang  digunakan  yaitu 

nonprobability   sample   dengan   metode   pengambilan   sampel   purposive 

sampling.  Sampel  ini  terdiri  dari  7  perusahaan  yang  memiliki  laporan 

keuangan lengkap dan terdaftar di bursa efek Indonesia selama 2015-2021. 

Hasil penelitian ini adalah Growth berpengaruh positif dan tidak signifikan 

terhadap kebijakan dividen di Subsektor Perbankan. Leverage berpengaruh 

negatif  signifikan  terhadap  kebijakan  dividen  di  Subsektor  Perbankan. 

Liquidity berpengaruh tidak signifikan positif terhadap kebijakan dividen di 

Subsektor  Perbankan.  Profitability  berpengaruh  negatif  tidak  signifikan 

terhadap kebijakan dividen di Subsektor Perbankan. 

Kata kunci: Growth, Leverage, Liquidity, Profitability, Kebijakkan Dividen 

Abstract: The purpose of this study was to see the effect of growth, leverage, 

liquidity, and profitability on the policy of distribution in the banking sub- 

sector. The data used are secondary data and the method used is panel data 

regression analysis with the help of the Eviews12 program. The sampling
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technique used is nonprobability sample with purposive sampling method. 

This sample consists of 7 companies that have complete financial reports and 

are listed on the Indonesian stock exchange during 2015-2021. The results of 

this study are growth has a positive and  insignificant effect on dividend 

policy in the Banking subsector. Leverage has significant negative effect on 

dividend policy in the Banking Subsector. Liquidity has a positive and 

insignificant effect on dividend policy in the Banking subsector. Profitability 

has  no  significant  negative  effect  on  dividend  policy  in  the  Banking 

Subsector. 

Keywords: Growth, Leverage, Liquidity, Profitability, Dividend Policy 
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(G).Dr. Sawidji Widoatmodjo, S.E,. M.M,. M.B.A,.
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BAB I 

PENDAHULUAN 

 
 
 

 

A. PERMASALAHAN 
 

1. LATAR BELAKANG MASALAH 
 

Perusahaan perbankan adalah perusahaan yang bergerak dibidang jasa 

keuangan. Di Indonesia sendiri perusahaan perbankan berkembang dengan pesat, 

hal ini terlihat dari jumlah perusahaan yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia 

semakin meningkat. Sehingga tidak menutup kemungkinan perusahaan perbankan 

sangat diperlukan oleh masyarakat sehinngga prospeknya menguntungkan baik di 

masa sekarang maupun di masa yang akan datang. Alasan pemilihan subsektor 

perbankan dalam penelitian ini karena kegiatan masyarakat Indonesia tidak lepas 

dari jasa perbankan  dan  sektor  perbankan  lebih  unggul karena dalam kondisi 

apapun, jasa keuangan tetap dibutuhkan oleh masyarakat sebagai kebutuhan untuk 

menunjang kegiatan keuangan lainnya. 

Menurut Gordon dan Lintner (1963), investor jauh lebih menghargai 

pendapatan yang diharapkan dari dividen daripada pendapatan yang diharapkan dari 

capital gain. Selain itu, dividen adalah sebuah elemen pendapatan tetap pada tahun 

berjalan, sedangkan capital gain bersifat tidak pasti. Meskipun demikian dividen 

dan capital gain tetap merupakan tujuan dari investor dengan melakukan 

penanaman modal di pasar modal. Kebijakan dividen pun merupakan hal yang 

krusial bagi perusahaan untuk diperhatikan. 

 

Kebijakan dividen adalah sebuah keputusan untuk menentukan jumlah 

dividen yang akan dibayarkan kepada pemegang saham.  Kebijakan ini didasarkan 

pada bagaimana manajemen memperlakukan laba perusahaan, yang biasanya 

dibagikan  kepada  investor  sebagai  dividen  dan  diinvestasikan  kembali  dalam 

bisnis sebagai laba ditahan dari laba bersih perusahaan setelah pajak (Earnings After  

Tax).     Dividend  payout  ratio  adalah  proporsi  pendapatan  yang  akan
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dibagikan  kepada  pemegang  saham  sebagai  cash  dividend  (keuntungan  yang 

dibagikan). 

 

Jika perusahaan memutuskan untuk membayar dividen, maka jumlah 

keuntungan yang dimiliki akan berkurang, sehingga sumber pendanaan internal juga 

akan berkurang. Namun, jika perusahaan memutuskan untuk tidak membagikan 

dividen, hal itu akan menambah pendanaan dari sumber pendanaan internal. 

 

Dalam praktiknya, perusahaan biasanya membayar dividen dengan jumlah 

yang relatif stabil atau jumlahnya yang meningkat secara teratur. Ini dikarenakan 

investor cenderung lebih suka melihat dividen yang kenaikan dividennya stabil 

dan dapat diindikasikan bahwa perusahaan memiliki prospek yang baik dan 

sebaliknya.   Ini   merupakan   cara   yang   aman   bagi   perusahaan   yaitu   tidak 

menurunkan pembayaran dividen. 

 

Peningkatan dividen oleh perusahaan akan dianggap sebagai sinyal positif 

bagi investor untuk masa depan perkembangan perusahaan dan sebaliknya, jika 

dividen yang diturunkan atau bahkan ditiadakan, hal ini dianggap sebagai sinyal 

negatif bagi investor dan berdampak pada perkembangan masa depan perusahaan. 

Hal ini pun menunjukkan pentingnya bagi manajer keuangan untuk  mengetahui 

faktor-faktor apa saja yang mempengaruhi kebijakan dividen. Sehingga manajer 

keuangan dapat membuat keputusan yang berkaitan dengan   kebijakan dividen 

yang nantinya akan menunjukkan kualitas perusahaan sehingga investor akan 

tertarik untuk membeli saham perusahaan. 

 

Menurut Wahjudi (2019) Growth didefinisikan sebagai pertumbuhan 

perusahaan yang tinggi akan mengurangi pembagian dividen yang akan dibagikan 

kepada pemegang saham. Semakin cepat tingkat pertumbuhan pada suatu 

perusahaan, maka semakin besar kebutuhan dana yang diperlukan untuk 

pertumbuhan  perusahaan  tersebut  melalui  investasi.  Semakin  besar  kebutuhan 

dana untuk waktu mendatang maka perusahaan lebih senang untuk menahan 

labanya daripada membayarkannya sebagai dividen kepada pemegang saham. 

Sebaliknya, perusahaan dengan pertumbuhan yang cepat juga dapat membagikan
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dividen yang lebih besar sehingga menarik minat investor untuk berinvestasi dan 

perusahaan pun memperoleh modal untuk investasi (Hafeez & Yasmin, 2008). 

 

Leverage adalah kemampuan perusahaan untuk menggunakan aktiva atau 

dana yang mempunyai beban tetap yang digunakan untuk mengembangkan 

perusahaan agar dapat   meningkatkan tingkat penghasilan pemilik perusahaan. 

Menurut   Sartono   (2010)   Leverage   adalah   penggunaan   sumber   pendanaan 

eksternal untuk membiayai investasi yang diharapkan dapat meningkatkan 

keuntungan untuk memaksimalkan kesejahteraan pemegang saham. Penggunaan 

sumber pendanaan eksternal akan meningkatkan beban bunga, dan mengurangi laba 

bersih perusahaan. 

 

Likuiditas perusahaan adalah kemampuan perusahaan untuk memenuhi 

kewajiban jangka pendeknya. Rasio likuiditas mewakili kemampuan perusahaan 

untuk memenuhi kewajibannya pada jangka waktu tertentu dan untuk memenuhi 

kebutuhan lainnya seperti membayar dividen. 

 

Likuiditas juga mengacu pada dana tersedia yang dapat digunakan 

perusahaan untuk membayar dividen ke pemegang saham dalam jangka pendek. 

Likuiditas juga mencakup pada kemampuan perusahaan untuk dapat mengelola 

asetnya menjadi kas untuk memenuhi hutang atau kewajiban lainnya (Ahmed, 

2015). 
 

Menurut Kasmir (2017), likuiditas adalah rasio yang menjelaskan 

kemampuan perusahaan dalam memenuhi kewajiban jangka pendeknya. Tinggi 

rendahnya likuiditas dapat mempengaruhi kebijakan dividen suatu perusahaan. 

Rasio likuiditas umumnya digunakan adalah rasio lancar (current ratio) dengan cara 

membagi aktiva lancar dengan kewajiban lancarnya. Posisi likuiditas perusahaan   

berpengaruh   terhadap   kemampuan   pembayaran   dividen   karena dividen 

dibayarkan dengan kas dan tidak dengan laba ditahan, maka perusahaan harus 

memiliki kas tersedia untuk pembayaran dividen. Likuiditas yang semakin baik  

menunjukkan  adanya  peningkatan  kas  yang  dimiliki  oleh  badan  usaha tersebut. 

Apabila likuiditas menunjukkan keadaan yang tidak begitu baik, maka perusahaan 

mungkin tidak dapat membayar dividen.
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Profitabilitas  dianggap  sebagai  indikator  utama  kapasitas  perusahaan 

untuk mengumumkan dan membayar dividen. Profitabilitas memberikan sebuah 

deskripsi singkat mengenai perbandingan antara pendapatan dan aset yang 

digunakan dalam menghasilkan pendapatan. Profitabilitas mempengaruhi 

pembayaran dividen secara positif dan signifikan. Artinya, perusahaan yang 

memiliki  tingkat  profitabilitas  yang  tinggi  cenderung  memiliki  pembayaran 

dividen yang tinggi kepada pemegang saham.(Angelia & Toni,2020) 

 

Berdasarkan temuan-temuan penelitian di atas, penilitian ini bermaksud 

untuk menguji faktor-faktor yang mempengaruhi kebijakan dividen perusahaan, 

dengan menggunakan data perbankan di Bursa Efek Indonesia. 

 
 

 
2. IDENTIFIKASI MASALAH 

 

Berdasarkan latar belakang yang telah diuraikan, dapat diidentifikasikan 

kemungkinan  faktor-faktor yang dapat memengaruhi variabel dependen antara 

lain: 

 

a. Growth berpengaruh terhadap kebijakan dividen 
 

b. Leverage berpengaruh terhadap kebijakan dividen 

c. Liquidity berpengaruh terhadap kebijakan dividen 

d. Profitability berpengaruh terhadap kebijakan dividen 
 

e. Collateralizable Asset berpengaruh terhadap kebijakan dividen 

f. Firm Size berpengaruh terhadap kebijakan deviden 

 

 
 

3. BATASAN MASALAH 
 

Dalam penelitian ini diperlukan pembatasan masalah agar permasalahan 

yang ada untuk di teliti tidak meluas. Adapun, alasan penelitian ini dibatasi pada 

empat variabel dikarenakan beradasarkan temuan penelitian terdahulu, keempat 

variable  tersebut  memiliki  pengaruh  yang  paling  tinggi  terhadap  kebijakan 

dividen. Berdasarkan latar belakang dan identifikasi masalah yang telah dibuat,
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maka peneliti tertarik melakukan penelitian tentang dividen. Penelitian ini akan 

berfokus  pada  variabel  dependen  nya  adalah  kebijakan  dividen.  Sedangkan 

variabel independen nya Growth, Leverage, Liquidity, Profitability. Selanjutnya 

penelitian  ini  akan  diberi  judul  dengan  judul:  Analisis  Growth,  Leverage, 

Liquidity, Profitability Yang Mempengaruhi Kebijakan Dividen Pada Subsektor 

Perbankan Tahun 2015-2021. 

 
 

 
4. RUMUSAN MASALAH 

 

Berdasarkan latar belakang, identifikasi masalah dan batasan masalah di 

atas maka rumusan masalah penelitian ini dapat diuji sebagai berikut : 

 

1). Apakah ada pengaruh Growth terhadap kebijakan dividen? 
 

2). Apakah ada pengaruh Leverage terhadap kebijakan dividen? 
 

3). Apakah ada pengaruh Liquidity terhadap kebijakan dividen? 
 

4). Apakah ada pengaruh Profitability terhadap kebijakan dividen? 
 
 
 
 
 
 

B.TUJUAN DAN MANFAAT PENELITIAN 
 

1. Tujuan Penelitian 
 

Sesuai dengan permasalahan yang diajukan dalam penelitian, maka tujuan 

dari penelitian ini adalah untuk: 

 

(1).Untuk menganalisis Pengaruh Growth terhadap kebijakan dividen 

(2).Untuk menganalisis Pengaruh Leverage terhadap kebijakan dividen 

(3).Untuk menganalisis Pengaruh Liquidity terhadap kebijakan dividen 

(4).Untuk menganalisis Pengaruh Profitability terhadap kebijakan dividen 

 

 
 

2. Manfaat Penelitian 
 

Manfaat yang diharapkan dari penelitian ini adalah sebagai berikut :
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1. Manfaat Teoritis 
 

Hasil penelitian ini diharapkan dapat bermanfaat bagi pembaca khususnya 

dibidang keuangan sebagai sumber bacaan atau referensi yang dapat memberikan 

informasi teoritis dan empiris pada peneliti yang ingin melakukan penelitian lebih 

lanjut mengenai permasalahan ini dan menambah sumber pustaka yang telah ada. 

 
 

 
2. Manfaat Praktisi 

 
Bagi Manajemen Perusahaan 

 
Hasil penelitian ini diharapkan nantinya dapat bermanfaat bagi pihak 

manajemen  perusahaan  sehingga  dapat  digunakan  sebagai  pertimbangan  atau 

dasar masukan untuk meningkatkan kinerja perusahaan yang dapat dilihat dari rasio 

keuangan yang baik menunjukkan prospek bagus bagi perusahaan di masa yang 

akan datang sehingga investor berminat untuk menanamkan modal di perusahaan 

dan hasil penelitian ini diharapkan dapat menjadi bahan informasi yang bisa 

digunakan sebagai bahan pertimbangan dalam pengambilan keputusan terhadap 

kebijakan deviden agar dapat memaksimalkan nilai perusahaan. 

 

Bagi Investor 
 

Hasil dari penelitian ini diharapkan dapat memberikan informasi tentang 

faktor-faktor  yang  mempengaruhi kebijakan  deviden  sehingga dapat dijadikan 

sebagai  acuan  dalam  pengambilan  keputusan  berinvestasi  serta  dapat 

dipergunakan sebagai alat untuk menentukan perusahaan mana yang mempunyai 

rasio keuangan yang bagus sehingga akan mengurangi resiko investor saat 

melakukan investasi. 

 
 

 
3.Manfaat Akademik 

 
Semoga   hasil   penelitian   ini   dapat   bermanfaat   untuk   memperkaya 

penelitian yang telah ada pada Universitas Tarumanagara khususnya yang 

berhubungan dengan keuangan.
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