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research is quantitative descriptive. This study used a research method 

with a cross-sectional design. Data were obtained using PLS-SEM. The 

conclusions obtained from this study include: 1) Entrepreneurial 

education has a positive and significant effect on entrepreneurial 

passion, 2) Entrepreneurial education has a positive and significant 

effect on entrepreneurial self-efficacy, 3) Entrepreneurial self-efficacy 

has a  positive  and  significant  effect  on  entrepreneurial  passion,  4) 

Efficacy Entrepreneurial self positively and significantly mediates 
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kewirausahaan secara positif dan signifikan memediasi pendidikan 
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BAB I 
 

 

PENDAHULUAN 
 

 
 
 
 
 
 

A. Permasalahan 
 

1. Latar Belakang 
 

Pandemi Covid-19 mengakibatkan seluruh dunia menghadapi kondisi yang 

belum pernah terjadi sebelumnya dan menimbulkan banyak tantangan sosial 

ekonomi yang harus ditangani. Penyebaran pandemi Covid-19 ini berdampak 

hampir di seluruh kegiatan seperti pendidikan, kesehatan, ekonomi, dan lain-lain. 

Pandemi Covid-19 tidak hanya berdampak pada kesehatan masyarakat, tetapi juga 

berdampak pada perekonomian, pendidikan, dan kehidupan sosial masyarakat 

Indonesia (BPS, 2022). Berdasarkan data Badan Nasional Penanggulangan Bencana 

(BNPB), jumlah pasien yang positif terinfeksi Covid-19 di Indonesia mencapai 

hingga 6.575 orang per 19 April 2020. Beberapa upaya yang telah dilakukan 

pemerintah antara lain kebijakan Pembatasan Sosial Berskala Besar (PSBB) dan 

Adaptasi Kebiasaan Baru (AKB). Kebijakan tersebut mendorong masyarakat untuk 

menyesuaikan perilaku sesuai dengan protokol kesehatan yang ditetapkan oleh 

pemerintah. Selain itu, pandemi Covid-19 telah mengubah tatanan kehidupan 

masyarakat, di mana aspek kehidupan masyarakat berubah secara cepat (SMERU 

Research Institute). 

Pandemi Covid-19 menjadi salah satu faktor penyebab kenaikan tingkat 

pengangguran di Ibu Kota. Sebanyak 175.890 pengangguran disebabkan karena 

pandemi Covid-19. Beberapa karyawan mengalami pemutusan hubungan kerja 

karena perusahaan terdampak Covid-19 dan pemberlakuan kebijakan Pembatasan 

Sosial Berskala Besar (PSBB). Tingkat pengangguran terbuka di Provinsi DKI 

Jakarta pada Agustus 2020 sebesar 10,95 persen. Jika dibandingkan dengan keadaan 

Agustus tahun lalu, pengangguran DKI Jakarta naik hingga 4,41 persen (BPS, 

2020).
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Gambar 1. 1 Jumlah Tingkat Pengangguran Terbuka 
 

(TPT) di Indonesia 
 
 

Sumber: Badan Pusat Statistik, 2022 
 
 
 

Pada Februari 2022, TPT laki-laki sebesar 6,31 persen, lebih tinggi dibanding 

TPT perempuan yang sebesar 5,09 persen. TPT laki-laki dan perempuan mengalami 

penurunan masing-masing sebesar 0,50 persen poin dan 0,32 persen poin jika 

dibandingkan Februari 2021 (BPS, 2022). 

Berbagai solusi yang saat ini terus diupayakan pemerintah pusat dan daerah 

salah satunya adalah menciptakan lapangan pekerjaan yang lebih luas. Pelatihan 

yang dilakukan antara lain, melatih para pengangguran yang terdidik agar dapat 

menciptakan lapangan kerja sendiri, memberikan motivasi kepada pengangguran 

terutama mengubah pola pikir untuk menjadi seorang wirausahawan sehingga dapat 

membangun passion dalam berwirausaha (Naben, 2021). 

Hasil studi Ogunlana (2018) menemukan bahwa kewirausahaan dapat 

memainkan peran penting dalam mencapai pertumbuhan ekonomi bagi negara untuk 

mengatasi krisis ekonomi. Hasil penulisan tersebut menegaskan bahwa 

kewirausahaan mampu menghasilkan lapangan pekerjaan, inovasi, meningkatkan 

produksi, dan diversifikasi sumber pendapatan ekonomi dengan mendorong 

pengembangan Usaha Mikro Kecil Menengah (UMKM).
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Dalam meningkatkan angka pertumbuhan perekonomian, pemerintah perlu 

meningkatkan jumlah usaha. Berbagai kebijakan dilakukan dengan tujuan untuk 

mendongkrak pertumbuhan angka kewirausahaan (entrepreneur). Salah satunya 

adalah melalui program Usaha Mikro Kecil Menengah (UMKM) sebagai cara dasar 

dalam menumbuhkan passion masyarakat untuk memulai bisnis. Penanaman jiwa 

wirausaha di Perguruan Tinggi merupakan salah satu hal yang memabntu program 

pemerintah. 
 

 

Tabel 1. 1 Jumlah Persentase Wirausaha di Negara ASEAN 
 
 
 
 
 

Negara Persentase 

Singapura 7% 

Malaysia 5% 

Thailand 3% 

Indonesia 1.65% 

 

 

Sumber: (Detik Finance, 2015) 
 

 
 

Berdasarkan tabel di atas, dapat dilihat bahwa Indonesia menempati urutan 

terendah tingkat kewirausahaan dengan persentase 1.65% dibanding dengan negara 

ASEAN lainnya. Urutan tertinggi ditempati oleh Singapura dengan tingkat 

persentasi 7.0%. Beberapa faktor menjadi pendorong keberhasilan menumbuhkan 

entrepreneurial passion, yaitu melalui faktor pendidikan kewirausahaan dan efikasi 

diri kewirausahaan. Kaitan antara pendidikan kewirausahaan dan entrepreneurial 

passion  menurut  Arshad  et  al.  (2018) pendidikan kewirausahaan  berpengaruh 

positif secara langsung terhadap entrepreneurial passion. Arshad et al. (2018) juga 

menyatakan bahwa pendidikan kewirausahaan berperan peranan penting dalam 

pengembangkan entrepreneurial passion di kalangan mahasiswa. 

Utami (2020) menyatakan bahwa pendidikan kewirausahaan memiliki pengaruh 

signifikan terhadap efikasi diri kewirausahaan. Utami (2020) mengatakan
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bahwa adanya pengaruh dari pendidikan kewirausahaan terhadap efikasi diri 

kewirausahaan karena pendidikan kewirausahaan membekali pelajar dengan 

kemampuan berwirausaha serta merangsang kepercayaan diri mereka dalam 

melakukan kegiatan wirausaha. Adapun Gunawan (2022) menyatakan bahwa 

pendidikan kewirausahaan memiliki pengaruh yang signifikan terhadap efikasi diri 

kewirausahaan. Arshad et al. (2018) menyatakan bahwa terdapat pengaruh dari 

efikasi diri kewirausahaan terhadap entrepreneurial passion dimana   dampak 

efikasi diri kewirausahaan terhadap entrepreneurial passion memiliki pengaruh 

positif dan signifikan. Noreña-Chavez & Guevara (2020) menyatakan bahwa efikasi 

diri kewirausahaan dan entrepreneurial passion berhubungan positif dan signifikan. 

Hasil penelitian tersebut sejalan dengan penelitian terdahulu yang dilakukan oleh 

Arshad et al. (2018) serta Noreña-Chavez & Guevara (2020). Arshad et al. (2018) 

dalam penelitiannya menunjukkan bahwa pendidikan kewirausahaan berpengaruh 

tidak langsung terhadap entrepreneurial passion melalui efikasi diri kewirausahaan. 

Dengan kata lain, pendidikan kewirausahaan berpengaruh positif terhadap efikasi  

diri  kewirausahaan,  yang  pada  gilirannya mempengaruhi passion berwirausaha. 

Hasil pengujian model pada penelitian Arshad et al. (2018) juga menunjukkan 

bahwa ada mediasi parsial antara pendidikan kewirausahaan dan entrepreneurial 

passion melalui efikasi diri kewirausahaan. 

Pendidikan kewirausahaan merupakan salah satu pengaruh dalam 

menumbuhkan entrepreneurial passion. Menurut Kore & Prajogo (2020) 

Pendidikan kewirausahaan akan mendorong seseorang untuk bertindak kreatif 

dalam berbagai kondisi yakni, dalam beradaptasi, mengatasi kesulitan, menyikapi 

ketidakpastian,      dan      mendorong      perubahan. Menanamkan      pendidikan 

kewirausahaan mampu memberikan wawasan pengetahuan yang lebih bagi 

mahasiswa tentang dunia kewirausahaan. Dengan mempelajari pendidikan 

kewirausahaan mahasiswa mampu menumbuhkan entrepreneurial passion. Dalam 

menumbuhkan entrepreneurial passion, efikasi diri kewirausahaan merupakan 

salah satu faktor yang berpengaruh dalam menumbuhkan entrepreneurial passion. 

Menurut Gunawan (2022) efikasi diri kewirausahaan merupakan suatu kepercayaan
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diri ataupun keyakinan pada diri seseorang dalam menjalankan kegiatan atau 

aktivitas berwirausaha. Menurut Dissanayake (2013) efikasi diri kewirausahaan 

merupakan kemampuan atau kualitas seseorang untuk membangun motivasi, 

sumber  daya  kognitif,  dan  perilaku  tertentu  yang  dibutuhkan  untuk mencapai 

kesuksesan  saat  melakukan  tugas tertentu.  Efikasi  diri  kewirausahaan  mampu 

memberi keyakinan lebih bagi mahasiswa dalam menumbuhkan entrepreneurial 

passion. 

Berdasarkan latar belakang serta fenomena di atas, terdapat keterkaitan 

antara pendidikan kewirausahaan terhadap entrepreneurial passion melalui efikasi 

diri kewirausahaan. Dengan demikian, maka penulis mengambil judul “Pengaruh 

Pendidikan Kewirausahaan Terhadap Entrepreneurial Passion dengan Efikasi 

Diri Kewirausahaan sebagai Mediasi pada Mahasiswa Universitas 

Tarumanagara”. 

 
 

2. Identifikasi Masalah 
 

Dari uraian yang telah dijabarkan pada latar belakang, maka dapat 

diidentifikasi masalah dalam penelitian ini adalah sebagai berikut: 

a.   Covid-19     berdampak     pada     perekonomian     Indonesia     yang 

mengakibatkan kenaikan angka pengangguran di Indonesia. 

b.   Rendahnya angka kewirausahaan di Indonesia dibandingkan dengan 

negara berkembang lainnya di ASEAN. 

c.   Pendidikan   kewirausahaan   berpengaruh   terhadap   entrepreneurial 

passion. 

d.   Pendidikan    kewirausahaan    berpengaruh    terhadap    efikasi    diri 

kewirausahaan. 

e.   Efikasi  diri   kewirausahaan  memediasi  pendidikan  kewirausahaan 

terhadap entrepreneurial passion
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3. Batasan Masalah 
 

Berdasarkan  identifikasi  masalah  diatas,  perlu  dilakukan  pembatasan 

masalah. Beberapa batasan masalah dalam penelitian ini yaitu: 

a.   Subjek   penelitian   yang   digunakan   dalam   penelitian   ini   adalah 

mahasiswa manajemen konsentrasi kewirausahaan Universitas 

Tarumanagara. 

b.   Objek penelitian ini terdiri dari variabel dependen yaitu entrepreneurial 

passion, variabel independen yaitu pendidikan kewirausahaan, dan 

efikasi diri kewirausahaan sebagai variabel mediasi. 

 
 

4. Rumusan Masalah 
 

Berdasarkan batasan masalah diatas, dengan demikian rumusan masalah 

yang akan dibahas pada penelitian ini yaitu: 

a.   Apakah      pendidikan      kewirausahaan      berpengaruh      terhadap 
 

entrepreneurial passion pada mahasiswa Universitas Tarumanagara? 
 

b.   Apakah pendidikan kewirausahaan berpengaruh terhadap efikasi diri 

kewirausahaan pada mahasiswa Universitas Tarumanagara? 

c.   Apakah     efikasi     diri     kewirausahaan     berpengaruh     terhadap 
 

entrepreneurial passion pada mahasiswa Universitas Tarumanagara? 
 

d. Apakah   efikasi   diri   kewirausahaan   memediasi   pendidikan 

kewirausahaan terhadap entrepreneurial passion? 

 
 

B. Tujuan dan Manfaat Penelitian 
 

1. Tujuan Penelitian 
 

Sesuai dengan adanya perumusan masalah yang telah dijabarkan di atas, 

maka tujuan dari penelitian ini adalah sebagai berikut: 

a.  Untuk menguji secara empiris pengaruh pendidikan kewirausahaan 

terhadap entrepreneurial passion pada mahasiswa Universitas 

Tarumanagara.



7  

 
 

 

b. Untuk menguji secara empiris pengaruh pendidikan kewirausahaan 

terhadap efikasi diri kewirausahaan pada mahasiswa Universitas 

Tarumanagara. 

c.  Untuk menguji secara empiris pengaruh efikasi diri kewirausahaan 

terhadap entrepreneurial passion pada mahasiswa Universitas 

Tarumanagara. 

d. Untuk menguji secara empiris pengaruh efikasi diri kewirausahaan 

memediasi  pendidikan  kewirausahaan  terhadap  entrepreneurial 

passion. 

 
 

2. Manfaat Teoritis dan Praktis 
 

Adapun hasil penelitian ini diharapkan dapat memberikan manfaat, 

manfaat dibagi menjadi dua yaitu adalah sebagai berikut: 

a.   Manfaat Teoritis 
 

Penelitian ini dilakukan untuk membuktikan seberaoa besar pengaruh 

pendidikan kewirausahaan terhadap entrepreneurial passion dengan efikasi 

diri kewirausahaan sebagai mediasi pada mahasiswa Universitas 

Tarumanagara. 

b.   Manfaat Praktis 
 

1.   Penelitian ini diharapkan dapat memberikan suatu masukan yang 

bermanfaat bagi mahasiswa dan mampu mendorong mahasiswa 

untuk memiliki passion berwirausaha dan mampu menciptakan 

peluang usaha baru di Indonesia. 

2.   Penelitian ini diharapkan dapat digunakan oleh mahasiswa sebagai 

referensi penelitian selanjutnya mengenai entrepreneurial passion. 

3. Penelitian ini diharapkan dapat bermanfaat untuk menambah 

pengetahuan dan pengalaman berharga dalam menerapkan teori- 

teori yang diperoleh selama menjalani pendidikan di bangku 

perkuliahan.
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