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ABSTRACT 
 

 
TARUMANAGARA UNIVERSITY 

 

FACULTY OF ECONOMICS AND BUSINESS 

JAKARTA 

(A)      JEFRY (115190169) 
 

(B) THE   INFLUENCE   OF   LOCUS   OF   CONTROL,   NEED   FOR 

ACHIEVEMENT, RISK TOLERANCE AND ENTREPRENEURIAL 

ALERTNESS ON INTEREST IN ENTREPRENEURSHIP IN 

GENERATION Z IN JAKARTA. 

(C)      XIV + 65 Pages, 28 Tables, 4 Figures, 10 Appendices 
 

(D)      ENTREPRENEURS 
 

(E) Abstract    : This research was conducted to examine the effect of locus 

of control, need for achievement, risk tolerance and Entrepreneurial 

alertness on the interest in entrepreneurship in Generation Z in Jakarta, 

using a descriptive research method processed with Smart Partial Least 

Square (SPLS). The number of samples used in this study were 100 

generation z respondents who were currently studying at the high school 

and tertiary levels in Jakarta. The results showed that (1) Locus of 

Control has a positive effect on entrepreneurial interest, (2) The Need 

for Achievement has a positive effect on entrepreneurial interest, (3) Risk 

tolerance has a positive effect on entrepreneurial interest. 

entrepreneurship, (4) Entrepreneurial alertness has a positive effect on 

entrepreneurial interest. 

(F) Keywords:  locus  of  control,  need  for  achievement,  risk  toleranc, 

Entrepreneurial alertness, Entrepreneurial intention 

(G)      Bibliography 50 (1982 - 2022) 

(H)      Lydiawati Soelaiman, S.T., M.M.
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ABSTRAK 
 

 
UNIVERSITAS TARUMANAGARA 

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS 

JAKARTA 

(A)      JEFRY (115190169) 
 

(B) PENGARUH    LOCUS    OF    CONTROL,KEBUTUHAN    AKAN 

PRESTASI, TOLERANSI RISIKO DAN KESIGAPAN 

BERWIRAUSAHA TERHADAP MINAT BERWIRAUSAHA PADA 

GENERASI Z DIJAKARTA 

(C)      XIV +  65 Halaman, 28 Tabel, 4 Gambar, 10 Lampiran 
 

(D)      KEWIRAUSAHAAN 
 

(E) Abstrak     : Penelitian ini dilakukan untuk menguji Pengaruh locus of 

control, Kebutuhan akan Prestasi, Toleransi Risiko dan Kesigapan 

Berwirausaha Terhadap Minat Berwirausaha pada Generasi Z di Jakarta, 

Menggunakan metode penelitian deskriptif yang diolah dengan Smart 

Partial Least Square (SPLS). Jumlah sampel yang digunakan dalam  

penelitian  sebanyak  100  responden  generasi  z  yang saat  ini sedang 

menempuh pendidikan di tingkat SMA dan Perguruan Tinggi di 

Jakarta.Hasil penelitian menunjukan bahwa (1) Locus Of Control 

berpengaruh positif terhadap minat berwirausaha, (2) Kebutuhan Akan 

Prestasi berpengaruh positif terhadap minat berwirausaha, (3) Toleransi 

Risiko berpengaruh positif terhadap minat berwirausaha, (4) Kesigapan 

Berwirausaha berpengaruh positif terhadap minat berwirausaha. 

(F)       Kata Kunci: Locus Of Control, Kebutuhan akan Prestasi, Toleransi 
 

Risiko, Kesigapan Berwirausaha, Minat Berwirausaha. 

(G)      Daftar Pustaka 50 (1982 – 2022) 

(H)      Lydiawati Soelaiman, S.T., M.M.
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BAB I 

PENDAHULUAN 

 
A.  Permasalahan 

 

1.   Latar Belakang Masalah 
 

Badan Pusat Statistik (BPS) mencatat bahwa jumlah pengangguran 

terbuka pada Febuari 2022 sebesar 5.83% atau mencapai 11,53 juta orang. 

Angka pengangguran tersebut naik secara jumlah dibandingkan Agustus 

2021 sebesar   9.1 juta orang (Dwi Hadya Jayani, 2021). Data lain yang 

mengutip International Labour Organization (ILO) yang dihimpun Bank 

Dunia, tingkat pengangguran Indonesia untuk angkatan kerja akan 

mencapai 16 persen pada tahun 2021. Angka ini menjadikan Indonesia 

sebagai negara tertinggi kedua di Asia Tenggara untuk pengangguran kaum 

muda(Vika Azkiya Dihni, 2022). Untuk mengatasi masalah ini, 

Kewirausahaan merupakan salah satu solusi yang dapat mengatasi 

permasalahan tersebut karena dapat menciptakan lapangan kerja dan 

peluang kerja. 

Di lain sisi, minat untuk menjadi wirausaha di Indonesia masih 

terhitung  rendah.  Menteri  Perindustrian  Salih  Husin  menyatakan  hal 

tersebut dapat terjadi karena mayoritas cara berpikir masyarakat Indonesia 

adalah sebagai pencari pekerja. Ada kecenderungan banyak lulusan lebih 

memilih  bekerja  sebagai  karyawan  daripada  wirausaha.  Realitas  ini 

membuat dunia usaha Indonesia sulit berkembang(Sigit Kurniawan, 2015) 

Oleh karena itu, perlu dilakukan upaya agar dapat meningkatkan 

minat berwirausaha khususnya di kalangan anak muda. Menurut Zapkau et 

al. (2015) minat berwirausaha merupakan komitmen individu untuk 

memulai bisnis baru. Individu yang memiliki minat kewirausahaan akan 

mengambil risiko yang diperhitungkan, mengumpulkan sumber daya, dan 

menciptakan bisnis mereka sendiri. Hal ini merupakan hasil dari kontrol
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yang dirasakan atas perilaku (kemampuan yang dirasakan untuk melakukan 

perilaku kewirausahaan); sikap terhadap perilaku (sejauh mana seseorang 

mengevaluasi perilaku kewirausahaan secara positif atau negatif); dan 

norma subjektif (persepsi orang lain tentang perilakunya). Semua faktor ini 

berfungsi sebagai motivasi dan kecenderungan emosional yang 

mempengaruhi dan membimbing perilaku kewirausahaan.(Akmaliah, 

Zaidatol & Lope P, 2020) 

Minat berwirausaha dapat dipengaruhi beberapa faktor. Salah satu 

faktor yang dapat mempengaruhi minat seseorang menjadi wirausahawan 

adalah sifat kepribadian seperti locus of control, Kebutuhan akan Prestasi, 

Toleransi Risiko dan Kesigapan Berwirausaha (Karabulut, 2016). Locus Of 

Control merupakan salah satu variabel kepribadian dan didefinisikan 

sebagai keyakinan individu untuk mampu mengendalikan nasibnya 

sendiri(Mat S, Maat S & Mohd N 2015). Individu dengan Locus of Control 

memiliki keyakinan bahwa kepribadiannya dapat mempengaruhi hasil 

tertentu (Islam, 2019). 

Selain Locus of control, minat berwirausaha juga dipengaruhi oleh 

kebutuhan akan prestasi. Menurut Sagie & Elizur (1999) kebutuhan akan 

prestasi sebagai dorongan untuk melakukan tugas yang diperlukan dengan 

sempurna dan mencapai kesuksesan. Individu dengan kebutuhan berprestasi 

yang tinggi lebih mungkin untuk terlibat dalam kegiatan kewirausahaan. 

Faktor berikut yang berpengaruh pada minat berwirausaha adalah 

toleransi terhadap risiko. Toleransi risiko merupakan kemampuan seseorang 

untuk menangani risiko yang berkaitan dengan kepribadian, usia, dan waktu 

untuk mengambil keputusan (Ng & Clercq, 2021). Individu yang memiliki 

toleransi tinggi cenderung untuk mengambil risiko tinggi agar menjadi 

dorongan yang lebih kuat untuk terlibat dalam kewirausahaan (Hmieleski 

& Corbett, 2006). 

Faktor kepribadian terakhir yang berpengaruh pada minat 

berwirausaha adalah kesigapan berwirausaha. Kesigapan dalam memulai
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usaha merupakan salah satu hal penting ketika ingin mengembangkan 

wirausaha, karena dengan kesigapan seseorang akan lebih jeli dalam 

mengambil peluang (van Gelderen et al., 2008). 

Generasi Z sebagai generasi yang akan mengisi pembangunan ke 

depan merupakan aset bagi negara untuk mengatasi permasalahan yang 

dihadapi saat ini. Oleh karena pembinaan kepribadian yang dapat 

meningkatkan minat berwirausaha perlu dilakukan agar pola pikir mereka 

setelah lulus bukan sebagai pencari kerja melainkan membuka lowongan 

pekerjaan. 

Berdasarkan latar belakang tersebut, penulis tertarik untuk meneliti 

mengenai pengaruh ciri-ciri kepribadian terhadap minat berwirausaha. 

Adapun judul dari penelitian ini adalah “Pengaruh locus of control, 

Kebutuhan akan Prestasi, Toleransi Risiko dan Kesigapan 

Berwirausaha Terhadap Minat Berwirausaha pada Generasi Z di 

Jakarta” 

 
 
 

2.   Identifikasi Masalah 

Berdasarkan latar belakang yang telah diuraikan, dapat diidentifikasi 

masalah sebagai berikut: 

a. Apakah   terdapat   pengaruh   locus   of   control   terhadap   minat 

berwirausaha? 

b. Apakah terdapat pengaruh Kebutuhan akan Prestasi terhadap minat 

berwirausaha? 

c. Apakah   terdapat   pengaruh   Toleransi   Risiko   terhadap   minat 

berwirausaha? 

d. Apakah terdapat pengaruh Kesigapan Berwirausaha terhadap minat 

berwirausaha?
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3.   Batasan Masalah 

Mengingat luasnya ruang lingkup penelitian, maka perlu dilakukan 

pembatasan masalah dalam penelitian ini. Pembatasan masalah dalam 

penelitian ini mencakup: 

a.   Variabel  independen  terdiri  atas  locus  of control,  Kebutuhan  akan 
 

Prestasi, Toleransi Risiko dan Kesigapan Berwirausaha. 
 

b.   Variabel dependen adalah minat berwirausaha. 
 

c.   Sampel penelitian adalah generasi z yang berada di wilayah Jakarta. 
 
 
 

4.   Rumusan Masalah 

Berdasarkan batasan masalah diatas, maka dapat dirumuskan 

rumusan masalah yaitu: 

a. Apakah   terdapat   pengaruh   locus   of   control   terhadap   minat 

berwirausaha generasi z di Jakarta? 

b. Apakah terdapat pengaruh Kebutuhan akan Prestasi terhadap minat 

berwirausaha generasi z di Jakarta? 

c. Apakah   terdapat   pengaruh   Toleransi   Risiko   terhadap   minat 

berwirausaha generasi z di Jakarta? 

d. Apakah terdapat pengaruh Kesigapan Berwirausaha terhadap minat 

berwirausaha generasi z di Jakarta? 

 

 
B.  Tujuan dan Manfaat 

1.   Tujuan 

Berdasarkan rumusan masalah yang tertera di atas, maka tujuan yang 

ingin dicapai dari penelitian ini adalah: 

a. Untuk mengetahui apakah terdapat pengaruh locus of control terhadap 

minat berwirausaha generasi z di Jakarta. 

b. Untuk mengetahui apakah terdapat pengaruh Kebutuhan akan Prestasi 

terhadap minat berwirausaha generasi z di Jakarta. 

c. Untuk  mengetahui  apakah  terdapat  pengaruh  Toleransi  Risiko 

terhadap minat berwirausaha generasi z di Jakarta.
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d.    Untuk     mengetahui     apakah     terdapat     pengaruh     Kesigapan 
 

Berwirausaha terhadap minat berwirausaha generasi z di Jakarta. 
 
 
 
 
 

2.   Manfaat 

Dengan adanya penelitian ini, di harapkan dapat meningkatkan locus 

of control, Kebutuhan akan Prestasi, Toleransi Risiko dan Kesigapan 

Berwirausaha dari generasi z terhadap minat berwirausaha. Diharapkan 

dengan diketahuinya faktor-faktor tersebut maka dunia pendidikan dapat 

memperhatikan pengembangan kepribadian tersebut melalui kurikulum 

pembelajaran sehingga bertambah minat dari generasi z untuk merintis 

usaha di kemudian hari.
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