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ABSTRACT 
 
 
 

 
TARUMANAGARA UNIVERSITY 

FACULTY OF ECONOMICS AND BUSINESS 

JAKARTA 
 

 
 

(A) RYAN JONATHAN (115190244) 
 

(B) THE        EFFECT        OF        INCOME        EXPECTATION        AND 

ENTREPRENEURSHIP  EDUCATION  THROUGH 

ENTREPRENEURSHIP MOTIVATION ON STUDENTS’ 

ENTREPRENEURSHIP INTENTION AT TARUMANAGARA UNIVERSITY 

(C) xvii + 94 pages, 2022, 24 tables, 3 pictures, 14 attachments 
 

(D) ENTREPRENEURSHIP MANAGEMENT 
 

(E) Abstract: This study purpose was to analyze the effect of income expectation 

and entrepreneurship education through entrepreneurship motivation on 

stundents’ entrepreneurship intention at Tarumanagara University.  The 

samples in this study were 100 Students of The Faculty of Economics and 

Business Tarumanagara University. The datas were collected using a 

google  form  questionnaire  that  was  distributed  online. The  data  were 

selected using the probability sampling method with simple random 

sampling technique. The data is processed using Structural Equation 

Modeling (SEM) with smartPLS 4.0.8.3 software. The results of the study 

show that the effect of income expectation, entrepreneurship education, and 

entrepreneurship motivation on entrepreneurship intention is positive and 

significant. The results study also show that entrepreneurship motivation is 

able to mediate the relationship between income expectation and 

entrepreneurship education on entrepreneurship intention. 

(F) Income    expectation,    entrepreneurship    education,    entrepreneurship 

motivation, entrepreneurship intention 

(G) 89 References List (1982-2022) 
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(B) PENGARUH   EKSPEKTASI   PENDAPATAN   DAN   PENDIDIKAN 

KEWIRAUSAHAAN MELALUI MOTIVASI BERWIRAUSAHA 

TERHADAP NIAT BERWIRAUSAHA MAHASISWA UNIVERSITAS 

TARUMANAGARA 

(C) xvii + 94 halaman, 2022, 24 tabel, 3 gambar, 14 lampiran 
 

(D) MANAJEMEN KEWIRAUSAHAAN 
 

(E) Abstrak: Studi ini memiliki tujuan untuk menganalisis pengaruh ekspektasi 

pendapatan dan pendidikan kewirausahaan melalui motivasi berwirausaha 

terhadap niat berwirausaha Mahasiswa Universitas Tarumanagara. Sampel 

pada penelitian ini adalah Mahasiswa Fakultas Ekonomi dan Bisnis 

Universitas Tarumanagara dengan total 100 responden.  Pengumpulan data 

menggunakan kuisioner google form yang disebarkan secara daring. Data 

dipilih menggunakan metode probability sampling dengan teknik simple 

random sampling. Data diolah menggunakan Structural Equation Modeling 

(SEM) dengan software smartPLS 4.0.8.3. Hasil studi mengemukakan 

bahwa pengaruh ekspektasi pendapatan, pendidikan kewirausahaan, dan 

motivasi berwirausaha terhadap niat berwirausaha yaitu positif dan 

signifikan. Hasil studi juga mengemukakan bahwa motivasi berwirausaha 

mampu memediasi hubungan antara ekspektasi pendapatan dan pendidikan 

kewirausahaan terhadap niat berwirausaha. 

(F) Ekspektasi pendapatan, pendidikan kewirausahaan, motivasi berwirausaha, 

niat berwirausaha 

(G) 89 Daftar Acuan (1982-2022) 
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BAB I 

PENDAHULUAN 

 

 
A. PERMASALAHAN 

 

1.    Latar Belakang Masalah 
 

Di era ini, kebutuhan setiap orang semakin tinggi atau meningkat seiring 

dengan perkembangan zaman. Manusia dituntut untuk bekerja untuk memenuhi 

kebutuhan dengan mendapatkan materi yang biasa disebut penghasilan, 

penghasilan ini yang digunakan untuk memenuhi segala kebutuhan hidup. 

Penghasilan yang didapat individu biasanya berasal dari suatu kegiatan usaha, 

entah  berperan  sebagai  karyawan atau berperan  sebagai  pemilik  dari  suatu 

kegiatan usaha yang menyediakan produk ataupun jasa. Pemilik dari suatu 

kegiatan usaha disebut sebagai seorang wirausahawan. Maka wajar bila setiap 

individu harus mengembangkan kemampuan dirinya. Akan tetapi diakhir tahun 

2019 sampai dengan sekarang hal itu tidak mudah untuk dilakukan dikarenakan 

muncul sebuah wabah “covid-19”. Virus yang mulanya menyerang kesehatan 

manusia, pelan pelan mulai menyerang kesejahteraan manusia. Mulai dari kasus 

pemutusan hubungan kerja secara massal sampai dengan kegiatan usaha yang 

bangkrut atau “gulung tikar” karena penurunan penjualan dan daya beli 

masyarakat. 

Dari data Badan Pusat Statistik pada Februari 2022 terdapat pertambahan 

jumlah pengangguran sebanyak 960ribu orang. Belum lagi data pekerja yang 

mengalami dampak pengurangan jam kerja mencapai angka 9,44 juta pada 

Februari 2022. Bahkan TPT atau tingkat pengangguran terbuka di perkotaan 

lebih besar dua kali lipat dibandingkan di daerah, yang dimana di perkotaan di 

angka 7,61% sedangkan di daerah berada di angka 3,62%. Badan Pusat Statistik 

Indonesia juga menyatakan bahwa Indonesia mengalami kontraksi pertumbuhan 

ekonomi sebesar -2,07% pada tahun 2020 sehingga hal ini menyebabkan 

terjadinya deflasi karena tidak stabilnya perkembangan ekonomi di Indonesia. 

Konsumsi pemerintah terjadi defisit dari 3,25% ke 1,94% dikarenakan fokus



2  

 
 

 

pemerintah dengan mengurangi alokasi di bidang infrastruktur dan dialokasikan 

ke bidang kesehatan guna menanggulangi di Indonesia. Penurunan juga dialami 

dari segi Investasi karena dipengaruhi oleh berkurangnya jumlah lapangan 

pekerjaan (Hayati, 2022). Aktivitas ekspor dengan negara lain pun turun dari - 

0,87% menjadi -7,70% dan aktivitas impor turun dari -7,69% menjadi -17,71% 
 

yang dimana sangat mempengaruhi ekspor neto pada perekonomian. 
 

Kontraksi ekonomi merupakan keadaan dimana terjadinya turunnya 

siklus ekonomi secara signifikan sehingga angka PDB minus. Kontraksi ekonomi 

di tahun 2020 menggerakkan pemerintah untuk memberikan strategi kebijakan 

dengan tujuan untuk memperbaiki perekonomian Indonesia. Dengan 

memanfaatkan semua komponen bangsa, mulai dari pemerintahan daerah hingga 

pusat, masyarakat hingga pelaku usaha diharapkan mampu bekerja sama dalam 

menjalankan kebijakan. Pemerintah Daerah merupakan salah satu titik penting 

yang berperan dalam percepatan dan efektivitas perubahan, dikarenakan 

Pemerintah Daerah paling paham keadaan demografi dan struktural 

masyarakatnya ketika pandemi. Masyarakat dan wirausahawan juga diberikan 

kemudahan dalam kebijakan fiskal maupun kebijakan moneter, sehingga 

kebijakan disambut dengan baik oleh masyarakat dan pelaku usaha. Hal ini 

dikarenakan masyarakat dan wirausahawan memiliki peran penting dalam 

pergerakan pemulihan ekonomi Indonesia di tengah tengah kontraksi. 

Menurut Menteri Badan Usaha Milik Negara Thohir (2021), “tingkat 

kewirausahaan atau entrepreneurship di Indonesia masih lebih rendah jika 

dibandingkan negara lain di Asia Tenggara. Di mana, jumlah wirausaha 

Indonesia sendiri baru sekitar 3,47% dari total penduduk. Jika melihat negara- 

negara tetangga seperti Malaysia dan Thailand, tingkat kewirausahaannya sudah 

berada di sekitar 4,74% dan 4,26%. Sedangkan, Singapura menjadi yang 

tertinggi yakni sebesar 8,7%”. 

Menurut Satari (2020), sebanyak 48% UMKM hanya mampu bertahan 

selama tiga bulan. UMKM mempunyai kesempatan untuk tumbuh di masa sulit 

seperti ini asalkan sang entrepreneur mampu mengambil peluang dan kebijakan 

menjadi UMKM Go-Digital.
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Wirausahawan atau sering disebut pelaku usaha menjadi faktor penggerak 

perekonomian Indonesia baik mikro, kecil, dan menengah. Seorang pelaku usaha 

tentu penentu keputusan strategis, sedangkan manajer melakukan tugas sehari 

hari. Pelaku usaha yang mampu mengambil keputusan superior dapat 

meningkatkan performa dari suatu perusahaan seperti peningkatan dalam jumlah 

profit dan pertumbuhan usaha (Syafak, 2017). Hasil kegiatan usaha memberikan 

dampak positif bagi peningkatan kesejahteraan masyarakat, akan tetapi dampak 

tersebut dapat mengganggu kelestarian lingkungan dan perubahan sosial budaya 

(Nuringsih & MN, 2021). 

Kewirausahaan bermula dari kata entrepreneurship yang artinya the 

backbone of economy, yakni saraf pusat perekonomian atau sebagai tailbone of 

economy, yakni pengatur perekonomian suatu bangsa (Suryana, 2016). Secara 

etimologi, kewirausahaan berarti poin penting untuk menjalankan sebuah usaha 

dengan mengerjakan suatu yang unik dan berbeda. Usaha Mikro Kecil dan 

Menengah (UMKM) merupakan pelaku usaha yang menggerakkan 

perekonomian di berbagai bidang (Hadyasiti, Suryandari, & Putra, 2020). 

Berwirausaha merupakan suatu cara untuk menambah pendapatan 

perkapita selain dari sisi pajak, pertambangan serta agraria. Wirausaha adalah 

keahlian individu untuk mengambil peluang usaha dan mengoptimalkan 

kesempatan tersebut sehingga memperoleh tujuan material dan membuka 

lowongan pekerjaan bagi orang lain (Septianti, 2016). Menurut Wiyanto (2014), 

untuk memulai suatu bisnis sangat diperlukan niat berwirausaha, yang artinya 

sikap pantang menyerah untuk berani mencoba, dan seberapa besar upaya untuk 

mewujudkan rencana yang telah disusun. Menurut bird (1993), Krueger dan 

Carsrud (1993), Shapero dan Sokol (1982), Attitudinal factor dan Behavioral 

factor menjadi dua faktor kunci yang mempengaruhi niat berwirausaha. 

Menurut Sintya (2019), niat berwirausaha berbanding lurus dengan 

kemudahan mendapatkan modal usaha. Kemudahan mendapatkan modal usaha, 

maka akan membuat seseorang semakin niat dalam melakukan wirausaha, 

begitupun sebaliknya apabila semakin sulit bagi seseorang untuk mendapatkan
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modal usaha, maka akan menurunkan niat seseorang untuk menyalurkan ide saat 

membuka usaha. 

Ada berbagai macam faktor pengaruh niat berwirausaha khususnya 

mahasiswa, antara lain pendidikan wirausaha, jenjang pendidikan, lingkungan 

dan riwayat kerja (Atiningsih & Kristianto, 2020). Dewi (2016), menyatakan 

bahwa faktor mempengaruhi niat berwirausaha juga terdapat dari faktor 

ekstrinsik dan intrinsik. Intrinsik berasal dari perasaan dan emosi, penghasilan, 

motivasi, dan efikasi diri. Pada faktor ekstrinsik berasal dari lingkungan sekitar 

seperti keluarga dan masyarakat. Dengan tumbuhnya niat berwirausaha terhadap 

masyarakat dapat memotivasi masyarakat dalam memilih berwirausaha sebagai 

pilihan kariernya. Di penelitian ini, variabel yang diambil untuk diuji terhadap 

niat berwirausaha adalah ekspektasi pendapatan dan pendidikan kewirausahaan. 

Ekspektasi pendapatan merupakan harapan akan gaji atau upah yang akan 

diterima. Pendapatan adalah sejumlah materi yang didapatkan sebagai balas budi 

dalam proses produksi. Pendapatan dapat berupa gaji, bunga, sewa maupun laba.   

Ekspektasi yang lebih baik tentu akan mendorong jiwa berwirausaha. Pandangan 

terhadap tingginya ekspektasi pendapatan tentu akan menjadi daya tarik 

seseorang untuk mengganti pekerjaan yang sebelumnya karyawan menjadi 

wirausahawan. Ekspektasi pendapatan dapat mempengaruhi niat berwirausaha 

dengan perbandingan berbanding lurus. Tinggi rendahnya ekspektasi pendapatan 

akan berbanding lurus dengan niat berwirausaha setiap individu (Muslihudin & 

Ilmaniati, 2017). Hasil yang serupa juga terdapat pada studi Suhartini (2011), 

pada studi tersebut menyatakan bahwa adanya pengaruh secara positif dan 

signifikan ekspektasi pendapatan terhadap niat berwirausaha masyarakat. 

Sedangkan menurut Widianingsih (2021), ada pengaruh positif dan tidak 

signifikan ekspektasi pendapatan terhadap niat berwirausaha. Hal ini 

bertentangan dengan studi Sintya (2019) dengan pernyataan bahwa tidak ada 

pengaruh apapun antara ekspektasi pendapatan terhadap intensi untuk 

berwirausaha. 

Motivasi menjadi salah satu faktor kunci dalam meningkatkan niat 

wirausaha (Sa’adah & Mahmud, 2019). Motivasi memberikan semangat dan
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kegigihan dalam menjalankan sebuah usaha untuk mencapai tujuan finansial 

maupun non finansial. Menurut Lestari, Hasiholan & Minarsih (2016), 

menyatakan bahwa ada pengaruh motivasii terhadap niat berwirausaha. Tetapi 

studi ini berlawanan dengan studi yang dilakukan oleh Hendrawan, Sanchaya, 

dan Sirine (2017), studi ini menunjukkan bahwa ada pengaruh negatif di antara 

motivasi terhadap niat berwirausaha. Ditambah lagi studi Rosmiati (2018) 

menyatakan bahwa motivasi secara negatif mempengaruhi niat berwirausaha. 

Pendidikan Kewirausahaan merupakan sebuah studi akan pembelajaran 

dan kedisiplinan dalam berwirausaha baik dalam menjalankan usaha hingga 

menciptakan produk atau jasa. Meski demikian, masih banyak pendapat yang 

menyatakan bahwa menjalankan usaha atau bisnis dapat dilakukan tanpa adanya 

edukasi dan wawasan tentang berwirausaha. Menurut Micozzi (2014), 

pendidikan kewirausahaan bertujuan untuk menumbuhkan jiwa kewirausahaan, 

mengajarkan cara membuka usaha rintisan, dan merangsang munculnya mental 

kewirausahaan melalui jalur pelajaran dan pengetahuan. Menurut Rembulan dan 

Fensi (2018), ada pengaruh positif antara pendidikan kewirausahaan dengan niat 

berwirausaha. Hasil serupa pada studi Gelaidan dan Abdullateef (2017), 

menyatakan bahwa pendidikan kewirausahaan menjadi faktor kunci untuk 

menumbuhkan niat berwirausaha, dikarenakan pendidikan kewirausahaan yang 

efektif akan menumbuhkan niat berwirausaha. Sedangkan Menurut Wijaya dan 

Handoyo (2022), pendidikan kewirausahaan tidak berpengaruh positif dan 

signifikan terhadap niat berwirausaha mahasiswa. Hasil pada studi Krisantana 

(2017) yang menyatakan pengaruh antara pendidikan kewirausahaan niat 

berwirausaha adalah negatif signifikan. 

Universitas swasta maupun negeri di Indonesia pun turut berkontribusi 

guna meningkatkan niat berwirausaha dengan memberikan mata kuliah 

pendidikan kewirausahaan kepada mahasiswa. Seperti Universitas 

Tarumanagara  yang menyediakan  fokus kewirausahaan  pada program studi 

manajemen, selain itu juga pada kurikulum yang dijalankan, Universitas 

Tarumanagara juga menyertakan hal hal berbau kewirausahaan, antara lain mata 

perkuliahan  kewirausahaan,  talkshow  tentang  kewirausahaan,  dan  praktik
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tentang berwirausaha. Tujuan dari pendidikan kewirausahaan ini adalah agar 

mahasiswa mempunyai pendidikan dan pemahaman lebih dalam mengenai 

berwirausaha, dan mendorong jiwa berwirausaha di kalangan mahasiswa untuk 

membantu menggerakkan perekonomian Indonesia. Berdasarkan latar belakang 

masalah, sehingga tertarik untuk meneliti “Pengaruh Ekspektasi Pendapatan 

dan Pendidikan Kewirausahaan Melalui Motivasi Berwirausaha Terhadap 

Niat Berwirausaha Mahasiswa Universitas Tarumanagara” 

 
 

2.   Identifikasi Masalah 
 

Berdasarkan latar belakang di atas, maka didefinisikan beberapa masalah 

berupa berikut : 

a.   Kondisi finansial memiliki pengaruh terhadap niat berwirausaha. 
 

b.   Ekspektasi pendapatan memiliki pengaruh terhadap niat berwirausaha. 

c.   Pendidikan    kewirausahaan    memiliki    pengaruh    terhadap    niat 

berwirausaha. 
 

d.   Mindset memiliki pengaruh terhadap niat berwirausaha. 
 

e.   Motivasi berwirausaha memiliki pengaruh terhadap niat berwirausaha. 

f.   Ekspektasi    pendapatan    memiliki    pengaruh    terhadap    motivasi 

berwirausaha. 
 

g.   Pendidikan  kewirausahaan  memiliki  pengaruh  terhadap  motivasi 

berwirausaha. 

h.   Ekspektasi pendapatan memiliki pengaruh terhadap niat berwirausaha 

melalui motivasi berwirausaha. 

i. Pendidikan    kewirausahaan    memiliki    pengaruh    terhadap    niat 

berwirausaha melalui motivasi berwirausaha. 

 
 

3.   Batasan Masalah 
 

Tentu diperlukan pembatasan masalah dalam penelitian agar penelitian 

ini dapat menjadi lebih fokus. Penelitian ini akan membahas , antara lain :
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a.   Subjek pada studi ini dibatasi hanya pada Mahasiswa program sarjana 

Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Tarumanagara dengan tujuan 

efektif dan efisiensi dalam hal waktu, biaya dan tenaga. 

b.   Variabel dalam penelitian ini terdiri atas dua variabel independen yakni 

ekspektasi pendapatan dan pendidikan kewirausahaan. Penelitian ini 

memiliki variabel dependen yakni niat berwirausaha, dan variabel 

mediasi yakni motivasi berwirausaha. 

 
 

4.   Rumusan Masalah 
 

Berdasarkan uraian tentang latar belakang masalah di atas, rumusan 

masalah dari penelitian ini yakni: 

a. Apakah terdapat pengaruh ekspektasi pendapatan terhadap niat 

berwirausaha Mahasiswa Universitas Tarumanagara? 

b.   Apakah  terdapat  pengaruh  pendidikan kewirausahaan  terhadap  niat 

berwirausaha Mahasiswa Universitas Tarumanagara? 

c. Apakah terdapat pengaruh motivasi berwirausaha terhadap niat 

berwirausaha Mahasiswa Universitas Tarumanagara? 

d.   Apakah terdapat pengaruh ekspektasi pendapatan terhadap motivasi 

berwirausaha Mahasiswa Universitas Tarumanagara? 

e.   Apakah   terdapat   pengaruh   pendidikan   kewirausahaan   terhadap 

motivasi berwirausaha Mahasiswa Universitas Tarumanagara? 

f. Apakah   terdapat   pengaruh   ekspektasi   pendapatan   terhadap   niat 

berwirausaha melalui motivasi berwirausaha Mahasiswa Universitas 

Tarumanagara? 

g.   Apakah  terdapat  pengaruh  pendidikan kewirausahaan  terhadap niat 

berwirausaha melalui motivasi berwirausaha Mahasiswa Universitas 

Tarumanagara?
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B. TUJUAN DAN MANFAAT 
 

1. Tujuan 
 

Berdasarkan rumusan masalah yang telah diuraikan, maka tujuan dari 

penelitian ini adalah: 

a.   Menguji secara empiris pengaruh ekspetasi pendapatan terhadap niat 

berwirausaha Mahasiswa  Fakultas Ekonomi  dan Bisnis  Universitas 

Tarumanagara. 

b.   Menguji secara empiris pengaruh pendidikan kewirausahaan terhadap 

niat berwirausaha Mahasiswa Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas 

Tarumanagara. 

c.   Menguji secara empiris pengaruh motivasi berwirausaha terhadap niat 

berwirausaha Mahasiswa  Fakultas Ekonomi  dan Bisnis  Universitas 

Tarumanagara. 

d. Menguji secara empiris pengaruh ekspetasi pendapatan terhadap 

motivasi berwirausaha Mahasiswa Fakultas Ekonomi dan Bisnis 

Universitas Tarumanagara. 

e.   Menguji secara empiris pengaruh pendidikan kewirausahaan terhadap 

motivasi berwirausaha Mahasiswa Fakultas Ekonomi dan Bisnis 

Universitas Tarumanagara. 

f. Menguji secara empiris pengaruh ekspektasi pendapatan terhadap niat 

berwirausaha melalui motivasi berwirausaha Mahasiswa Fakultas 

Ekonomi dan Bisnis Universitas Tarumanagara. 

g.   Menguji secara empiris pengaruh pendidikan kewirausahaan terhadap 

niat berwirausaha melalui motivasi berwirausaha Mahasiswa Fakultas 

Ekonomi dan Bisnis Universitas Tarumanagara. 

 
 

2. Manfaat 
 

Adapun manfaat dari dilakukannya penelitian ini: 
 

1)  Secara Praktisi 
 

Studi ini diharapkan mampu menjadi referensi kepada Universitas 
 

Tarumanagara dalam penerapan pembelajaran kepada mahasiswa, serta
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menumbuhkan  niat  berwirausaha  sehingga  meningkatkan  jumlah 

pengusaha di Indonesia. 

2)  Secara Teoritis 
 

Sebagai arahan untuk peneliti berikutnya dalam menjalankan 

penelitian serupa terkait ekspektasi pendapatan, pendidikan 

kewirausahaan, motivasi dan niat berwirausaha.
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