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TERHADAP KUALITAS AUDIT (STUDI EMPIRIS PADA KAP ANGGOTA

FORUM AKUNTAN PASAR MODAL DI INDONESIA)

Tujuan penelitian ini adalah untuk mengetahui pengaruh variabel independensi
auditor, audit tenure, dan audit fee terhadap kualitas audit. Penelitian ini
menggunakan data primer yang diperoleh melalui penyebaran kuesioner di KAP
yang terdaftar di FAPM. Populasi dalam penelitian ini adalah auditor yang bekerja
di KAP yang terdaftar di FAPM yang memiliki jabatan senior auditor, supervisor,
manager, dan partner. Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa secara umum
independensi auditor, audit tenure, dan audit fee memiliki hubungan positif
dengan kualitas audit. Hasil uji Analisis Koefisien Determinasi sebesar 21,4%
menunjukkan kualitas audit dapat dijelaskan oleh variasi independensi auditor,
audit tenure, dan audit fee, sedangkan sisanya sebesar 78,6% dijelaskan oleh
variabel lainnya yang tidak digunakan dalam penelitian ini.

The purpose of research is to determine the effect of auditor independence, audit
tenure, and audit fee both partially and simultaneously on the audit quality. This
research uses primary data collected through the distribution of questionnaires in
audit firm listed in FAPM. The population of research is an auditors who have
senior auditor, supervisors, managers, and partners positions and worked on the
audit firm listed in FAPM. The results of this research shows that in general the
auditor independence, audit tenure, and audit fee have a positive relationship with
audit quality. The test Coefficient of Determination results by 21,4% indicates that
the audit quality can be explained by variations in auditor independence, audit
tenure, and audit fee, while the remaining 78,6% is explained by other variables
that are not used in this research.

Keyword: Auditor Independence, Audit Tenure, Audit Fee, Audit Quality.
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BAB I

PENDAHULUAN

A. Latar Belakang Permasalahan

Laporan keuangan menyediakan berbagai informasi keuangan yang diperlukan

sebagai sarana pengambilan keputusan. Laporan keuangan perusahaan perlu

diperiksa oleh suatu jasa profesional yang independen dan obyektif (yaitu akuntan

publik) untuk memberikan keyakinan yang memadai bahwa laporan keuangan

tersebut telah terbebas dari salah saji material.

Para pengguna laporan audit mengharapkan bahwa laporan keuangan yang

telah diaudit oleh akuntan publik dapat dipercaya kebenarannya untuk dijadikan

sebagai dasar pengambilan keputusan dan telah sesuai dengan prinsip-prinsip

akuntansi yang berlaku di Indonesia. Banyaknya kasus perusahaan yang ”jatuh”

karena kegagalan bisnis yang dikaitkan dengan kegagalan auditor, misalnya

pelanggaran akuntansi yang terjadi di dunia pada perusahaan-perusahaan besar

seperti Enron, Worldcom, dan Telkom. Pelanggaran akuntansi tersebut dilakukan

oleh pihak manajemen dengan melibatkan akuntan publik.

De Angelo (1981 dalam Kusharyanti (2003)) mendefinisikan kualitas audit

sebagai joint probability dimana seorang auditor akan menemukan dan

melaporkan pelanggaran yang ada dalam sistem akuntansi kliennya.

Kemungkinan dimana auditor akan menemukan salah saji tergantung pada

kualitas pemahaman auditor (kompetensi) sementara tindakan melaporkan salah

saji tergantung pada independensi auditor.
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Akuntan publik dalam menjalankan tugasnya berpedoman pada standar

auditing yang telah di tetapkan oleh IAPI (Institut Akuntan Publik Indonesia)

untuk menjaga kualitas audit yang diberikannya. Standar auditing terdiri dari

standar umum, standar pekerja lapangan, dan standar pelaporan. Standar umum

menjelaskan cerminan kualitas pribadi yang harus dimiliki oleh seorang auditor,

terutama sikap independen. Standar pekerjaan lapangan menjelaskan prosedur

audit lapangan yang bertujuan untuk mendapatkan keyakinan memadai bahwa

salah saji material terdeteksi. Standar pelaporan menjelaskan mengenai laporan

audit (IAPI, 2011: 150.1 – 150.2).

Selain itu, akuntan publik juga harus menaati Kode Etik Profesi Akuntan

Publik yang telah ditetapkan oleh IAPI (Institut Akuntan Publik Indonesia). Kode

etik ini terdiri dari prinsip dasar etika profesi dan aturan etika profesi. Prinsip

dasar etika profesi menjelaskan mengenai prinsip-prinsip dasar yang harus

dimiliki oleh akuntan publik seperti independensi, integritas, dan obyektivitas.

Aturan etika profesi menjelaskan aturan-aturan yang harus ditaati oleh akuntan

publik di dalam menjalankan pekerjaannya (IAPI, 2011: 7 – 9).

Berdasarkan standar auditing dan Kode etik Profesi Akuntan Publik, maka

akuntan publik perlu mempertahankan independensinya. Auditor yang bersikap

independen di dalam menjalankan tugasnya harus bersikap netral serta tidak

berpihak pada pihak mana pun untuk menghindari konflik kepentingan (conflict of

interest). Seorang akuntan publik harus menjaga independensinya dalam

pemikiran dan penampilan (IAPI, 2011: 46).
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Penelitian ini mengacu pada penelitian sebelumnya, Djamil (2000)

menyimpulkan terdapat tujuh faktor yang mempengaruhi kualitas audit yaitu audit

tenure, jumlah klien, kesehatan keuangan klien, adanya pihak ketiga yang

melakukan review atas laporan audit, independensi akuntan, level of fee audit, dan

tingkat perencanaan audit.

Audit tenure merupakan lamanya waktu auditor tersebut telah melakukan

pemeriksaan terhadap suatu perusahaan. Menurut Djamil (2000), semakin lama

auditor telah melakukan audit, maka kualitas audit yang dihasilkan akan semakin

rendah. Auditor menjadi kurang memiliki tantangan di dalam mengaudit dan tidak

inovatif di dalam membuat program audit. Selain itu, auditor mungkin gagal untuk

mempertahankan sikap profesional. Hal ini bertentangan dengan pendapat Jackson

et al. (2007) yang menyatakan bahwa kualitas audit akan meningkat dengan

adanya hubungan antara auditor dan klien.

Audit fee merupakan balas jasa atas jasa profesional yang diberikan oleh

auditor. Menurut Yuniarti (2011), besarnya audit fee tergantung pada resiko

penugasan, kompleksitas jasa yang disediakan, keahlian, dan pertimbangan

profesional lainnya. Penelitian ini menunjukkan audit fee yang lebih tinggi akan

memberikan kualitas audit yang lebih tinggi pula. Namun, pendapat ini

bertentangan dengan pendapat Supriyono (1988 dalam Wati dan Subroto (2003))

besarnya audit fee dapat mempengaruhi independensi penampilan akuntan publik

karena fee yang besar dapat membuat kantor akuntan menjadi segan untuk

menentang kehendak klien sedangkan fee yang kecil dapat menyebabkan waktu

dan biaya untuk melaksanakan prosedur audit terbatas.
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Penelitian-penelitian sebelumnya menunjukkan penelitian mengenai kualitas

audit masih relevan untuk dilakukan. Hal ini dikarenakan banyak pihak yang

menggunakan hasil audit baik untuk mengetahui kondisi keuangan suatu

perusahaan maupun sebagai dasar pengambilan keputusan.

Uraian latar belakang masalah menjadi dasar bagi peneliti untuk melakukan

penelitian yang berjudul "PENGARUH INDEPENDENSI AUDITOR, AUDIT

TENURE, DAN AUDIT FEE TERHADAP KUALITAS AUDIT (STUDI

EMPIRIS PADA KAP ANGGOTA FORUM AKUNTAN PASAR MODAL DI

INDONESIA)”.

B. Identifikasi Masalah

Skandal-skandal keuangan yang melibatkan KAP besar dan perusahaan besar

yang terjadi di dalam dan di luar negeri mengakibatkan kualitas audit

dipertanyakan. Kurang independennya auditor dan banyaknya manipulasi laporan

keuangan membuat kepercayaan pemakai laporan keuangan yang telah diaudit

menurun.

Uraian latar belakang menjadi dasar dalam mengidentifikasi masalah yang

terjadi, yaitu kemungkinan perbedaan kualitas audit yang disebabkan oleh

independensi auditor, audit tenure dan audit fee, yang dapat mempengaruhi

tingkat kepercayaan masyarakat terhadap profesi auditor.

C. Ruang Lingkup

Pembatasan ruang lingkup dilakukan agar penelitian yang dilakukan menjadi

terarah. Penelitian ini akan dilakukan terhadap KAP anggota Forum Akuntan
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Pasar Modal di Indonesia, tepatnya yang berada di wilayah Jakarta, karena adanya

keterbatasan waktu, kemampuan yang dimiliki, dan kemudahan di dalam

memperoleh data. Responden penelitian dibatasi pada auditor dengan level senior

auditor, supervisor, manager dan partner yang memberikan jasa audit atas

laporan keuangan.

Variabel dependen yang digunakan di dalam penelitian ini adalah kualitas

audit. Sedangkan variabel independen yang digunakan adalah independensi

auditor, audit tenure dan audit fee.

D. Perumusan Masalah

Berdasarkan pembatasan ruang lingkup, maka perumusan masalahnya adalah:

1. Apakah terdapat pengaruh independensi auditor terhadap kualitas audit.

2. Apakah terdapat pengaruh audit tenure terhadap kualitas audit.

3. Apakah terdapat pengaruh audit fee terhadap kualitas audit.

4. Apakah terdapat pengaruh independensi auditor, audit tenure, dan audit fee

secara simultan terhadap kualitas audit.

E. Tujuan dan Manfaat Penelitian

1. Tujuan Penelitian

Tujuan dari penelitian ini adalah sebagai berikut:

a. Menganalisis dan memberikan bukti secara empirik mengenai pengaruh

independensi auditor terhadap kualitas audit.
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b. Menganalisis dan memberikan bukti secara empirik mengenai pengaruh audit

tenure terhadap kualitas audit.

c. Menganalisis dan memberikan bukti secara empirik mengenai pengaruh audit

fee terhadap kualitas audit.

d. Menganalisis dan memberikan bukti secara empirik mengenai pengaruh

independensi auditor, audit tenure, dan audit fee secara simultan terhadap

kualitas audit.

2. Manfaat Penelitian

Manfaat dari penelitian ini adalah sebagai berikut:

a. Secara Teoritis

Hasil penelitian ini diharapkan dapat memberikan kontribusi literatur

mengenai kualitas audit di Indonesia, serta dapat menjadi referensi dan

mendorong dilakukan penelitian berikutnya mengenai kualitas audit.

b. Secara Operasional

Hasil penelitian ini diharapkan dapat berguna bagi akuntan publik agar dapat

menyediakan jasa audit yang lebih berkualitas dan memberikan nilai tambah

bagi perusahaan dan masyarakat sebagai pengguna laporan keuangan.

F. Sistematika Pembahasan

Untuk memperoleh gambaran umum secara singkat dan jelas mengenai materi

yang tercakup di dalam skripsi ini, maka penulisan skripsi ini disusun menjadi

lima bab yang dapat diuraikan sebagai berikut:
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BAB I PENDAHULUAN

Bab ini menjelaskan latar belakang permasalahan, identifikasi masalah,

ruang lingkup penelitian, perumusan masalah, tujuan dan manfaat

penelitian, dan sistematika pembahasan

BAB II TINJAUAN PUSTAKA DAN KERANGKA PEMIKIRAN

Bab ini menjelaskan mengenai tinjauan pustaka, kerangka teori, hasil

penelitian terdahulu, kerangka pemikiran, identifikasi variabel, definisi

variabel, dan hipotesis sebagai jawaban sementara atas pertanyaan

yang telah dirumuskan.

BAB III     METODE PENELITIAN

Bab ini menjelaskan metode penelitian yang terdiri dari pemilihan

objek penelitian, metode pemilihan sampel yang berisi populasi dan

teknik pemilihan sampel dan operasionalisasi variabel, teknik

pengumpulan data, teknik pengolahan data, serta teknik pengujian

hipotesis.

BAB IV     HASIL PENELITIAN

Bab ini berisi tentang gambaran umum, objek penelitian, serta analisis

dan pembahasan yang terdiri dari statistik deskriptif, uji reliabilitas, uji

validitas, uji asumsi klasik, dan uji hipotesis.

BAB V      KESIMPULAN DAN SARAN

Bab ini mengungkapkan kesimpulan dari penelitian yang telah

dilakukan serta saran yang diharapkan dapat membuka pandangan baru

yang lebih baik bagi para pembaca maupun penelitian selanjutnya.
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