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BAB I

PENDAHULUAN

A. Latar Belakang

Ekspektasi masyarakat terhadap para pelaku bisnis yang terkait dengan isu

sosial telah meningkat dewasa ini. Masalah-masalah sosial seperti ketidakamanan,

kemiskinan, reaksi akan ancaman globalisasi, dan ketidakpercayaan terhadap

pelaku bisnis, memberikan tekanan kepada para pelaku bisnis untuk lebih

memperhatikan nilai-nilai sosial yang ada (Jenkins, 2006). Tekanan tersebut

diperkuat dengan adanya kasus seperti bocornya Shell oil di Nigeria, buruknya

kesejahteraan buruh di Nike Asia, termasuk banjir lumpur yang melibatkan PT

Lapindo Brantas dan kasus pencemeran limbah PT Newmont Minahasa di

Indonesia. Hal tersebut menunjukkan masih lemahnya tanggung jawab para

pelaku bisnis khususnya di Indonesia atas kepentingan sosial dan lingkungan yang

merupakan bagian dari stakeholders (pemangku kepentingan) perusahaan.

Oleh karena itu, sangat penting bagi para pelaku bisnis untuk menerapkan tata

kelola organisasi bisnisnya dengan baik (good corporate governance) dimana

mekanisme corporate governance diharapkan dapat memenuhi prinsip-prinsip

transparansi, akuntabilitas, tanggung jawab, independensi, dan kewajaran,

sehingga praktik bisnis sehat dapat diterapkan dan memberikan nilai tambah bagi

organisasi bisnis tersebut untuk mempertahankan kelangsungan bisnis

organisasinya.



Penelitian ini mengacu pada hasil penemuan Nurkhin (2009) yang menguji

pengaruh corporate governance dan profitabilitas terhadap pengungkapan

tanggung jawab sosial perusahaan. Dalam penelitian tersebut, variable

profitabilitas dan subvariabel proporsi dewan komisaris independen terbukti

berpengaruh secara signifikan terhadap luas pengungakapan tangggung jawab

sosial. Akan tetapi, hasil berbeda didapat dari penelitian Waryanto (2009), bahwa

proposi dewan komisaris independen tidak terbukti berpengaruh secara signifikan,

melainkan ukuran perusahaan, kepememilikan asing dan terkonsentrasi terbukti

signifikan mempengaruhi luas pengungkapan CSR.

Sembiring (2005) dalam penelitiannya tidak dapat membuktikan bahwa tingkat

profitabilitas berpengaruh signifikan terhadap pengungkapan CSR, tetapi variable

ukuran dewan komisaris dan profil perusahaan terbukti berpengaruh signifikan

terhadap luas pengungkapan CSR. Sedangkan Said et al (2009), membuktikan

bahwa ukuran komite audit dan kepemilikan pemerintah yang secara signifikan

mempengaruhi pengungkapan CSR sementara ukuran dewan direksi, proporsi

dewan komisaris independen, kepemilkan asing gagal dibuktikan pengaruhnya

terhadap pengungkapan CSR.

Berdasarkan uraian di atas maka penelitian ini diberi judul : “PENGARUH

MEKANISME CORPORATE GOVERNANCE TERHADAP LUAS

PENGUNGKAPAN TANGGUNG JAWAB SOSIAL (STUDI EMPIRIS

TERHADAP PERUSAHAAN MANUFAKTUR YANG TERDAFTAR DI

BURSA EFEK INDONESIA)”.



B. Identifikasi Masalah

Dapat dilihat bahwa pengungkapan CSR semakin menjadi perhatian

perushaaan-perusahaan khususnya di Indonesia karena akan memberikan nilai

tambah bagi perusahaan tersebut. Akan tetapi belum semua perusahaan paham

dan sadar tentang itu, sehingga praktik pelaporan dan pengungkapan CSR dapat

dikatakan masih relatif rendah. CSR sering dikaitkan dengan corporate

governance, dimana pengolalan perusahaan yang baik dapat menghasilkan

pelaporan dan pengungkapan tanggung jawab sosial yang optimal.

Penelitian ini dilakukan untuk mengetahui pengaruh mekanisme corporate

governance terhadap luas pengungkapan CSR pada perusahaan manufaktur di

Indonesia.

C. Ruang Lingkup

Penelitian ini diharapkan dapat memberikan pemahaman yang sesuai dengan

tujuan yang akan ditetapkan namum mengingat keterbatasan waktu dan tenaga

maka ruang lingkup penelitian meliputi: (1) variabel mekanisme corporate

governance yang diteliti yang diperkirakan mempengaruhi pengungkapan

tanggung jawab sosial terdiri dari ukuran dewan komisaris, proporsi dewan

komisaris independen, kepemilikan asing, dan kepemilkan terpusat, (2)

perusahaan yang akan diteliti adalah perusahaan manufaktur yang terdaftar di

Bursa Efek Indonesia pada tahun 2008 dan 2009. Alasan dipilihnya perusahaan

manufaktur adalah karena perusahaan jenis industri ini sangat erat kaitannya

dengan komunitas sosial dan lingkungan, (3) data yang diperlukan untuk



penelitian ini berasal dari data sekunder yaitu laporan tahunan dan situs resmi

masing-masing emiten yang mengungkapkan tanggung jawab sosial.

D. Perumusan Masalah

Berdasarkan pada uraian latar belakang di atas maka permasalahan yang akan

dibahas dapat dirumuskan sebagai berikut : (1) apakah ukuran dewan komisaris

berpengaruh signifikan terhadap luas pengungkapan CSR pada perusahaan

manufaktur yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia tahun 2008 dan 2009; (2)

apakah proporsi dewan komisaris independen berpengaruh signifikan terhadap

luas pengungkapan CSR pada perusahaan manufaktur yang terdaftar di Bursa

Efek Indonesia tahun 2008 dan 2009; (3) apakah kepemilikan asing berpengaruh

signifikan terhadap luas pengungkapan CSR pada perusahaan manufaktur yang

terdaftar di Bursa Efek Indonesia tahun 2008 dan 2009; (4) apakah kepemilikan

terpusat berpengaruh signifikan terhadap luas pengungkapan CSR pada

perusahaan manufaktur yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia tahun 2008 dan

2009.

E. Tujuan dan Manfaat Penelitian

1. Tujuan Penelitian

Sesuai dengan rumusan masalah di atas, maka tujuan penelitan yang hendak

dicapai dalam penelitian ini adalah sebagai berikut: (a) mengetahui pengaruh

ukuran dewan komisaris terhadap luas pengungkapan CSR pada perusahaan

manufaktur yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia tahun 2008 dan 2009; (b)



mengetahui pengaruh proporsi dewan komisaris independen terhadap luas

pengungkapan CSR pada perusahaan manufaktur yang terdaftar di Bursa Efek

Indonesia tahun 2008 dan 2009; (c) mengetahui pengaruh kepemilikan asing

terhadap luas pengungkapan CSR pada perusahaan manufaktur yang terdaftar di

Bursa Efek Indonesia tahun 2008 dan 2009; (d) mengetahui pengaruh kepemilikan

terpusat terhadap luas pengungkapan CSR pada perusahaan manufaktur yang

terdaftar di Bursa Efek Indonesia tahun 2008 dan 2009.

2. Manfaat Penelitian

Hasil penelitian ini diharapkan mampu memberikan manfaat bagi berbagai

pihak sebagai berikut: (a) memberikan acuan praktis bagi perusahaan/manajemen

tentang  manfaat penerapan dan mekanisme corporate governance ndan

pengungkapan pertanggungjawaban sosial perusahaan bagi perusahan; (b) sebagai

bahan pertimbangan pemerintah dan lembaga-lembaga penyusun standar

akuntansi dalam meningkatkan kualitas standar dan peraturan yang sudah ada, (c)

sebagai bahan referensi atau acuan bagi pihak-pihak yang akan melakukan

penelitian lebih lanjut mengenai permasalahan ini.

F. Sistematika Pembahasan

Dalam sistematika penulisan akan diuraikan secara garis besar isi dari setiap

bab, agar dapat memberikan sedikit gambaran mengenai isi skripsi ini

diantaranya:



BAB I PENDAHULUAN

Dalam bab ini dijelaskan mengenai latar belakang, identifikasi,

ruang lingkup, dan perumusan masalah, tujuan dan manfaat

penelitian, serta sistematika pembahasan yang berisi uraian singkat

mengenai bab-bab dalam skripsi.

BAB II TINJAUAN PUSTAKA DAN KERANGKA PEMIKIRAN

Bab ini membahas mengenai tinjauan pustaka dan kerangka

pemikiran yang menjelaskan mengenai tahap-tahap penelitian, dan

perumusan hipotesis yang merupakan jawaban sementara dari

permasalahan yang ada.

BAB III METODE PENELITIAN

Dalam bab ini akan diuraikan secara rinci mengenai pemilihan

obyek penelitian, metode pengambilan sampel, teknik

pengumpulan data, teknik pengolahan data, serta teknik pengujian

hipotesis.

BAB IV HASIL PENELITIAN

Bab ini menjelaskan mengenai gambaran umum obyek penelitian,

pembahasan dan analisis hasil penelitian, serta perbandingan

dengan penelitian sebelumnya.

BAB V KESIMPULAN DAN SARAN

Bab terakhir ini menguraikan mengenai kesimpulan dari hasil

analisis dan pembahasan yang telah dilakukan serta saran-saran

yang diharapkan dapat bermanfaat bagi penelitian selanjutnya
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