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BAB I

PENDAHULUAN

A. Latar Belakang Permasalahan

Laba merupakan elemen berupa informasi potensial dari laporan keuangan

yang paling menjadi perhatian bagi pemakai informasi keuangan baik pihak

internal maupun eksternal. Laba sering digunakan sebagai suatu dasar untuk

menilai kinerja manjemen, pengenaan pajak, kebijakan dividen, pedoman

investasi, serta pengambilan keputusan.

Manajemen merupakan pihak yang bertanggung jawab atas kinerja suatu

perusahaan. Kinerja perusahaan dapat dilihat dari laba yang dihasilkan oleh

perusahaan tersebut. Karena itu angka laba diharapkan cukup dapat

merepresentasikan kinerja suatu perusahaan secara keseluruhan yang menjadi

pusat perhatian sekaligus dasar pengambilan keputusan bagi pihak-pihak yang

berkepentingan.

Kebanyakan investor hanya menaruh perhatian pada informasi laba, namun

tanpa memperhatikan bagaimana laba tersebut dihasilkan. Hal ini telah

menciptakan peluang bagi manajemen untuk melakukan manajemen laba (earning

management). Keadaan ini diperburuk dengan adanya kesenjangan informasi

antara investor dengan manajemen, dimana manajemen mengetahui lebih banyak

tentang perusahaan dan masalah-masalah di dalamnya dibandingkan dengan

investor, kreditor, pemegang saham, dan pihak luar lainnya.



Keadaan dimana manajemen lebih menguasai informasi perusahaan dibanding

pihak lain ini disebut informasi yang tidak simetris atau asimetri informasi

(information asymmetric). Adanya asimetri informasi ini semakin memperluas

kemungkinan manajemen untuk melakukan manajemen laba.

Secara umum, manajemen laba merupakan suatu tindakan manajemen untuk

memilih kebijakan akuntansi dari suatu standar tertentu dengan tujuan untuk

memaksimalkan kesejahteraan manajemen dan atau nilai perusahaan. Manajemen

laba dilakukan untuk memenuhi kepentingan manajemen dengan cara

memanfaatkan kelemahan inheren kebijakan akuntansi namun tidak menyimpang

dari prinsip akuntansi yang berlaku umum. Istilah memanfaatkan kelemahan ini

oleh sebagian pihak dijadikan dasar untuk menyimpulkan bahwa tindakan

manajemen laba merupakan tindak kecurangan. Sementara pihak lain tetap

berpendapat bahwa praktik manajemen laba bukan suatu kecurangan, karena

masih menggunakan prinsip akuntansi yang berlaku umum.

Saat ini, manajemen laba merupakan isu sentral yang terus diperdebatkan.

Beberapa periode yang lalu mungkin kita masih asing mendengar istilah

manajemen laba, namun sekarang praktik manajemen laba ini seperti sudah

menjadi sebuah fenomena umum yang terjadi dalam perusahaan di seluruh dunia.

Meskipun belum diketahui secara pasti apakah tindakan manajemen laba itu legal

atau tidak, beberapa pihak berpendapat bahwa praktik manajemen laba dapat

menjadi cikal bakal munculnya tindakan korupsi, fraud, dan tindakan

penyelewengan lainnya yang dapat merugikan publik atau pemakai informasi



keuangan. Akibatnya dapat merusak tatanan ekonomi, etika, dan moral

perusahaan bahkan suatu negara.

Auditing dapat mengurangi asimetri informasi yang ada antara manajemen dan

stakeholders perusahaan dengan memungkinkan pihak di luar perusahaan untuk

memverifikasi validitas laporan keuangan. Hubungan antara auditing dengan

manajemen laba lebih difokuskan pada sisi kualitas auditor yang dikaitkan dengan

efektifitas auditing dan kemampuannya untuk mencegah manajemen laba.

Publik percaya bahwa auditor berkualitas tinggi (high-quality auditor) lebih

mempunyai kemampuan untuk mendeteksi praktik-praktik akuntansi yang

mencurigakan sehingga merupakan pencegah manajemen laba yang efektif. Hal

ini dikarenakan reputasi manajemen akan hancur dan nilai perusahaan akan turun

apabila pelaporan yang salah (misreporting) ini terdeteksi dan terungkap.

Memang banyak penelitian yang mengangkat tentang manajemen laba, tetapi

biasanya dihubungkan dengan good corporate governance, ukuran perusahaan,

asimetri informasi, kepemilikan manajerial, biaya modal, IPO (Initial Public

Offering),  dan lain sebagainya. Pada kesempatan ini penulis ingin memasukkan

variabel kualitas auditor yang diproksikan dengan Kantor Akuntan Publik (KAP)

yang termasuk Big Four dan Non Big Four dalam penelitiannya dengan judul

“Pengaruh Manajemen Laba Terhadap Return Saham pada Perusahaan

yang Diaudit oleh Kantor Akuntan Publik (KAP) Big Four dan Non Big

Four”



B. Identifikasi Masalah

Kebanyakan penelitian mengenai manajemen laba di Indonesia tidak

memasukkan kualitas audit sebagai faktor yang mempengaruhi terjadinya

manajemen laba. Oleh karena itu, dilakukan penelitian kembali mengenai

pengaruh manajemen laba terhadap return saham dengan membandingkan

perusahaan yang diaudit oleh Kantor Akuntan Publik (KAP) yang termasuk Big

Four dan Non Big Four.

C. Ruang Lingkup

Untuk memperoleh pembahasan yang lebih fokus dan terarah, maka penelitian

ini dibatasi hanya pada pengaruh manajemen laba terhadap return saham

perusahaan manufaktur yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia dengan periode

pengamatan dari tahun 2007 sampai dengan tahun 2009.

D. Perumusan Masalah

Manajemen laba merupakan pemilihan kebijakan akuntansi oleh manajer dari

standar akuntansi yang ada dan secara alamiah dapat memaksimumkan utilitas

mereka dan atau nilai perusahaan. Pada kenyataannya praktik manajemen laba ini

sering merugikan pihak pemakai laporan keuangan karena manajemen dengan

sengaja berusaha untuk memanipulasi laporan keuangan agar seolah-olah terlihat

menguntungkan bagi para pemegang saham.

Auditor berkualitas tinggi sering diasumsikan mampu mencegah dan

mendeteksi praktik-praktik akuntansi yang dipertanyakan, serta melaporkan error



dan irregularities yang material daripada auditor berkualitas rendah. Ketika hal itu

terdeteksi maka akan sangat mungkin auditor mengeluarkan pendapat selain

pendapat wajar tanpa pengecualian (unqualified opinion) dalam laporan auditnya.

Lain halnya jika dibandingkan dengan auditor berkualitas rendah .

Berdasarkan latar belakang masalah yang telah diuraikan di atas, maka

permasalahan dari penelitian ini adalah:

1. Apakah manajemen laba berpengaruh secara signifikan terhadap return saham

pada perusahaan yang diaudit oleh Kantor Akuntan Publik (KAP) Big Four,

2. Apakah manajemen laba berpengaruh secara signifikan terhadap return saham

pada perusahaan yang diaudit oleh Kantor Akuntan Publik (KAP) Non Big

Four,

3. Bagaimana perbedaan pengaruh manajemen laba terhadap return saham pada

perusahaan yang diaudit oleh Kantor Akuntan Publik (KAP) Big Four dan

pada perusahaan yang diaudit oleh Kantor Akuntan Publik (KAP) Non Big

Four.

E. Tujuan dan Manfaat Penelitian

1. Tujuan Penelitian

Penelitian ini bertujuan untuk memberikan bukti empiris apakah terdapat

pengaruh yang signifikan manajemen laba terhadap return saham untuk

perusahaan yang diaudit oleh KAP Big Four dengan perusahaan yang diaudit oleh

KAP Non Big Four dan bagaimana perbedaan pengaruh tersebut.



2. Manfaat Penelitian

Hasil dari penelitian ini diharapkan mempunyai 2 manfaat yaitu manfaat bagi

pengembangan ilmu dan manfaat operasional. Manfaat bagi pengembangan ilmu

yaitu hasil penelitian ini diharapkan menambah pemahaman mengenai teori-teori

yang telah ada yang berkaitan dengan masalah yang diteliti serta sebagai bahan

perbandingan dan masukan bagi peneliti lain. Manfaat operasional yaitu hasil

penelitian ini diharapkan dapat membantu stakeholder untuk lebih berhati-hati

agar tidak dirugikan dengan adanya praktik manajemen laba serta sebagai bahan

pertimbangan tentang pengaruh manajemen laba terhadap return saham guna

kepentingan investasi di pasar modal.

F. Sistematika Pembahasan

Untuk memberikan gambaran yang jelas secara keseluruhan mengenai hal-hal

yang dibahas dalam penelitian ini, maka akan diuraikan sistematika pembahasan

sebagai berikut:

BAB I: PENDAHULUAN

Bab ini menguraikan tentang latar belakang dibuatnya penelitian,

identifikasi masalah, ruang lingkup penelitian, perumusan masalah,

tujuan dan manfaat dilakukannya penelitian, serta sistematika

pembahasan.

BAB II: LANDASAN TEORI DAN KERANGKA PEMIKIRAN

Bab ini menjabarkan tentang pengertian manajemen laba, motivasi

manajemen laba, pola manajemen laba, teknik manajemen laba,



nondiscretionary accruals dan discretionary accruals, jenis return

saham, komponen return saham, kualitas auditor, hubungan

manajemen laba, return saham, dan kualitas auditor, hasil penelitian

terdahulu, kerangka pemikiran yang digunakan dalam penelitian, serta

perumusan hipotesis.

BAB III: METODE PENELITIAN

Bab ini menguraikan tentang metode yang digunakan dalam

penelitian, meliputi: pemilihan obyek penelitian, metode penarikan

sampel, teknik pengumpulan data, teknik pengolahan data, serta

teknik pengujian hipotesis.

BAB IV: HASIL PENELITIAN

Dalam bab ini akan dijelaskan mengenai gambaran umum obyek

penelitian, pengujian asumsi klasik dalam model regresi yang meliputi

normalitas, multikolinearitas, heteroskedastisitas, autokorelasi,

pangujian terhadap hipotesis, serta pembahasan dan perbandingan

dengan penelitian terdahulu.

BAB V: KESIMPULAN SARAN

Bab ini berisikan kesimpulan yang memuat keseluruhan hasil

penelitian yang telah dilakukan dan saran-saran sebagai bahan

pertimbangan untuk pihak yang berkepentingan.
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