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ABSTRAK 

 

Penelitian ini dilaksanakan untuk memperoleh bukti empiris mengenai pengaruh 

profitabilitas, leverage, kepemilikan institusional, dan ukuran perusahaan terhadap 

manajemen laba perusahaan sektor konsumen primer sub sektor makanan dan 

minuman  yang  terdaftar  di  BEI  pada  tahun  2017-2021.  Pada  penelitian  ini, 

metode purposive sampling digunakan diperoleh jumlah sampel penelitian yang 

valid sebanyak 139 data dari 33 perusahaan setelah dilakukan outlier. Penelitian 

ini menggunakan metode regresi linear berganda untuk menguji hipotesis dan data 

diolah  menggunakan SPSS  versi 26  dan Microsoft Excel  2021. Temuan  yang 

didapat menunjukkan bahwa profitabilitas tidak berpengaruh positif terhadap 

manajemen laba, leverage berpengaruh negatif terhadap manajemen laba. 

Sedangkan, kepemilikan institusional dan ukuran perusahaan tidak berpengaruh 

negatif terhadap manajemen laba. 
 

Kata kunci: manajemen laba, profitabilitas, leverage, kepemilikan institusional, 
ukuran perusahaan. 

 

 

ABSTRACT 
 

This research was conducted to gain empirical evidence about the effect of 

profitability, leverage, institutional ownership, and firm size on the earnings 

management of primary consumer sector companies food and beverage sub sector 

listed on the IDX in 2017-2021. In this study, the purposive sampling method was 

used to obtain a valid sample of 139 data from 33 companies after outlier was 

conducted.  This  study  uses  multiple  linear  regression  method  to  test  the 

hypothesis and the data is processed using SPSS version 26 and Microsoft Excel 

2021.  The findings  show that  profitability has no  positive  effect  on  earnings 

management, leverage has negative effect on earnings management. While 

institutional ownership and firm size have no negative effect on earnings 

management. 
 

Keywords: earnings management, profitability, leverage, institutional ownership, 
firm size
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BAB I 
 

PENDAHULUAN 
 
 

A.  Permasalahan 
 

 
1.  Latar Belakang Masalah 

Perkembangan perekonomian yang pesat dan ketat di Indonesia menuntut 

perusahaan agar tetap mampu bersaing dan mempertahankan eksistensinya. Oleh 

karena itu perusahaan tentunya harus memiliki strategi khusus yang tepat untuk 

bersaing dengan para pesaingnya. Salah satunya dengan mengelola keuangan 

perusahaan dengan baik sesuai dengan prinsip yang telah ditentukan. Laporan 

keuangan perusahaan dapat menjelaskan kondisi keuangan perusahaan. 

Menurut  Sutrisno  (2012, h. 9), laporan keuangan adalah suatu laporan 

yang terdiri dari neraca dan laporan laba rugi yang merupakan bagian akhir dari 

suatu siklus akuntansi. Laporan keuangan merupakan suatu laporan terstruktur yang 

berisikan posisi keuangan dan kinerja dari suatu entitas. Penyusunan laporan 

keuangan  diatur  dalam  Pernyataan  Standar  Akuntansi  (PSAK)  dengan  tujuan 

untuk dapat dibandingkan antar periode maupun antar perusahaan. 

Fokus utama dalam pelaporan keuangan adalah informasi mengenai laba dan 

komponennya. Informasi laba merupakan salah satu hal yang penting karena 

dianggap sebagai salah satu indikator yang digunakan untuk menilai kinerja suatu 

perusahaan, apakah dalam kondisi baik atau buruk. Karena itu pengaturan laba 

dalam perusahaan sangatlah penting bagi pihak internal maupun eksternal. Semakin 

besar laba yang dihasilkan perusahaan, maka semakin besar juga kesempatan   

dalam   menarik   investor   untuk   menanamkan   modalnya   dan manajemen 

perusahaan dapat melakukan ekspansi bisnis dengan mudah. Kondisi ini  akan  

memotivasi  pihak  manajemen  untuk  melakukan  strategi  –  strategi tertentu untuk 

meningkatkan laba perusahaan sesuai dengan ekspektasi para investor. 

Motivasi tersebut mendorong para manajemen melakukan tindakan yang 

membuat laporan keuangan khususnya laba dalam perusahaan terlihat baik, maka 

manajemen akan memilih suatu cara yang tepat seperti meratakan atau menaikkan
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atau menurunkan laba untuk mempengaruhi nilai laba dalam laporan keuangan yang 

dikenal dengan manajemen laba (earning management). Manajemen laba 

merupakan suatu  upaya  manajer  perusahaan dalam melakukan campur  tangan 

atau mempengaruhi informasi yang ada dalam laporan keuangan perusahaan 

(Sulisyanto, 2018, h. 6). 

Dengan pemahaman tentang manajemen laba diatas muncul pihak-pihak 

yang melihat manajemen laba baik secara positif maupun negatif. Secara positif, 

manajemen laba tidak bisa dikategorikan sebagai kecurangan apabila dilakukan 

sesuai dengan aturan dan prinsip akuntansi yang berlaku. Pada dasarnya ada 

beragam metode dan prosedur dalam prinsip akuntansi umum, sehingga manajer 

memiliki kebebasan untuk memilih metode dan prosedur yang cocok untuk 

perusahaannya masing – masing. Sebagai bentuk dari kebebasan itu, maka 

manajemen  laba tidak  dapat  disebut  sebagai  bentuk  kecurangan apabila  tidak 

menyalahi prinsip akuntansi yang berlaku. Namun sebaliknya, manajemen laba 

dianggap sebagai bentuk kecurangan yang dilakukan oleh manajer karena 

memainkan informasi yang digunakan oleh pihak lain untuk mengetahui kondisi 

dan kinerja perusahaan. 

Fenomena manajemen laba sering terjadi didunia nyata saat ini dan 

menimbulkan masalah serta kerugian yang dirasakan berbagai pihak. Salah satu 

kasus manajemen laba di Indonesia terjadi pada PT Garuda Indonesia (Persero) 

Tbk (GIAA). Garuda Indonesia (Persero) Tbk adalah salah satu Badan Usaha 

Milik Negara (BUMN) yang bergerak dalam bidang jasa angkutan udara. Pada tahun 

2019 ditemukan dalam laporan keuangan 2018, Garuda melakukan pencatatan 

pendapatan atas piutang dari transaksi kerja sama dengan PT Mahata Aero 

Teknologi (Mahata) sebesar US$ 239,94 juta yang dibukukan pada tahun pertama, 

dimana seharusnya kontrak tersebut berlaku untuk 15 tahun ke depan. Oleh karena 

itu, perusahaan yang seharusnya merugi, tetapi justru mencetak laba. Dalam kasus 

ini dua komisaris Garuda menyampaikan keberatannya dalam Rapat Umum  

Pemegang  Saham  Tahunan  (RUPST),  keberatan  ini  didasarkan  pada PSAK 23 

dan Perjanjian Mahata (CNBC Indonesia, 2019).



3  

 
 

 

Menurut  Pernyataan  Standar  Akuntansi  Keuangan  (PSAK)  No.1 tahun 
 

2018, mewajibkan entitas menyusun laporan keuangan atas dasar akrual, kecuali 

laporan arus kas. Dasar akrual menjelaskan transaksi dan peristiwa diakui 

bergantung pada waktu terjadinya walaupun kas belum diterima atau dibayar. 

Kebijakan  akrual  dilakukan  dengan  mengendalikan  transaksi  akrual  sehingga 

dapat memodifikasi laba. Akibatnya seringkali manajemen laba menyebabkan 

informasi yang disajikan tidak mencerminkan keadaan perusahaan yang sebenarnya 

sehingga menurunkan akurasi dalam pengambilan keputusan penggunanya. Hal ini 

yang menjadi alasan yang mendorong untuk dilakukan penelitian mengenai 

manajemen laba. 

Banyak faktor yang diduga dapat mempengaruhi manajemen laba seperti 

penelitian yang dilakukan oleh David dan Chrisnanti (2021) yang meneliti 

pengaruh frekuensi rapat komite audit, frekuensi rapat dewan komisaris, 

kepemilikan manajerial, kepemilikan institusional, kualitas audit, ukuran 

perusahaan, umur perusahaan, leverage, dan profitabilitas terhadap manajemen 

laba.   Namun   dalam   penelitian   ini   hanya   akan   berfokus   pada   variabel 

profitabilitas, leverage, kepemilikan institusional, dan ukuran perusahaan. 

Profitabilitas adalah ukuran untuk sejauh mana perusahaan mampu 

mendapatkan laba dalam periode tertentu. Menurut Gitman dan Zutter (2015, h. 

655), Profitabilitas merupakan hubungan antara biaya dan pendapatan yang dapat 

dihasilkan dari penggunaan aset perusahaan baik aset tetap maupun aset lancar. 

Profitabilitas ini dapat diukur atau dihitung dengan menggunakan return on asset 

(ROA) dengan menghitung net income dibagi dengan total aktiva. Semakin tinggi 

profitabilitas suatu perusahaan maka kinerja atau prestasi dan kemampuan 

perusahaan dalam menghasilkan keuntungan juga meningkat. Laba perusahaan 

yang baik cenderung mengurangi motivasi manajemen dalam melakukan praktik 

manajemen laba. 

Leverage  adalah  penggunaan  pinjaman  atau  dana  utang  guna 

meningkatkan keuntungan suatu perusahaan. Menurut Gitman dan Zutter (2015, 

h. 126), leverage merupakan ukuran dari proporsi total aset yang dimiliki oleh 

perusahaan untuk dibiayai oleh hutang. Leverage dari penelitian kali ini diukur
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dengan menggunakan debt to assets ratio (DAR) dengan menghitung total hutang 

dibagi dengan total aset. Semakin rendah debt ratio maka semakin baik kondisi 

perusahaan, karena aset perusahaan yang dibiayai dari pinjaman menjadi semakin 

kecil. Sedangkan, semakin tinggi debt ratio maka semakin besar jumlah modal 

pinjaman yang digunakan dalam menghasilkan keuntungan bagi perusahaan. 

Menurut Boediono (dalam Gustinya, 2016, h. 3) kepemilikan institusional 

memiliki kemampuan untuk mengendalikan pihak manajemen melalui proses 

monitoring yang efektif sehingga dapat mengurangi manajemen laba. Persentase 

saham   tertentu   yang   dimiliki   oleh   institusi   dapat   mempengaruhi   proses 

penyusunan  laporan  keuangan  dimana  tidak  menutup  kemungkinan  bahwa 

terdapat akrualisasi sesuai dengan kepentingan pihak manajemen. Adanya 

pengawasan yang dilakukan oleh pihak investor institusional dapat memberikan 

dorongan  kepada  manajer  untuk  lebih  memfokuskan  perhatiannya  terhadap 

kinerja perusahaan sehingga akan mengurangi perilaku oportunistik atau 

mementingkan diri sendiri. 

Ukuran perusahaan mengindikasikan besar atau kecilnya perusahaan. 

Ukuran perusahaan dapat diukur menggunakan proksi logaritma natural dari total 

aset. Semakin besar ukuran perusahaan, maka semakin besar pula paksaan yang 

dihadapi  karena  perusahan  tersebut  akan  menjadi  sorotan  dan  pengawasan 

sehingga manajer tidak bisa leluasa melakukan penerapan manajemen laba. Jika 

sebaliknya,   maka   manajer   semakin   memiliki   peluang   dalam   melakukan 

manajemen laba. 

Berdasarkan  paparan  diatas,  maka  penelitian  ini  akan  disusun  dengan 

judul “PENGARUH PROFITABILITAS, LEVERAGE, KEPEMILIKAN 

INSTITUSIONAL, DAN UKURAN PERUSAHAAN TERHADAP 

MANAJEMEN  LABA PADA PERUSAHAAN  SEKTOR  KONSUMEN 

PRIMER SUB SEKTOR MAKANAN DAN MINUMAN YANG TERDAFTAR 

DI BURSA EFEK INDONESIA PADA TAHUN  2017 – 2021.” 

 

 

2. Identifikasi Masalah
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Penelitian yang dilakukan oleh Astari dan Suryanawa (2017), AD, Maria, 

dkk (2022) serta berpendapat bahwa profitabilitas berpengaruh positif terhadap 

manajemen laba. Disisi lain penelitian Ani dan Hardiyanti (2022) dan Yustina, et 

al (2022) berpendapat bahwa profitabilitas berpengaruh negatif terhadap 

manajemen laba. Namun berbeda dengan penelitian terdahulu yang diteliti oleh 

Yasa,   dkk   (2020),   serta   Wardani   dan   Isbela   (2017)   menyatakan   bahwa 

profitabilitas tidak berpengaruh terhadap manajemen laba. 

Variabel Leverage dalam penelitian Astari dan Suryanawa (2017), Octavia 

(2017), serta Nalarreason, et al (2019) menyatakan bahwa leverage berpengaruh 

positif terhadap manajemen laba. Namun, hasil ini bertentangan dengan penelitian 

Suyoto dan Dwimulyani (2019) yang menunjukkan hasil bahwa leverage 

berpengaruh negatif terhadap manajemen laba. Disisi lain penelitian Ani dan 

Hardiyanti (2022), serta Wiyogo dkk (2021) berpendapat bahwa leverage tidak 

berpengaruh terhadap manajemen laba. 

Selanjutnya pada variabel kepemilikan institusional juga didapatkan hasil 

yang berbeda Mukti (2018), serta Octavia (2017) menyatakan bahwa kepemilikan 

institusional  berpengaruh  positif  terhadap  manajemen  laba.  Sedangkan  Anak 

Astari dan Suryanawa (2017) menyatakan bahwa kepemilikan institusional 

berpengaruh negatif terhadap manajemen laba. Namun berbeda dengan penelitian 

terdahulu yang diteliti oleh Purnama (2017), AD, Maria, dkk (2022) serta Arnas, 

et al (2021) menyatakan bahwa kepemilikan institusional tidak berpengaruh 

terhadap manajemen laba. 

Pada variabel ukuran perusahaan juga terdapat perbedaan hasil penelitian. 

Menurut Astari dan Suryanawa (2017), Octavia (2017), serta Nalarreason, et al 

(2019) ukuran perusahaan berpengaruh positif terhadap manajemen laba. Namun, 

hasil ini bertentangan dengan penelitian Purnama (2017) yang menunjukkan hasil 

bahwa ukuran perusahaan berpengaruh negatif terhadap manajemen laba. 

Sementara hasil penelitian AD, Maria, dkk (2022), serta Yasa, dkk (2020) 

menunjukkan bahwa ukuran perusahaan tidak berpengaruh terhadap manajemen 

laba.
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Atas dasar penelitian terdahulu yang telah diteliti sebelumnya, hasil dari 

penelitian sebelumnya tidak memiliki kekonsistenan antara variabel dependen dan 

variabel  independen.  Karena  itu,  akan  dilakukan  penelitian  kembali  untuk 

menguji pengaruh profitabilitas, leverage, kepemilikan institusional, dan ukuran 

perusahaan terhadap manajemen laba pada perusahaan sektor konsumen primer 

sub sektor makanan dan minuman yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia periode 

2017 – 2021. 
 

 
 

3. Batasan Masalah 

Agar penelitian lebih tearah, maka diberikan batasan sektor dan tahun, 

penelitian ini dibatasi di perusahaan sektor konsumen primer sub sektor makanan 

dan minuman yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia pada periode 2017 – 2021, 

agar penelitian ini bisa lebih terfokus. Dipilihnya perusahaan sektor konsumen 

primer sub sektor makanan dan minuman karena perusahaan sub sektor makanan 

dan minuman merupakan perusahaan manufaktur yang bergerak pada sektor 

konsumsi yang  menyediakan kebutuhan primer manusia,  sehingga tetap dapat 

menjadi prioritas  utama  konsumen  yang  lebih  stabil  meskipun  dalam kondisi 

apapun. 

Batasan analisa yang diteliti dalam penelitian ini antara lain variabel 

independen yang digunakan adalah profitabilitas, leverage, kepemilikan 

institusional,   dan   ukuran   perusahaan   sedangkan   variabel   dependen   dalam 

penelitian ini adalah manajemen laba. Data yang digunakan untuk penelitian ini 

bersifat kuantitatif serta sumber dari data ini merupakan laporan keuangan yang 

terdaftar di Bursa Efek Indonesia pada periode 2017 – 2021. 

 
 

4. Rumusan Masalah 

Sehubungan dengan latar belakang masalah yang telah dijelaskan di atas, 

maka akan dianalisis apakah profitabilitas, leverage, kepemilikan institusional, 

dan ukuran perusahaan dapat mempengaruhi manajemen laba pada perusahaan 

sektor  konsumen  primer  sub  sektor  makanan  dan  minuman  yang  terdaftar  di
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Bursa Efek Indonesia periode 2017 – 2021. Maka rumusan masalah dalam 

penelitian ini antara lain sebagai berikut : 

a) Apakah profitabilitas berpengaruh terhadap manajemen laba pada 

perusahaan sektor konsumen primer sub sektor makanan dan minuman 

yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia periode 2017 – 2021? 

b)  Apakah   leverage   berpengaruh   terhadap   manajemen   laba   pada 

perusahaan sektor konsumen primer sub sektor makanan dan minuman 

yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia periode 2017 – 2021? 

c)  Apakah  kepemilikan  institusional  berpengaruh  terhadap  manajemen 

laba pada perusahaan sektor konsumen primer sub sektor makanan dan 

minuman yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia periode 2017 – 2021? 

d)  Apakah  ukuran  perusahaan  berpengaruh  terhadap  manajemen  laba 

pada perusahaan sektor konsumen primer sub sektor makanan dan 

minuman yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia periode 2017 – 2021? 

 
 

B.  Tujuan dan Manfaat 
 

1. Tujuan 
 

Berkenaan dengan rumusan masalah diatas, maka tujuan dari penelitian ini 

tentang  “  Pengaruh  Profitabilitas,  Leverage,  Kepemilikan  Institusional  dan 

Ukuran Perusahaan terhadap Manajemen Laba pada perusahaan sektor konsumen 

primer sub sektor makanan dan minuman yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia 

periode 2017 – 2021 adalah: 

a.) untuk mengetahui apakah profitabilitas berpengaruh terhadap manajemen laba 

pada perusahaan sektor konsumen primer sub sektor makanan dan minuman yang 

terdaftar di Bursa Efek Indonesia periode 2017 – 2021. 

b.)  untuk  mengetahui apakah  leverage  berpengaruh  terhadap  manajemen  laba 

pada perusahaan sektor konsumen primer sub sektor makanan dan minuman yang 

terdaftar di Bursa Efek Indonesia periode 2017 – 2021. 

c.) untuk mengetahui apakah kepemilikan institusional berpengaruh terhadap 

manajemen laba pada perusahaan sektor konsumen primer sub sektor makanan 

dan minuman yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia periode 2017 – 2021.
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d.)   untuk   mengetahui   apakah   ukuran   perusahaan   berpengaruh   terhadap 

manajemen laba pada perusahaan sektor konsumen primer sub sektor makanan 

dan minuman yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia periode 2017 – 2021. 

 
 

2. Manfaat 
 

a. Manfaat Ilmu 
 

Penelitian ini diharapkan dapat memberikan manfaat ilmu antara lain 

memperoleh dan memperluas wawasan pengetahuan yang berkaitan dengan 

manajemen laba baik bagi pihak-pihak internal maupun eksternal pada perusahaan 

sehubungan  dengan  manajemen  laba  dalam  penelitian  ini diproksikan  dengan 

menggunakan discretionary accrual dan untuk mengetahui apakah profitabilitas, 

leverage, kepemilikan institusional dan ukuran perusahaan berpengaruh terhadap 

manajemen laba khususnya pada perusahaan sektor konsumen primer sub sektor 

makanan dan minuman. 

b. Manfaat Operasional 
 

Penelitian  ini  diharapkan  dapat  memberikan  manfaat  bagi  pihak-pihak 

yang membutuhkan, antara lain 

a.)   Penelitian   ini   bertujuan   untuk   memberikan   saran   kepada   manajemen 

perusahaan sektor konsumen primer sub sektor makanan dan minuman terkait 

permasalahan manajemen laba dalam perusahaan agar dapat diminimalisir atau 

bahkan dihindari. 

b.) Penelitian ini bertujuan untuk memberikan bahan pertimbangan bagi investor 

dalam  mengambil  keputusan  pada  saat  menginvestasi  pada  perusahaan  yang 

dituju setelah mengetahui faktor-faktor yang mempengaruhi manajemen laba agar 

tidak mengalami kerugian. 

c.) Penelitian ini bertujuan untuk dapat memutuskan apakah kreditur akan 

memberikan pinjaman atau tidak kepada perusahaan. 

d.) Penelitian ini bertujuan untuk memberikan bahan referensi dan menambah 

wawasan bagi peneliti selanjutnya yang melakukan penelitian sejenis
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