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Tujuan  dari  penelitian  ini  adalah untuk  mendapatkan bukti  empiris  mengenai 

pengaruh profitabilitas, struktur modal, ukuran perusahaan, dan asset growth 

terhadap nilai perusahaan pada perusahaan perbankan yang terdaftar di Bursa Efek 

Indonesia tahun 2018 – 2020. Penelitian ini menggunakan metode purposive 

sampling dengan 31 perusahaan perbankan yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia. 

Data dalam penelitian ini diinput dan dihitung dengan program Microsoft Excel dan 

diolah dengan menggunakan program Eviews 12. Hasil penelitian ini menunjukkan 

bahwa ukuran perusahaan berpengaruh positif signifikan terhadap nilai perusahaan 

sedangkan profitabilitas, struktur modal, dan asset growth tidak berpengaruh secara 

signifikan terhadap nilai perusahaan. 
 

Kata kunci: Nilai Perusahaan, Profitabilitas, Struktur Modal, Ukuran Perusahaan, 

Asset Growth 
 

The purpose of this study is to obtain empirical evidence regarding the effect of 

profitability, capital structure, firm size, and asset growth on firm value in banking 

companies listed on the Indonesia Stock Exchange in 2018 – 2020. This study uses 

a purposive sampling method with 31 banking companies listed on the Indonesian 

Stock Exchange. listed on the Indonesia Stock Exchange. The data in this study were 

inputted and calculated using the Microsoft Excel program and processed using the 

Eviews 12 program. The results of this study indicate that firm size has a significant 

positive effect on firm value while profitability, capital structure, and asset growth 

have no significant effect on firm value. 
 

Keywords: Firm Value, Profitability, Capital Structure, Firm Size, Asset Growth
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BAB I 

PENDAHULUAN 

 
 
 
 
 

A.  PERMASALAHAN 
 

1.   Latar Belakang Masalah 
 

Pertumbuhan jumlah perusahaan yang semakin banyak menandai 

peningkatan perekonomian di Indonesia. Hal ini juga didukung dengan 

pesatnya perkembangan era globalisasi yang semakin canggih dan maju. 

Dengan meningkatnya jumlah perusahaan yang ada, membuat 

persaingan menjadi lebih ketat sehingga perusahaan harus terus 

berkembang, berinovasi dan meningkatkan kinerjanya agar dapat 

bertahan dan bersaing dengan perusahaan lainnya. Setiap perusahaan 

pasti memiliki tujuan yang ingin dicapai, baik dalam jangka pendek 

maupun jangka panjang. Peran manajemen perusahaan sangat 

dibutuhkan dalam mendukung keberhasilan pencapaian tujuan dan 

keberlangsungan bisnis suatu perusahaan. Tujuan jangka pendek 

merupakan tujuan yang dapat dicapai perusahaan dalam jangka waktu 

satu tahun sedangkan tujuan jangka panjang merupakan tujuan yang 

dapat dicapai perusahaan selama lebih dari 1 tahun. 

Pencapaian laba yang maksimal merupakan salah satu tujuan 

jangka pendek perusahaan. Laba yang maksimal dapat dicapai jika 

perusahaan meningkatkan kinerjanya di segala aspek seperti 

peningkatan produktivitas, peningkatan kualitas produk dan jasa, sumber 

daya manusia yang kompeten, pemakaian sumber daya dan sistem 

operasional yang efektif dan efisien, pemahaman pasar dan keputusan 

strategi manajemen yang tepat bagi perusahaan. Manajemen perusahaan 

harus mampu melakukan analisis yang baik terkait penilaian dan 

perkembangan pasar serta menentukan strategi yang tepat sehingga
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perusahaan dapat berkembang dan terus bersaing dengan perusahaan 

lainnya. 

Tujuan jangka panjang perusahaan yaitu meningkatkan 

kesejahteraan pemegang saham. Untuk mencapai peningkatan 

kesejahteraan pemegang saham, perusahaan harus meningkatkan nilai 

perusahaannya. Nilai perusahaan merupakan persepsi investor terhadap 

tingkat pencapaian suatu perusahaan dalam mengelola berbagai sumber 

daya yang dimiliki dan tercermin melalui harga saham perusahaan yang 

ada di pasar (Purwanti, 2020). Nilai perusahaan dapat menggambarkan 

bagaimana keadaan suatu perusahaan. Nilai perusahaan yang tinggi akan 

diikuti dengan kesejahteraan atau kekayaan pemegang saham yang tinggi 

pula. Bagi investor, nilai perusahaan merupakan hal yang penting dan 

indikator bagaimana suatu pasar memandang perusahaan tersebut. Harga 

saham perusahaan yang ada di pasar akan mempengaruhi nilai dari suatu 

perusahaan. Semakin tinggi harga saham maka semakin tinggi nilai 

perusahaan dan semakin tinggi pula kekayaan pemegang saham. 

Harga saham perusahaan yang ada di pasar (Bursa Efek Indonesia) 

berfluktuasi dan dipengaruhi beberapa faktor, baik eksternal maupun 

internal. Faktor eksternal yang mempengaruhi seperti kondisi ekonomi 

suatu negara, kebijakan pemerintah, nilai kurs, tingkat inflasi, dan suku 

bunga. Banyak perusahaan yang terkena dampaknya jika berkaitan 

dengan faktor eksternal misalnya pandemi Covid-19 yang dialami dunia 

yang mengakibatkan harga saham menjadi anjlok dikarenakan aktivitas 

perekonomian masyarakat yang menurun, pemerintah yang 

meningkatkan tarif cukai yang berakibat pada penurunan laba 

perusahaan rokok, meningkatnya beban perusahaan yang memiliki 

hutang dalam mata uang asing karena nilai kurs rupiah yang melemah 

terhadap dollar dan penurunan harga saham ketika suku bunga naik 

karena masyarakat lebih memilih untuk menabung di bank dibanding 

melakukan transaksi di saham.
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Selain faktor eksternal, juga terdapat faktor internal yang dapat 

mempengaruhi harga dari suatu saham, seperti kinerja perusahaan. 

Peningkatan/penurunan dari kinerja suatu perusahaan dapat dilihat 

melalui laporan keuangan perusahaan. Laporan keuangan memberikan 

gambaran bagi penggunanya terkait kondisi keuangan suatu perusahaan 

dalam suatu periode tertentu. Laporan keuangan memiliki arti penting 

dalam menilai suatu perusahaan, karena informasi pada laporan 

keuangan dapat dianalisa apakah perusahaan itu baik atau tidak bagi 

yang berkepentingan (Hidayat, 2018, h. 2). Pihak yang berkepentingan 

dalam menggunakan laporan keuangan ini yakni pihak internal dan 

eksternal. Manajemen perusahaan sebagai pihak internal menggunakan 

laporan keuangan sebagai bahan evaluasi, penilaian kinerja dan 

pertimbangan dalam pengambilan keputusan terkait strategi perusahaan 

di masa mendatang. Bagi pihak eksternal seperti investor, kreditur, 

pemasok dan pemerintah, laporan keuangan digunakan untuk melihat 

kinerja manajemen perusahaan. Kinerja keuangan yang baik akan 

terlihat dari laporan keuangan sehingga harga saham di pasar akan 

mengalami peningkatan. Harga saham yang meningkat ini akan 

berdampak pada peningkatan nilai perusahaan sehingga return yang 

diterima pemegang saham juga akan semakin tinggi. 

Bagi investor, laporan keuangan sangat membantu sebagai alat 

dalam melakukan analisa keputusan investasi. Sangat banyak 

perusahaan yang terdaftar di BEI yang menyebabkan investor bingung 

untuk menempatkan dananya pada perusahaan yang mana. Perusahaan 

yang memiliki nilai perusahaan yang baik akan membuat investor 

tertarik untuk menanam modalnya di perusahaan tersebut. Tambahan 

modal dari investor tersebut dapat digunakan perusahaan untuk 

mengembangkan usahanya. Investor mengharapkan kinerja yang baik 

dari perusahaan sehingga investor bisa mendapatkan return yang tinggi. 

Dengan kinerja yang baik dan return yang tinggi yang didapat investor, 

maka investor mengganggap modal yang disetor ke perusahaan dapat
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digunakan perusahaan secara efektif dan efisien. Hal ini dapat membuat 

investor berinvestasi lebih banyak dan meningkatkan kepercayaan 

investor terhadap perusahaan. 

Faktor-faktor yang dapat mempengaruhi nilai perusahaan yaitu 

Profitabilitas, Struktur Modal, Ukuran Perusahaan dan Asset Growth. 

Rasio profitabilitas merupakan rasio yang menunjukkan kemampuan 

perusahaan dalam memperoleh laba. Investor sangat tertarik pada 

profitabilitas untuk menilai seberapa baik manajer menggunakan modal 

yang telah mereka investasikan di perusahaan untuk menghasilkan 

return investasi (Wahlen, Baginski, dan Bradshaw, 2015, h. 242). Selain 

investor, pihak lain yang berkepentingan seperti kreditur, pemasok, 

pemerintah, karyawan dan konsumen menggunakan profitabilitas dalam 

mengukur keberlangsungan hidup perusahaan. Kinerja perusahaan yang 

baik ditunjukkan dengan profitabilitas yang tinggi yang akan berdampak 

pada peningkatan nilai perusahaan. Pencatatan keuntungan diperlukan 

oleh suatu perusahaan untuk menghimpun modal dari luar perusahaan 

dalam menjalankan kegiatan operasionalnya dan menjaga 

keberlangsungan usaha (Taufan, Rizki, & Budianto, 2018). 

Return on Asset (ROA) merupakan salah satu alat ukur yang dapat 

digunakan dalam rasio profitabilitas. ROA menunjukkan kemampuan 

perusahaan dalam menghasilkan laba bersih dari total aset yang dimiliki 

perusahaan. ROA digunakan untuk melihat tingkat efisiensi operasional 

suatu perusahaan secara keseluruhan (Monoarfa, 2018). Semakin tinggi 

nilai ROA maka semakin baik kinerja perusahaan. 

Struktur modal merupakan penggunaan sumber dana dominan yang 

dilakukan perusahaan apakah melalui utang atau ekuitas yang akan 

menentukan komposisi pendanaan pada neraca bagian kiri (Ikatan 

Akuntan Indonesia, 2019, h. 152). Struktur modal menunjukkan proporsi 

penggunaan hutang untuk membiayai aset perusahaan, sehingga dengan 

mengetahui struktur modal, investor dapat mengetahui keseimbangan 

antara risiko dan return investasi (Betavia, 2019, h. 47).
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Struktur modal dapat diukur dengan Debt to Equity Ratio (DER). DER 

merupakan rasio yang menunjukkan seberapa besar modal sendiri dapat 

menjamin total hutang yang dimiliki perusahaan. Rasio ini juga dapat 

diartikan sebagai perbandingan antara dana pihak luar dengan dana 

pemilik perusahaan yang ada di dalam perusahaan. Semakin tinggi nilai 

DER maka semakin tinggi risiko yang akan dihadapi perusahaan karena 

menunjukkan bahwa sumber pendanaan perusahaan yang berasal dari 

hutang lebih besar dibanding modal sendiri (Anggraini & MY, 2019). 

Ukuran perusahaan merupakan skala yang menentukan besar 

kecilnya suatu perusahaan. Ukuran perusahaan dianggap mampu 

mempengaruhi nilai perusahaan. Semakin besar ukuran perusahaan 

maka semakin besar pula aset yang dapat dijadikan jaminan untuk 

mendapatkan sumber pendanaan baru (Taufan et al., 2019, h. 215). 

Ukuran perusahaan dapat diukur dengan total penjualan, total aset, rata- 

rata total  aset.  Indikator ukuran  perusahaan  yang digunakan  dalam 

penelitian ini adalah total aset yang dimiliki perusahaan. Risiko yang 

lebih rendah dimiliki oleh perusahaan besar dibandingkan perusahaan 

kecil. Hal ini karena perusahaan besar dianggap memiliki kendali yang 

lebih baik terhadap kondisi pasar sehingga dapat menghadapi persaingan 

ekonomi yang sedang atau akan terjadi di masa mendatang (Juhandi, 

Fahlevi, Abdi & Noviantoro, 2019). 

Rasio pertumbuhan digunakan untuk menunjukkan tingkat 

persentase pertumbuhan suatu perusahaan dari waktu ke waktu. 

Pertumbuhan yang terjadi pada suatu perusahaan dapat memiliki 

pengaruh terhadap nilai perusahaan. Peluang pertumbuhan akan 

memberikan sinyal positif bagi investor dan menjadi suatu tanda bahwa 

perusahaan memiliki aspek yang menguntungkan sehingga akan 

mempengaruhi keputusan investor (Rahayu & Darim, 2020). Asset 

Growth digunakan sebagai indikator dalam mengukur pertumbuhan 

perusahaan. Asset Growth merupakan rasio yang mengukur perubahan 

(peningkatan  atau  penurunan)  total  asset  yang  dimiliki  oleh  suatu
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perusahaan. Dengan semakin besarnya asset yang dimiliki, perusahaan 

dapat memanfaatkannya secara efektif dan efisien sehingga 

menghasilkan laba yang lebih tinggi yang kemudian dapat berdampak 

pada peningkatan nilai perusahaan. 

Berikut data rata-rata profitabilitas, struktur modal, ukuran 

perusahaan, asset growth dan nilai perusahaan perbankan yang terdaftar 

di BEI tahun 2018-2020. 

 
 

Tabel 1.1 

Rata-Rata Profitabilitas (ROA), Struktur Modal (DER), Ukuran 

Perusahaan (Size), Asset Growth dan Nilai Perusahaan (PBV) Perbankan 

yang Terdaftar di BEI 
 

Keterangan 2018 2019 2020 

ROA 0.0148 0.0135 0.0097 

DER 5.1134 5.1473 5.5694 

SIZE 31.6750 31.7915 31.9024 

Asset Growth 0.0597 0.0605 0.0540 

PBV (x) 1.5664 1.6405 1.8170 
 
 

BerBBerdasarkan tabel 1.1 dapat dilihat bahwa nilai perusahaan 

selalu mengalami kenaikan dari tahun 2018-2020. Rata-rata nilai 

perusahaan sektor perbankan tahun 2019 mengalami peningkatan 

sebesar 0.0741x dibanding tahun 2018 dan pada tahun 2020 mengalami 

peningkatan sebesar 0.1765x dibanding tahun 2019. Peningkatan nilai 

perusahaan memberikan sinyal yang positif bagi investor karena 

menunjukkan kinerja perusahaan yang semakin baik setiap tahunnya. 

Peningkatan nilai perusahaan berbanding terbalik dengan ROA. Nilai 

ROA mengalami penurunan dari tahun 2018-2020 sedangkan nilai 

perusahaan mengalami kenaikan dari tahun 2018-2020. Hal ini tidak 

sesuai dengan penelitian Jaya (2020) yang mengatakan bahwa tingkat 

profitabilitas yang tinggi akan berdampak pada peningkatan nilai 

perusahaan.
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Struktur modal yang diukur dengan DER dan ukuran perusahaan 

sama-sama mengalami kenaikan dari tahun 2018-2020. Tahun 2019, 

DER mengalami kenaikan dari 511.34% menjadi 514.73%, naik sebesar 

3.39% dan pada 2020 mengalami kenaikan sebesar 42.21% dibanding 

tahun 2019. Peningkatan nilai DER diikuti dengan peningkatan nilai 

perusahaan. Hal ini sesuai dengan penelitian Hirdinis (2019) yang 

menyatakan bahwa jika DER semakin tinggi maka nilai perusahaan akan 

meningkat. 

Nilai ukuran perusahaan mengalami peningkatan pada tahun 2019 

dan 2020 masing-masing sebesar 0.1165 dan 0.1109 dibandingkan tahun 

sebelumnya. Peningkatan nilai ukuran perusahaan berbanding lurus 

dengan peningkatan nilai perusahaan dan sesuai dengan penelitian Yusra 

et al. (2019) yang mengatakan bahwa ukuran perusahaan yang besar 

menunjukkan pertumbuhan perusahaan sehingga pandangan positif akan 

muncul dari investor dan dapat meningkatkan nilai perusahan. 

Nilai Asset Growth pada tahun 2018-2020 mengalami fluktuasi 

dimana pada tahun 2019 mengalami kenaikan sebesar 0.08% dibanding 

tahun 2018 dan pada tahun 2020 mengalami penurunan sebesar 0.65% 

dibanding tahun 2019. Perusahaan yang sedang mengalami pertumbuhan 

tinggi cenderung membutuhkan dana yang lebih besar dan menggunakan 

laba yang diperoleh untuk membiayai investasi dibanding 

membagikannya sebagai dividen (Rahayu & Darim, 2020). 

Banyak penelitian yang telah dilakukan oleh peneliti-peneliti 

sebelumnya yang berkaitan dengan nilai perusahaan. Husna dan Satria 

(2019), Radja dan Artini (2020) menyatakan bahwa profitabilitas 

memiliki pengaruh yang signifikan terhadap nilai perusahaan sedangkan 

Stephanie, Edward, Hutagalung dan Sitepu (2021), Santoso dan Widjaja 

(2021) menyatakan bahwa profitabilitas tidak memiliki pengaruh yang 

signifikan terhadap nilai perusahaan.
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Hirdinis (2019), Nurdiansari, Sriwahyuni, Apriani dan Fadhilah 

(2021) menyatakan bahwa struktur modal memiliki pengaruh yang 

signifikan terhadap nilai perusahaan sedangkan Saluy, Fitri, Sudjono dan 

Novawiguna (2020) menyatakan bahwa struktur modal tidak memiliki 

pengaruh yang signifikan terhadap nilai perusahaan. 

Natsir dan Yusbardini (2020), Yusra et al. (2019), Radja dan Artini 

(2020) menyatakan bahwa ukuran perusahaan memiliki pengaruh yang 

signifikan terhadap nilai perusahaan sedangkan Hermi (2020) 

menyatakan bahwa ukuran perusahaan tidak memiliki pengaruh yang 

signifikan terhadap nilai perusahaan. 

Perwira dan Wiksuana (2018) menyatakan bahwa asset growth 

memiliki pengaruh yang signfikan terhadap nilai perusahaan sedangkan 

Hutabarat, Fitrawaty dan Nugrahadi (2018), Paminto, Setyadi dan 

Sinaga (2016) menyatakan bahwa asset growth tidak memiliki pengaruh 

yang signifikan terhadap nilai perusahaan. 

Berdasarkan hasil yang tidak konsisten dari penelitian-penelitian 

yang telah dilakukan dan adanya research gap, maka peneliti tertarik 

untuk meneliti  secara lebih mendalam mengenai faktor-faktor yang 

mempengaruhi nilai perusahaan dengan judul “PENGARUH 

PROFITABILITAS, STRUKTUR MODAL, UKURAN 

PERUSAHAAN DAN ASSET GROWTH TERHADAP NILAI 

PERUSAHAAN PADA PERUSAHAAN PERBANKAN YANG 

TERDAFTAR DI BURSA EFEK INDONESIA TAHUN 2018-2020”. 

 
 

2.   Identifikasi Masalah 
 

Penelitian ini merupakan pengembangan dari penelitian Radja dan 

Artini (2020) dengan penambahan variabel yaitu Asset Growth. Pada 

penelitian Radja dan Artini (2020) menggunakan variabel leverage 

dengan diukur menggunakan DAR, pada penelitian ini akan 

menggunakan variabel struktur modal dan diukur dengan DER. 

Penambahan   variabel   Asset   Growth   untuk   mengetahui   apakah
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pertumbuhan aset yang terjadi pada perusahaan akan mempengaruhi 

nilai perusahaan yang dapat menguntungkan investor dan mempengaruhi 

keputusan investor dalam berinvestasi. Penelitian ini menggunakan 

sektor dan tahun yang berbeda dari penelitian sebelumnya. Pada 

penelitian sebelumnya, dilakukan pada perusahaan manufaktur sektor 

consumer goods pada tahun 2017-2019 sedangkan penelitian ini 

menggunakan sektor perbankan tahun 2018-2020. Peneliti tetap 

menggunakan model penelitian regresi berganda. 

 
 

3.   Batasan Masalah 
 

Penelitian ini dibatasi pada perusahaan perbankan yang terdaftar di 

Bursa Efek Indonesia dari tahun 2018-2020. Penelitian yang akan 

dilakukan adalah meneliti pengaruh antara variabel independen terhadap 

variabel   dependen.   Variabel   independennya   adalah   profitabilitas 

(ROA), struktur modal (DER), ukuran perusahaan dan asset growth. 

Sementara untuk variabel dependennya adalah nilai perusahaan(PBV). 

 
 

4.   Rumusan Masalah 
 

Berdasarkan latar belakang masalah, identifikasi masalah dan 

batasan masalah yang telah diuraikan sebelumnya, maka rumusan 

masalah dalam penelitian ini adalah: 

a. Apakah   profitabilitas   berpengaruh   signifikan   terhadap   nilai 

perusahaan? 

b. Apakah  struktur  modal  berpengaruh  signifikan  terhadap  nilai 

perusahaan? 

c. Apakah ukuran perusahaan berpengaruh signifikan terhadap nilai 

perusahaan? 

d. Apakah  asset  growth  berpengaruh  signifikan  terhadap  nilai 

perusahaan? 

 
 

B.  Tujuan dan Manfaat
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1.   Tujuan 
 

Berdasarkan rumusan masalah, maka diperoleh tujuan penelitian 

ini adalah untuk membuktikan secara empiris : 

a.     Pengaruh profitabilitas terhadap nilai perusahaan 
 

b.     Pengaruh struktur modal terhadap nilai perusahaan 
 

c.     Pengaruh ukuran perusahaan terhadap nilai perusahaan 

d.     Pengaruh asset growth terhadap nilai perusahaan 

 
 

2.   Manfaat 
 

Penelitian ini diharapkan dapat memberikan manfaat bagi berbagai 

pihak, antara lain: 

a.     Bagi Penulis 
 

Penelitian ini bermanfaat untuk menambah wawasan dan ilmu 

pengetahuan mengenai faktor-faktor yang mempengaruhi nilai 

perusahaan seperti profitabilitas, struktur modal, ukuran perusahaan 

dan asset growth. 

b.     Bagi Perusahaan 
 

Penelitian ini bermanfaat bagi perusahaan sebagai masukan, 

referensi, bahan analisa terhadap kinerja keuangan dan membantu 

manajemen dalam menentukan strategi yang akan dijalankan 

perusahaan. 

c.     Bagi Peneliti Selanjutnya 
 

Penelitian  ini  diharapkan dapat  menjadi  literatur dan  masukan 

untuk menambah pengetahuan yang berkaitan dengan nilai 

perusahaan serta menjadi bahan referensi yang dapat memberikan 

tambahan informasi yang dibutuhkan bagi penelitian lebih lanjut 

yang melakukan penelitian sejenis. 

d.     Bagi Investor 
 

Penelitian ini diharapkan dapat menjadi tambahan informasi dalam 

penilaian kinerja perusahaan dan bahan pertimbangan dalam 

pengambilan keputusan bagi investor.
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